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وحدة ضمان الجودة - كلية طب – جامعة أسيوط
النشأة والتأسيس


بدأت كليات جامعة أسيوط بتشكيل لجان تقويم الأداء الجامعي لتنفيذ سياسات وآليات تقويم الأداء التي تتخذها وحدة تقويم الأداء الجامعي بالجامعة عام 1998 وقد تحولت لوحدات فرعية في سبتمبر 2003 وتم تغيير مسمي هذه الوحدات إلى وحدات توكيد الجودة والاعتماد وحاليا تحت مسمي وحدات ضمان الجودة والاعتماد بالكليات المختلفة. 



ثم تم اعتماد اللائحة التنفيذية وتشكيل الوحدة بكلية الطب بتاريخ 28/11/2004، وتم تعديل تشكيل الوحدة الي الشكل النهائي بتاريخ 1/4/2009، تم إعادة اعتماد التشكيل مره اخري بتاريخ 2011 ثم 2013 و2015 وحاليا تم تعديله مؤخرا بعد إجراءات المراجعة الداخلية بتاريخ فبراير 2018 ثم تعديله مره اخري بتاريخ ديسمبر 2021.
ثم تم تحديث واعتماد اللائحة التنفيذية مره اخري عام 2023 تحتوي على رسالة الوحدة وأهدافها واختصاصات الوحدة والتوصيف الوظيفي لمجلس الإدارة وضوابط ومعايير اختيار مدير وحدة ضمان الجودة بالكلية ومعايير اختيار أعضاء وحدة ضمان الجودة.
رسالة الوحدة: -
التأكد من وجود واستمرار النظم والإمكانيات والمعلومات التي تضمن وتحسن جودة وفعالية:

· التعليم والتعلم فى مراحله المختلفة 
· البحث العلمي والأنشطة الأكاديمية والعلمية الأخرى
· خدمة المجتمع
وذلك وفقاً لمعايير الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد وما تحدده الكلية من معايير قومية ودولية أخرى.
Mission of the unit: -

To ensure establishment and sustainability of systems, resources and information devoted to maintain and improve the quality and effectiveness of:

· Teaching and learning in undergraduate and postgraduate stages.

· Research and other scholarship activities.

· Social involvement.

According to standards determined by national agency of quality assurance and accreditation and other standards specified by the faculty. 
أهداف الوحدة: -
1- نشر ثقافة الجودة والوعي بأهمية تطبيق سياسات ووسائل ضمان الجودة وتقويم الأداء الجامعي بين كافة العاملين بالكلية.
2- إنشاء نظام متكامل لضمان الجودة بالكلية.
3- إنشاء قاعدة معلومات وملفات متكاملة لبرامج الكلية الدراسية في مرحلتي البكالوريوس والدراسات العليا والتي تقدمها الكلية تمهيداً لاعتمادها وفقاً للمعايير القومية والعالمية.
4- المحافظة علي تحسين مستوي برامج الكلية الدراسية والعناصر الأخرى التي توثر عليه.
5- التعرف على نقاط الضعف والقوة في عملية التعلم وتقديم مقترحات للتطوير والتحسين.
6- اقتراح سياسات وقرارات لتطوير برامج الكلية الدراسية ومتابعة تنفيذ ما يتم اعتماده منها.
7- إنشاء آلية تضمن مشاركة الطلاب وحديثي التخرج في عملية تطوير وتحسين برامج الكلية الدراسية.
8- تطوير منظومة البحث العلمي بالكلية والعمل على زيادة النشر الدولي.
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