
   

 للرابطة الخطة التنفیذیة 
المسئول عن  آلیات التنفیذ الأھداف 

 التنفیذ 
 مؤشرات النجاح  مدة التنفیذ  الفئة المستھدفة 

 ى كلیات التمریض  خریج اتاحتیاج تحدید
احتیاجات سوق    تحدید احتیاجات مھنیة :   -

 العمل محلیا واقلیمیا  
علمیة:   - احتیاجات   تحدید احتیاحات 

التدریبیة   للمھارات  الخریجین 
 والاكلینیكیة  

اجتماعیة:   - احتیاجات   تحدید احتیاجات 
الخریجین للانشطة الاجتماعیة المنظمة  

 من الرابطة 

 
ــتبیان لمعرفة الاحتیاجات   - اس

 سوق العمل محلیا واقلیمیا
الاحتیاجات  - لمعرفة  استبیان 

التدریبیة  للمھارات 
    والاكلینیكیة 

ــتبیان لمعرفة الاحتیاجات   -  اس
 الاجتماعیة 

 
د. حنان   -د. امل 
 د. عبیر   -د.علا 

 د. اعتماد 
 
 

أ. خالد  -ھانى  أ. 
 أ. سامح   –

 
 مستفیدى الخدمة  -
مستشفیات  منالخریجین  -

ة ووزارة الصحة  یجامعال
بالاسكندریة والمنصورة  

وكفر الشیخ وطنطا  
   والبحر الاحمر واسیوط 
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بیان بالاحتیاجات 
التدریبیة لخریجى  

كلیات التمریض  
واحتیاجات سوق  

 العمل محلیا واقلیمیا  

 بناء القدرة المؤسسیة للرابطة 
 تحدید الھیكل التنظیمى للرابطة  -
الخریجین  - مع  التواصل  وسائل  تعزیز 

 عن طریق :  
 اعادة تشغیل وتطویر موقع الرابطة  •
الخریجیین  • وحدة  مع  التواصل 

 . بالكلیات 
مع   • المباشر  المستشفیات التواصل 

 . الجامعیة ووزارة الصحة والخاصة
•   : الاجتماعى  التواصل  مواقع 

 الفیسبوك وتویتر ولینكدان 

 
 تحدید الھیكل التنظیمى للرابطة -
البحث عن عروض اسعار   -

 لشركات النظم والمعلومات. 
برتوكلات تعاون ومخاطبات  -

بكلیات   لكل وحدات الخریجین
لمستشفیات  التمریض وا

الجامعیة ووزارة الصحة  
 والخاصة 

تنشیط التعریف بالرابطة   -
وانشطتھا على مواقع  
 التواصل الاجتماعى  

 
اعضاء   -

مجلس ادارة  
 الرابطة 

  
  
  
  
  

 أ. خالد -

 
 

 خریجي كلیات التمریض 
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زیادة اعداد 
الخریجین  

 المشتركین بالرابطة 

 


