
 

 
 
 

 

 

 تجربة رائدة 
 لنشر ثقافة حقوق الانسان  

 في صعيد مصر

 
 
 
 

 

 

 

 

 المنسق الإداري  
 كريستين فكري صدقة

  

 نقاط مضيئة في تاريخ المركز   



 

حقوق  • موضوعات  في  المتخصص  والوحيد  الأول  المركز 

الانسان على مستوى جميع الجامعات المصرية والمعتمد منذ  

المجلس   2005 رئيس  قرار  رقم   بموجب  للجامعات  الأعلى 

 2005لسنة    261

اول عيادة قانونية على مستوى صعيد مصر يتم انشائها وثان   •

عيادة قانونية على مستوى جميع الجامعات الحكومية والأهلية  

 . كوحدة من وحدات المركز    2012 والخاصة يتم تفعيلها 

اعتماد اول دبلوم مهني متخصص في التنمية وحقوق الانسان   •

 2013لسنة   390بموجب القرار الوزاري رقم  

وتفعليها   • انشائها  يتم  والتمييز   العنف  لمناهضة  وحدة  ثان 

والأهلية    2015 الحكومية  الجامعات  جميع  مستوى  على 

وتوقيع برتوكول تعاون  والخاصة كوحدة من وحدات المركز  

لحقوق  المصري  والمركز  للسكان  المتحدة  الأمم  مع صندوق 

 المرأة والمجلس القومي للمرأة 

وغير   الرسمية  الشكاوى  تلقي  في  متخصصة  وحدة  وهي 

الرسمية وتم اعتماد نموذج ادارة الحالة بها ضمن دليل انشاء  

وتشارك جامعة أسيوط تجربتها    الوحدات بالجامعات المصرية

الرائدة سنويا في ملتقى الوحدات المماثلة والبالغ عددها  حاليا  

 وحدة .  35

وتفعليها   • انشائها  يتم  الامنة  للمرأة  عيادة  على    2019رابع 

وهي  والخاصة  والأهلية  الحكومية  الجامعات  جميع  مستوى 

عيادة طبية متخصصة لدعم الناجيات من العنف وأيضا توقيع  

والمجلس  للسكان  المتحدة  الأمم  مع صندوق  ملحق  برتوكول 

 .   القومي للمرأة

التفكير في انشاء وحدة متخصصة لمكافحة الاتجار في البشر   •

 وجاري حاليا اتخاذ خطوات تفعيلها . 

انشاء وحدة للمشورة الاسرية والصحة الإنجابية وجاري حاليا   •

 اتخاذ خطوات تفعيلها . 



 

 
 نشأة المركز والسند القانوني 

 بتممممز      261بقمممم    ئممممل  لممممعل    جاممممل  م امممم   اجزئ ممممز    ممممش  تممممش ء اممممز       مممم 
قمممممم   جنمممممم    ممممممزي   ج  تممممممز    قز   عمممممم  بجا ممممممت ز  مممممم  بنممممممز   امممممم  ئ    27/2/2005
  26/12/2004وذ ك ب ج ئ   ق  ئجال جزئ   أتي ط بتز      15/2/2005

و ج تش ئ  ج   و  ت زد لالحته    ز ع  و لإد     ب  جممق  مم        مميج أيد/ وم مم     ز عمم  
 ي 2005  ن   145  ش 



 

و   ض      زدة   ثز ث  ئل لالح         يت     د  ة        ئجال 
  د  ة ياكل بق    ئل    يج أيد/  لعل   جزئ     جة ثلاث تن    ي 
 ك ز يت      ائ ن  لاد     و   ز ع   حج    زئايل   ج ل يل بز جزئ    

 



 

 اهداف المركز وفقا للائحته :

  قعمممزد بج  تمممز  ئتي  ممم   ممم  ئجمممزخ حقممم ا  لإ  مممزن و ز ممم   ع مممز يت اممم   ي1
  بحق ا     أة و   فل

ءجمم    و لإامم  ى  امم  بحمم ث ئيج  عمم   مم  ئجممزخ حقمم ا  لإ  ممزن بز ت ممزون ئمم   ي2
    ج ز    حك ئع     تي    وبزلاات  ك ئ       ك    بحثع  بز جزئ  

ء ممج د بمم  ئت   تممج  ق  مم  ئجممزخ حقمم ا  لإ  ممزن  ا ممزئايل بز جزئ ممز  و  ج ممز   ي3
  ذ      ا 

ء ممج د بمم  ئت ت اع عمم   مم  ئجممزخ حقمم ا  لإ  ممزن ئتي  مم   ا ممزئايل بز ج ممز   ي4
    حك ئع 

  ء ج د ب  ئت  انجو   و   ؤت     و  حاقز    ج  تع     ئجزخ حق ا  لإ  زن ي5

  ء ج د وتنفيذ ب  ئت  اثقز      زئ   حق ا  لإ  زن ئتي     ا لاب ي6

  ت  مممع  با مممج د    قممم       ج  تمممع    جزئنعممم   حقممم ا  لإ  مممزن ود مممش ت ممم     .7
    ق       ج  تع    جزئنع 

 
 ويضم المركز وحدات داخلية لتنظيم العمل وهي : 

 وحدة الدراسات والبحوث 
 وحدة التعليم والتدريب

 العيادة القانونية  
 وحدة مناهضة العنف والتمييز  

 :وجاري انشاء 
 وحدة مناهضة الاتجار في البشر

 وحدة الدعم الاسري والصحة الإنجابية
 


