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    داره الموازنها

 البيانات المطلوبه من ادارة الموازنة فيما يتعلق برفع المعلومات المتعلقة بتصنيف التايمز البريطانى  
 والمعنى بتأثير الجامعة فى تحقيق اهداف التنمية المستدامه  

على غرار  لك طبقاً لسياسات الحد الأدنى للأجور الواردة بالقوانين المصرية و ذلك  وذ   2024تقرير معتمد بإحصائيات الانفاق على الموظفين بالجامعة عن عام
 - :الجدول المبين 

 

اجمالى المبالغ المنصرفه من  عدد الموظفين المستفيدين اسم جهة الانفاق

 الموازنة / صناديق على الموظفين

 معلومات اضافيه 

 جامعة اسيوط

 قسم التعليم

 مصدر الانفاق ) موازنة (

 
 المبلغ بالجنيه

1.070.744.885 

يتم استيفاء اعداد الموظفين  •

عن طريق الادارة 

المركزيه للموارد البشريه 

وذلك عن الفترة  –

 المستهدفة بالبيان

 جامعة اسيوط

 قسم التعليم

 ( صناديقمصدر الانفاق ) 

 
 المبلغ بالجنيه

77.477.044 

يتم استيفاء اعداد الموظفين  •

عن طريق الادارة 

 المركزيه للموارد البشريه

وذلك عن الفترة  –

 المستهدفة بالبيان

 
اما بالنسبة لطلب سيادتكم بناءا على منصرف كل صندوق فهذا   الموازنيه،وهى بيانات اجماليه تم تحليلها وفقا لطبيعة البنود والانواع   GFMISالبيانات من واقع النظام المالى   •

 .الموازنةالبيان غير متوفر لدى ادارة 
 الصرف المشتركة تم توزيعها بنسبة اعداد العامليين الى اعداد أعضاء هيئة التدريس وبحسب طبيعة كل بند.  بنود •
  وفقاً لطبيعة الصرف. التحميل بنسببعض البنود مثل ) مكافاة أخرى ، حضور جلسات و لجان ، ..... (  تم  •
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 وعلى غرار الجدول المبين    وذلك طبقا لسياسات الحد الادني للاجور الوارده بالقوانين المصريه    2024    عن عام  الانفاق على أعضاء هيئة التدريس بالجامعة  

 

عدد أعضاء هيئة التدريس   اسم جهة الانفاق

 المستفيدين 

اجمالى المبالغ المنصرفه من 

الموازنة / صناديق على أعضاء 

 هيئة التدريس

 معلومات اضافيه 

 جامعة اسيوط

 قسم التعليم

 مصدر الانفاق ) موازنة (

 
 المبلغ بالجنيه

1.019.312.631 

 هيئةيتم استيفاء اعداد  •

طريق الادارة  التدريس

المركزيه للموارد البشريه 

وذلك عن الفترة  –

 المستهدفة بالبيان

 جامعة اسيوط

 قسم التعليم

 ( صناديقمصدر الانفاق ) 

 
 المبلغ بالجنيه

159.040.206 

هيئة يتم استيفاء اعداد  •

عن طريق الادارة  التدريس

المركزيه للموارد البشريه 

وذلك عن الفترة  –

 المستهدفة بالبيان
 

وهى بيانات اجماليه تم تحليلها وفقا لطبيعة البنود والانواع الموازنيه، اما بالنسبة لطلب سيادتكم بناءا على منصرف كل صندوق فهذا    GFMISالبيانات من واقع النظام المالى   •

 .البيان غير متوفر لدى ادارة الموازنة
 بنود الصرف المشتركة تم توزيعها بنسبة اعداد العامليين الى اعداد أعضاء هيئة التدريس وبحسب طبيعة كل بند.  •
  بعض البنود مثل ) مكافاة أخرى ، حضور جلسات و لجان ، ..... (  تم التحميل بنسب وفقاً لطبيعة الصرف. •
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Data required from the Budget Department regarding the Times Higher Education 
ranking and the university's impact on achieving the Sustainable Development Goals 

 

A certified report with statistics on university staff expenditure for 2024, in accordance with the 
minimum wage policies stipulated in Egyptian law, as per the table below: 
 

Name of Spending 
Entity 

Number of Beneficiary 
Employees 

Total Amounts Disbursed 
from Budget/Funds to 

Employees 
Additional Information 

Assiut University 
Department of Education 
Source of Expenditure 

(Budget) 

 
Amount in Egyptian 

Pounds 
1,070,744,885 

• The number of 
employees is determined 
by the Central Human 
Resources Department – 
for the period covered by 
the statement. 

Assiut University 
Department of Education 
Source of Expenditure 

(Funds) 

 
Amount in Egyptian 

Pounds 
77,477,044 

• The number of 
employees is determined 
by the Central Human 
Resources Department – 
for the period covered by 
the statement. 

• The data is from the GFMIS financial system and is aggregate data analyzed according to the nature of the budget items and categories. 
Regarding your request for data on the expenditure of each individual fund, this data is not available from the Budget Department. 
• Shared expenditure items were distributed proportionally based on the number of employees to the number of faculty members, and according 
to the nature of each item. 
• Some items, such as (other bonuses, attendance at meetings and committees, etc.), were allocated proportionally according to the nature of 
the expenditure. 
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Expenditure on university faculty members for the year 2024, in accordance with the minimum wage 
policies stipulated in Egyptian laws and as per the table shown. 
 

Name of Spending 
Entity 

Number of Beneficiary 
Employees 

Total Amounts Disbursed 
from Budget/Funds to 

Employees 
Additional Information 

Assiut University 
Department of Education 
Source of Expenditure 

(Budget) 

 
Amount in Egyptian 

Pounds 
1,019,312,631 

• The number of faculty 
members is determined by 
the Central Human 
Resources Department – 
for the period covered by 
the statement. 

Assiut University 
Department of Education 
Source of Expenditure 

(Funds) 

 
Amount in Egyptian 

Pounds 
159,040,206 

• The number of faculty 
members is determined by 
the Central Human 
Resources Department – 
for the period covered by 
the statement. 

• The data is from the GFMIS financial system and is aggregate data analyzed according to the nature of the budget items and categories. 
Regarding your request for data on the expenditure of each individual fund, this data is not available from the Budget Department. 
• Shared expenditure items were distributed proportionally based on the number of employees to the number of faculty members, and according 
to the nature of each item. 
• Some items, such as (other bonuses, attendance at meetings and committees, etc.), were allocated proportionally according to the nature of 
the expenditure. 


