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 د/ هشام نجدي محمد عبدالجواد 

 مصر   - عضو هيئة تدريس بجامعة أسيوط          

 المعلومات الشخصية

 العنوان  :مصر 

 heshamnagdy@aun.edu.eg:  البريد  الإلكتروني

 00201100728654: الهاتف

ة العملية   الخبر

 : التالي النحو الأكاديمية على  الوظائف في  متدرجا    اسيوط بجامعة التدريس  في   عام 14  خبرة

 2024 فبراير  منذ                               أسيوط  جامعة – التجارة كلية  – المحاسبة بقسم مدرس

 (2024فبراير  – 2019 سبتمبر)         أسيوط جامعة التجارة كلية – المحاسبة بقسم مساعد  مدرس

 (2019سبتمبر – 2010 مارس)                     أسيوط جامعة التجارة كلية – المحاسبة  بقسم معيد 

 تضمنت تدريس المقررات التالية: 

المحاسبة   –المحاسبة في شركات الأموال  –المحاسبة في شركات الأشخاص  –مبادئ المحاسبة المالية  

المحاسبة   –المحاسبة الضريبية للأشخاص الطبيعية  –أصول المراجعة   –المحاسبة المتقدمة  –المتوسطة  

  –في محاسبة التكاليف  دراسات متقدمة –مبادئ محاسبة التكاليف  –الضريبية للأشخاص الإعتبارية 

 .المحاسبة في البنوك وشركات التأمين –نظم المعلومات المحاسبية  –المحاسبة الإدارية  

 المؤهلات الدراسية 

 :2023 المحاسبة في الفلسفة دكتوراة -1

   Zhongnan University of Economics and Law (2023):  المانحة الجامعة ✓

 (QS 2023) المحاسبة بتخصص  العالم في جامعة 300 أفضل ضمن :  الجامعة تصنيف ✓

  الدكتوراة رسالة عنوان  ✓

Determinants and consequences of ESG transparency: Evidence 

from Gulf Cooperation Council (GCC) 

 GPA  :3.91 الدكتوراة مقررات  معدل ✓

 English: الدراسة لغة ✓

 

 مصر  –وط ( من جامعة أسي2019ماجستير العلوم في المحاسبة ) -2
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   : جامعة أسيوط  المانحة الجامعة ✓

رسالة الماجستير "عمليات التأجير التمويلي في تشريعات الضريبة على الدخل من  عنوان ✓

 دراسة نظرية تطبيقية"  –منظور محاسبي  

 : العربية الدراسة لغة ✓

 

المحاسبة من جامعة أسيوط بتقدر جيد جداً مع مرتبة الشرف   التجارة تخصص بكالوريوس -3

86.15 % 

 الابحاث: 

 ابحاث منشورة: 

1. Abdelgawad, H.N.M. and Liu, G. (2024), "Does the chairman’s political and royal 

authority matter? Evidence from ESG disclosure in Gulf Cooperation Council", Journal 

of Financial Reporting and Accounting, Vol. ahead-of-print No. ahead-of-

print. https://doi.org/10.1108/JFRA-10-2023-0600               (Q1 journal) 
 

2. Abdelgawad, Hesham Nagdy Mohammed, “The effect of board culture diversity on ESG 

disclosure: Evidence from the Kingdom of Saudi Arabia” 2023. IJEBMR, Vol. 7, No.11; 2023, PP 

202-2015.  https://doi.org/10.51505/IJEBMR.2023.71113  

مبادئ  .3 ي ضوء 
المستأجرة فر المنشآت  لدى  التمويلي  التأجير  لعمليات  يبية  الضر المعالجة  تقييم 

الصادرة عن الجيدة  يبية  الضر ميدانية2001عام   AICPA  السياسات  البحوث  : دراسة  مجلة 
 428 -391(,  1)  33التجارية المعاصرة 

 الجوائز 

   تلقيت  شهادات  تقدير بسبب  تفوقي العلمي، النشاط الثقافي، والأنشطة الطلابية، في جامعة أسيوط وجامعة 

 ومؤتمرات علمية. عدة ندوات  كما شاركت في  .للاقتصاد  والقانون  جونغنان  

 الاهتمامات البحثية

 الضرائب  - المراجعة  - الافصاح  –المحاسبة المالية  - الإستدامة 

 .منطقة  الاهتمام :دول مجلس التعاون الخليجي – مصر

 : مهارات الكمبيوتر 

 STATA , EVIEWSالتحليل الاحصائي باستخدام  -

- Oracle Financial - cloud و Odoo ERB 

- Microsoft office 

https://www.emerald.com/insight/search?q=Hesham%20Nagdy%20Mohammed%20Abdelgawad
https://www.emerald.com/insight/search?q=Guangqiang%20Liu
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/1985-2517
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/1985-2517
https://doi.org/10.1108/JFRA-10-2023-0600
https://doi.org/10.51505/IJEBMR.2023.71113
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=ar&user=tCe_IiEAAAAJ&citation_for_view=tCe_IiEAAAAJ:zYLM7Y9cAGgC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=ar&user=tCe_IiEAAAAJ&citation_for_view=tCe_IiEAAAAJ:zYLM7Y9cAGgC
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 المهارات والصفات الشخصية الأخرى:  العمل بشكل فردي أو كعضو فعال في فريق، الاستعداد  لتعلم 

 .في وقت  قصير، القدرة على العمل بشكل تحت  الضغط وانجازه  أي شيء جديد 

 برامج التدريب 

  قد  اجتزت  البرامج التدريبية التالية

 مهارات  العرض  والاتصال الفعّال .1

 نظام  الساعات  المعتمدة  .2

 معايير  الجودة في التدريس  .3

 مدونة الأخلاق، التخطيط  الاستراتيجي  .4

 نشر البحوث  في المجلات  الدولية  .5

  الجوانب  القانونية للجامعات  .6

 إعداد  الدراسة الذاتية للمؤسسات  التعليمية  .7

 مهارات  الاتصال الفعّال  .8

 إعداد  مقترح لمشروع  بحثي  تنافسي  .9

 دورة إعداد المعلم الجامعي  .10


