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      كلية التربيــــة   
      قسم أصول التربية
=================

السيرة الذاتية و الإنتاج العلمي، و الأنشطة العلمية والتعليمية والتطبيقية

    للسيدة الدكتور
أماني محمد شريف عبد السلام سليمان
أستاذ التخطيط التربوي والاستراتيجي المساعد

كلية التربية - جامعة أسيوط

السيرة الذاتية و الأنشطة العلمية والتعليمية والتطبيقية

    للسيدة الدكتور

أماني محمد شريف عبد السلام سليمان
مدرس أصول التربية

أ أولاً : البيانات الأساسية :     
الاســـــم:  أماني محمد شريف عبد السلام سليمان .
تاريخ الميــلاد : 24 / 4 / 1972م.
محل الميــلاد  : أسيوط – مصر . 
الديـــــانة      : مسلمة.
الوظيفة الحالية :   مدرس.

التخصص العام  : أصول التربية.
العنــــوان  : أسيوط -15  ش العادلي – برج ناصر – الدور الرابع .
الهــــاتف  : محمول / 01006446304
   ثانياً : المؤهلات الدراسية ، والشهادات العلمية  :
· ليسانس الآداب والتربية شعبة اللغة الإنجليزية من كلية التربية – جامعة أسيوط، يونيو 1994م  بتقدير عام جيد جداً.

· الدبلوم الخاص فى التربية من كلية التربية – جامعة أسيوط، سبتمبر 1997م  بتقدير عام جيد جداً . ومادة التخصص "اقتصاديات تعليم" بتقدير ممتاز.
· الماجستير في التربية ( أصول التربية ) 24/ مايو 2004م بتقدير عام ممتاز.
· دكتوراه الفلسفة في التربية (أصول التربية) 30/ يونيو  2013 م .
   ثالثاً :  التدرج الوظيفي  :
1- مدرس لغة بكلية الآداب – جامعة أسيوط من11/11 / 1994م –  9/3 /2006م 

2 – مدرس مساعد بكلية التربية بالوادي الجديد – جامعة أسيوط من مارس/ 2006 م - يونيو / 2013م
3- مدرس بكلية التربية  بالوادي الجديد – جامعة أسيوط من يونيو /2013 م– فبراير/ 2017 م.
4- مدرس بكلية التربية بأسيوط من فبراير /2017 م.-.
5- أستاذ التخطيط التربوي والاستراتيجي المساعد حتى تاريخه

  رابعا :  الوظائف الإدارية   :
1- عضو كنترول شعبة الطفولة بكلية التربية بالوادي الجديد - جامعة أسيوط .
2- عضو كنترول شعب (التاريخ وعلم النفس والطفولة) بكلية التربية- جامعة أسيوط .
3- عضو كنترول البرنامج الخاص للدراسات العليا في التربية الخاصة.
4- مدير وحدة ضمان الجودة  بكلية التربية جامعة أسيوط .
5- عضو بفريق تأهيل جامعة أسيوط للحصول على الاعتماد الأكاديمي والمؤسسي . 
6- مدير وحدة إدارة الأزمات بكلية التربية- جامعة أسيوط.
7- عضو مجلس قسم أصول التربية بكلية التربية – جامعة أسيوط.

8- عضو لجنة شئون التعليم والطلاب بكلية التربية- جامعة أسيوط.
9- مدرب معتمد بمركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة أسيوط .

   خامساً :   البحوث العلمية  :
  أ- رسالتا الماجستير والدكتوراه :
1- الماجستير 

" دراسة تقويمية للحرية الأكاديمية للمعلم الجامعي المصري في ضوء بعض المستحدثات العصرية  " من كلية التربية – جامعة أسيوط 2004 م .
2 -  الدكتوراه

"تطوير برامج الدراسات العليا بجامعة أسيوط في ضوء المعايير القومية والعالمية لضمان الاعتماد والجودة " من كلية التربية – جامعة أسيوط 2013م.
  ب - البحوث العلمية المنشورة والمقدمة للترقية :
	م
	عنوان البحث
	جهة وسنة النشر
	فردي/مشترك

	1
	الجودة البحثية في الجامعات المصرية: المؤشرات والنظم الداعمة
	مجلة مستقبل التربية العربية  العدد 103، يوليو 2016، المجلد الثالث والعشرون
	فردى

	2
	The role of education in Enhancing the culture of peace and Eliminating violence and terrorism in higher education system in Egypt
	المؤتمر العلمي السادس لكلية التربية – جامعة أسيوط، "منظومة تكوين المعلم – التحديات وسياسات التطوير" في الفترة من 11: 14 مارس 2017 بالأقصر
	فردي

	3
	دور الجمعيات الأهلية في تلبية الاحتياجات التعليمية للفتيات المهمشات

من التعليم بمحافظة أسيوط
	مجلة كلية التربية- جامعة المنوفية، السنة الثالثة والثلاثون، سبتمبر 2018
	بالاشتراك مع أ.د جمال علي خليل الدهشان

	4
	دور التعليم الجامعي في الحفاظ على مقومات الأمن القومي المصري 

 "دراسة تحليلية"
	مجلة كلية التربية- جامعة أسيوط العدد العاشر، المجلد الرابع والثلاثون، أكتوبر 2018
	فردى

	5
	أبعاد الأمن القومي المائي بمناهج الدراسات الاجتماعية بالحلقة الابتدائية "دراسة تحليلية" 
	المؤتمر العلمي السابع لكلية التربية- جامعة أسيوط، "التعليم والأمن العربي: رؤى وآفاق مستقبلية" في الفترة من (26: 29) أكتوبر 2018 بفندق موفنبيك سوما باي الغردقة 
	بالاشتراك مع أ.د. فايزة أحمد أحمد، ود مها حفني

	6 
	Enhancing Change Management at University Education Institutions in Egypt in the Light of Gemba Kaizen Model "A Qualitative Study"
	مجلة كلية التربية- جامعة أسيوط العدد الأول، المجلد الخامس والثلاثون، يناير 2019
	فردي

	7
	تصور مقترح لتطوير برامج التنمية المهنية بالأكاديمية المهنية للمعلم لتلبية متطلبات الترخيص في ضوء خبرات بعض الدول
	مجلة كلية التربية- جامعة أسيوط العدد الثاني، المجلد الخامس والثلاثون، فبراير 2019
	فردي

	8
	معايير إعداد معلم STEM في ضوء 
تجارب بعض الدول  "دراسة تحليلية"
	مقبول للنشر بمجلة كلية التربية- جامعة أسيوط العدد الخامس، المجلد الخامس والثلاثون، مايو 2019
	فردي


مساهمات بحثية :
	م
	عنوان البحث
	جهة وسنة النشر
	فردي/مشترك

	1
	دور المدرسة الابتدائية في تنمية القيم الاجتماعية لدي تلاميذها 
	المجلة العلمية لكلية التربية – جامعه الوادي الجديد ، العدد 28 ، يناير 2019
	بالاشتراك مع مني خليل احمد عبداللة 

	2
	الاحتياجات التدريبية لمعلمي المرحلة الاعدادية بالوادي الجديد في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة 
	المجلة العلمية لكلية التربية – جامعه الوادي الجديد ، العدد 28 ، يناير 2019
	بالاشتراك مع اسماء سيد احمد 

	3
	واقع رياض الاطفال في ضوء بعض متطلبات مجتمع المعرفة ( دراسة ميدانية بمحافظه الوادي الجديد ) 
	المجلة العلمية لكلية التربية – جامعه الوادي الجديد ، العدد 29 ، ابريل 2019
	بالاشتراك مع فايزة مكرم حسن

	4
	القيم التربوية المتضمنة بفقرات برنامج الإذاعة المدرسية بمدارس التعليم الاساسي بمحافظه الوادي الجديد 
	المجلة العلمية لكلية التربية – جامعه الوادي الجديد ، العدد 29 ، ابريل 2019
	بالاشتراك مع اسماء احمد عبداللة 

	5
	دور مؤسسات التعليم الثانوي في تحقيق التربية الامنية " دراسة ميدانية بمحافظه الوادي الجديد "
	المجلة العلمية لكلية التربية – جامعه الوادي الجديد ، العدد 31 ، اكتوبر 2019
	بالاشتراك مع راندا منير مهدي 

	6
	تصور مقترح للاستفادة من نموذج المدارس الأمنه في التعليم ما قبل الجامعي في ضوء تجارب وخبرات بعض الدول 
	المجلة العلمية لكلية التربية – جامعه الوادي الجديد ، العدد 32 ، اكتوبر 2019
	بالاشتراك مع مها محمد منصور


  سادساً : خبرات التدريب  :
· تدريب أعضاء هيئة التدريس بمركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس – جامعة أسيوط على مهارات الاتصال الفعال.
· تدريب أعضاء هيئة التدريس بمركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس – جامعة أسيوط على نظم الامتحانات والتقويم.
·  تدريب المعيدين والمدرسين المساعدين بكلية التربية بأسيوط على أساليب إدارة الأزمات.
· تدريب معلمي ومديري المعاهد الأزهرية على أساليب الإدارة المدرسية والصفية.
· تدريب المعدين والمدرسين المساعدين بكلية التربية بأسيوط على التخطيط الإستراتيجي في إطار خطة الكلية لنشر ثقافة الجودة.
· تدريب الباحثين يقسم أصول التربية على تطبيق بحوث الفعل في البيئة المدرسية.
· تدريب طلاب البرنامج الخاص على مهارات الإدارة لذوي الاحتياجات الخاصة.
· تدريب المعلمين المشاركين ببرنامج التأهيل التربوي للمعلمين على التخطيط الاستراتيجي.
  سابعاً : الخبرات التدريسية :
1- الخبرات التدريسية لطلاب المرحلة الجامعية الأولى  : 
	م
	اسم المقرر
	الكلية

	1
	أصول التربية لطلاب الفرقة الأولى .
	التربية بأسيوط- والوادي الجديد

	2
	المعلمة ومهنة التعليم لطلاب الفرقة الأولى.
	التربية بأسيوط- والوادي الجديد

	3
	التربية المقارنة ونظم التعليم لطلاب الفرقة الرابعة
	التربية النوعية بأسيوط

	4
	الأصول الفلسفية والاجتماعية لطلاب الفرقة الثالثة
	التربية النوعية بأسيوط

	5
	التربية الأسرية لطلاب الفرقة الأولى
	التربية النوعية بأسيوط

	6
	تطور الفكر التربوي لطلاب الفرقة الرابعة
	التربية بأسيوط- والوادي الجديد

	7
	نظم التعليم والاتجاهات المعاصرة لطلاب الفرقة الرابعة
	التربية بأسيوط- والوادي الجديد

	8
	أصول التربية لطلاب الفرقة الأولى بالبرنامج الخاص لمعلمي المدارس الدولية.
	التربية بأسيوط


2- الخبرات التدريسية لطلاب الدراسات العليا : 
	م
	اسم المقرر
	الكلية

	1
	القيادة التربوية لطلاب الدبلوم المهنية" إدارة تربوية ومدرسية".
	التربية بأسيوط

	2
	الإشراف التربوي لطلاب الدبلوم المهنية" إدارة تربوية ومدرسية".
	التربية بأسيوط

	3
	أصول التربية لطلاب الدبلوم العامة في التربية.
	التربية بأسيوط

	4
	نظام التعليم والاتجاهات المعاصرة لطلاب الدبلوم العامة في التربية.
	التربية بأسيوط

	5
	بحوث الفعل لطلاب دبلوم الجودة والاعتماد المدرسي.
	التربية بأسيوط

	6
	المدخل المنظومي لإدارة الجودة لطلاب دبلوم الجودة والاعتماد المدرسي.
	التربية بأسيوط

	7
	أساليب الإدارة التربوية لطلاب الدبلوم المهنية" إدارة تربوية ومدرسية".
	التربية بأسيوط

	8
	الإدارة المدرسية في مدارس التربية الخاصة لطلاب البرنامج الخاص للدراسات العليا في التربية الخاصة.
	التربية بأسيوط

	9
	إدارة التغيير المؤسسي لطلاب دبلوم الجودة والاعتماد المدرسي.
	التربية بأسيوط


  ثامناً :  المؤتمرات والندوات وورش العمل   :
(1)  The  International Sharm El Sheikh seminar" Developing Higher Education in The Arab countries" under the supervisor of Arab League, and Alexandria. University Albaron hotel 13-16 February 2008
(2)  Junior staff conference of faculty of Education New Valley Branch”  Education and Marketing” April 2009

(3) An Overview of the US System of Higher Education Pennsylvania State University  August 2010.
(4)   The process of the strategic planning in Penn State" Pennsylvania State University  15 September 2010.

(5)  Increasing Diversity in Higher Education in U S Pennsylvania State University  2010.

(6)  "The Quality and the Quantity of Penn state on line and outreach programs" Outreach development center Pennsylvania State Sep 29 , 2010.

(7)  "The Global Leadership forum"  The institute of international education Washington D C, OCT 24-28, 2010

(8)  "Critical  Philosophy of Race Intersections with culture, Ethnicity, and Nationality. Beyond the Black White. Binary PSU 2011

(9)  Leadership and Management, Challenges .Priorities and Trends Management Institute Penn State USA, On January 11, 2011 .
(10) "Strategic Leadership cultural and Organizational Development" Management Institute PSU USA, On January 12, 2011  
(11) "RULE leadership Institute workshop at the Nittany Lion Inn PSU USA 2011, Jan.21-23.
(12) " Annual Conference and International Seminar The Evolving Role and Responsibilities of Accreditation" Washington DC 2011 CHEA

(13) "Item Analysis: Improving Multiple Choice Tests "Institute for Teaching Excellence PSU USA

(14) "Leadership and coaching with HRDC" Penn State USA 14 February 2011

(15) "Protect Respect and Remedy": The United Nations, Corporate Responsibility and Human Right “the Katz Auditorium, Penn State School of International Affairs.
(16) PAACE conference  March 14-15  (The Pennsylvania Association for Adult Continuing Education)  Penn State Conference Centre 215 Innovation Blvd, State College, PA, United States
(17) Scholarship of Teaching & Learning (SoTL) conference – York Campus’s Conference Center .April 22, 2011 USA.
(18) المشاركة بالحضور في فعاليات المؤتمر السنوي الواحد والثلاثون لعلم النفس في مصر والثالث والعشرون العربي والذي تنظمه الجمعية المصرية للدراسات النفسية في الفترة من 28- 30 مارس 2015، والمنعقد بكلية التربية بالوادي الجديد- جامعة أسيوط.
(19) المشاركة بالحضور وبورقة عمل في فعاليات المؤتمر التاسع لشباب الباحثين بكلية التربية بالوادي الجديد بعنوان " مهارات وأخلاقيات البحث العلمي" المنعقد في 21 أبريل 2015 بمقر الكلية.
(20) المشاركة بالحضور في فعاليات مؤتمر المركز العربي للتعليم والتنمية بجامعة عين شمس بعنوان " الاتجاهات الحديثة لجودة واعتماد مؤسسات التعليم الجامعي والعام: المعايير والآليات" والمنعقد بالقاهرة في الفترة من 5- 7 ديسمبر 2015م.
(21) المشاركة بالحضور في فعاليات المؤتمر العاشر لشباب الباحثين بكلية التربية بالوادي الجديد بعنوان " الإشراف العلمي بين الإرشاد الأكاديمي الصحيح والتوجيه الشكلي" المنعقد في 20 أبريل 2016 بمقر الكلية.
(22) المشاركة بالحضور وببحث في فعاليات المؤتمر العلمي السادس لكلية التربية – جامعة أسيوط، وعنوانه "منظومة تكوين المعلم – التحديات وسياسات التطوير" في الفترة من 11: 14 مارس 2017 بفندق سونستا سان جورج - الأقصر .
(23) المشاركة بالحضور في فعاليات مؤتمر كلية التربية ، جامعة أسيوط بعنوان "مشكلات التعليم بصعيد مصر: الواقع والحلول"، المنعقد في 26 ديسمبر 2017بالمبنى الإداري لجامعة أسيوط

(24) المشاركة بالحضور في فعاليات المؤتمر العلمي لكليتي العلوم التربوية في الجامعة الأردنية وجامعة القدس المفتوحة، في الفترة من 25- 26 أبريل 2018.
(25) المشاركة بالحضور وببحث في فعاليات المؤتمر العلمي الثامن الدولي الرابع لكلية التربية – جامعة المنوفية، "تربية الفئات المهمشة في المجتمعات العربية لتحقيق أهداف التنمية المستدامة: الفرص والتحديات" في الفترة ( 11-12) سبتمبر 2018م
(26) المشاركة بالحضور وببحث في فعاليات المؤتمر العلمي السابع لكلية التربية- جامعة أسيوط،  "التعليم والأمن العربي: رؤى وآفاق مستقبلية" في الفترة من (26: 29) أكتوبر 2018 بفندق موفنبيك سوما باي الغردقة.
(27) المشاركة بالحضور في فعاليات المؤتمر الدولي العاشر للتنمية والبينة في الوطن العربي ، في الفترة من 8-10 نوفمبر 2020 ، جامعه اسيوط
(28) المشاركة بالحضور وببحث في فعليات المؤتمر الدولي الثالث عشر بمركز تطوير التعليم لكلية التربية - جامعه عين شمس  وعنوانه " تفعيل دور التربية لمواجهه الارهاب الالكتروني " ، في الفترة 10-11 اكتوبر 2020 .
  تاسعاً :  خدمة الجامعة   :
1-  عضوية لجان الاختبارات الشخصية للطلاب الجدد بالمرحلة الجامعية الأولى بكلية التربية بأسيوط .
2-  عضوية لجان الاختبارات الشخصية للطلاب الجدد بالدراسات العليا بكلية التربية بأسيوط .

3-  المشاركة في أعمال المراقبة على امتحانات الطلاب فى مرحلتي( البكالوريوس و الدبلوم) بكلية التربية بأسيوط .
4- المشاركة في أعمال الكنترول الخاصة بامتحانات الطلاب فى مرحلتي( البكالوريوس و الدبلوم ) بكلية التربية بأسيوط.

5- عضو مجلس قسم أصول التربية بكلية التربية – جامعة أسيوط .
6- عضو بوحدة توكيد الجودة والاعتماد بكلية التربية جامعة أسيوط .

7- عضو بفريق تأهيل جامعة أسيوط للحصول على الاعتماد الأكاديمي والمؤسسي.
8- المحاضرة في ندوة بعنوان " مناقشة نتائج التقويم المؤسسي وتقويم الفاعلية التعليمية للكلية للعام الجامعي 2017م، بكلية التربية – جامعة أسيوط.
9- المحاضرة في ندوة بعنوان " مناقشة تحليل نتائج الامتحانات" بكلية التربية- جامعة أسيوط.
  عاشراً :  خدمة المجتمع  :

· المشاركة في لجنة اختيار الطلاب المقبولين بمدارس النيل الدولية طبقاً لمعايير كمبردج الإنجليزية.
· المشاركة في تطوير المحتوى الدراسي لمدارس Stem بالتعاون مع هيئة المعونة الأمريكية.

حادي عشر :  التنمية المهنية :   
1- المشاركة في السيمنارات التي يعقدها قسم أصول التربية بكلية التربية ـ جامعة أسيوط.
2- الحصول على شهادة ( Tofel   ) في اللغة الانجليزية تحت إشراف هيئة الفولبرايت الأمريكية من مركز اللغة الانجليزية بكلية الآداب – جامعة أسيوط 2008 .
3- الحصول على دورة " التخطيط الاستراتيجي " والتي عقدت بمقر مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من 1-2 سبتمبر2015 م .
4- الحصول على دورة " إدارة الفريق البحثي " والتي عقدت بمقر مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من 6-9 سبتمبر2015 م .
5- الحصول على دورة " نظم الامتحانات وتقويم الطلاب " والتي عقدت بمقر مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من 11-12 ديسمبر2016 م .
6- الحصول على دورة " إعداد مدرب دولي TOT " والتي عقدت بمقر مركز الخدمة العامة بكلية التربية - جامعة أسيوط في الفترة من 15-21 نوفمبر2017 م .
7- الحصول على دورة " تنظيم المؤتمرات العلمية " والتي عقدت بمقر مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من 24-25 يونيو 2018 م .
8- الحصول على دورة " نشر البحوث في مجلات دولية  " والتي عقدت بمقر مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من 16-17 ديسمبر 2018 م .
9- حضور البرنامج التدريبي " ضمان جودة التعليم والاعتماد للقيادات الأكاديمية بكليات ومعاهد التعليم العالي  " والمعتمد من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد في الفترة من 22-23 فبراير 2019 م .
10- حضور البرنامج التدريبي " التقويم الذاتي لكليات ومعاهد التعليم العالي  " والمعتمد من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد في الفترة من 14-16 مارس 2019 م .
11- الحصول على برنامج اعداد القادة من المجموعة العربية للدراسات بالتعاون مع المركز الاقليمي للتدريب والتنمية التابع للجمعية العامة للتنظيم والادارة بالتعاون مع مركز تنمية الموارد البشرية، في الفترة 26 مارس : 2 ابريل 2021 ، محافظه القاهرة .
12- الحصول على برنامج اعداد القادة من المجموعة العربية للدراسات بالتعاون مع الجمعية العامة للتنظيم والادارة ومركز القاهرة لتنمية الموارد البشرية ، مارس 2021 ،محافظه القاهرة 
13- الحصول على برنامج ادارة الازمات والتفاوض من المجموعة العربية للدراسات بالتعاون مع الجمعية العامة للتنظيم والادارة ومركز القاهرة لتنمية الموارد البشرية ، مارس 2021 ، محافظه القاهرة .
14- الحصول على برنامج اعداد القادة من المجموعة بتنظيمه بالتعاون مع الجمعية العامة للتنظيم والادارة وباعتماد مركز تنمية الموارد البشرية، 26 مارس : 2 ابريل 2021 ، محافظه القاهرة 
15- الحصول على برنامج ادارة الازمات والتفاوض  من المجموعة العربية للدراسات بالتعاون مع المركز الاقليمي للتدريب والتنمية التابع للجمعية العامة للتنظيم والادارة بالتعاون مع مركز تنمية الموارد البشرية ، في الفترة 19 مارس : 26 مارس 2021 ، محافظه القاهرة .
16- الحصول على برنامج / اعداد المدربين T.O.T  واعداد الحقائب التدريبية في الفترة من 17/9/2020 الي 1/10/2020 بمركز تطوير التعليم الجامعي- كلية التربية – جامعه عين شمس .
17-  الحصول علي برنامج اداره الموارد البشرية من المجموعة العربية للدراسات بالتعاون مع المركز الاقليمي للتدريب والتنمية التابع للجمعية العامة للتنظيم والادارة بالتعاون مع مركز تنمية الموارد البشرية في الفترة من 23 يناير : 29 يناير 2021 ، محافظه القاهرة.
18- passed the final examination in the field of  LEADERSHIP Class march 
2021 , of the Arabic group for studies
19- Has successfully completed the program CRISIS MANAGEMENT AND NEGOTIATION CLASS  MARCH 2021, of the Arabic group for studies
ثاني عشرً :  عضوية الجمعيات العلمية 

- عضو جمعية الهلال الأحمر المصري.
- عضو رابطة المرأة العربية – فرع أسيوط.

- The Pennsylvania Association for Adult Continuing Education( PAACE)

- Comparative and International  Education Society (CIES)

- American Association of University Women. (AAUW)

                                                                        التوقيع 
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