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 كلمة السيد الأستاذ الدكتور/ عادل رسمي حماد النجدي
 عميد الكلية                                                          

 
ة هي واحد إن كلية التربية بجامعة أسيييي              

من الكليييييار الرافييييدة اي مجييييال التربييييية والتعلي   
وتتمثي  ؤيهاا اي العييييييييييييييعي إلق الرها ة اي تر ية 
المعرايييية الترب هيييية وت ليديييياتاييييا ل ييييدميييية المجتم   

إنايييا تعمييي  ولق ت  هر ونظ  التعلي ؛ ومن ث  اييي
التعلي  ولق كااة معت هاته بما يحدق تنمية بشرهة 
مجتمعية شييييييياملة ومعيييييييتدامة للمجتم  الم ييييييير  
وتجعليييييه اي ت ائيييييييييييييييييي   اف  م  العيييييال  العربي 

 والأجنلي.

كما أننا نععق إلق بناء الت  ؤار  وات اذ    
الإجراءار لتك هن الك ا ؤ الترب هة وت  هر التعلي  

معت هار  بالتعاون م  كليار الجامعة ولق كااة ال
ووزاؤة التربية والتعلي  والمداؤس العامة وال ائة  
وال زاؤار المعنية الأخرى بالتربية كالثدااة 

 والإولام والشباب وغ رها.

 
 أ.د/ عادل رسمي حماد علي النجدي
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 المقدمة:

 للرامج العتة وشر التي تددماايعد برنامج إودا  معل  الدؤاسار الاجتماعية / الجغرافيا أحد ا  
  وكان ود  0990/  0991وقد ت  إنشاء هذا اللرنامج اي العام الجامعي   كلية التربية جامعة أس   

 ( طالبا وطالبة.31ال لاب الملتحد ن به )

وتت زع هذه   ( ساوة251)( مدرؤا  ؤاسيا ود  ساواتا    44)وهدؤس ال لاب اي هذا اللرنامج    
( مدرؤار أكا يمية يد م بتدؤهعاا أساتذة من قع  الجغرافيا  %45كالتالي : )  –تدرهبا  –المدرؤار 

  ( مدرؤار ثدافية %5)  ( مدرؤار ترب هة يد م بتدؤهعاا أساتذة من كلية التربية% 21)   بكلية الآ اب
  .ح ث إن جامعة أس    تد م و  نظام الأقعام الم حدة

وكان ود  ال لاب   0994/  0993 معيرنامج اي العام الجاوقد ت رجت أول  اعة من هذا الل
 .( طالبا وطالبة 31الذين أتم ا اللرنامج اي هذا العام ) 

 

 ؤية ورسالة البرنامجر
 :رؤية البرنامج _أولا

ل  اكب التددم ولق (  الدؤاسار الاجتماعية ) جغرافيا ايمعل  متم ز  إودا  "
والت ظيف  لعلمياالتعلي  والتعل  والبحث  ايرها ة وتحد ق ال والإقليميالمعت ى المحلق 

 ."  همجال ت    اي جيا ل دمة المجتم  الأمث  للتكن ل

 " To prepare a distinguished teacher in Social studies 

(Geography) to keep pace with progress at the local and regional 

level and to achieve leadership in teaching , learning , scientific 

research and optimal employment of technology to serve the 

community in a specialized field" . 
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 ثانيا : رسالة البرنامج :

  الجغرافيا( ملدع يعا  اي ت  هر المجتم )إودا  معل  الدؤاسار الاجتماعية 
ؤ يعت دم الت     تجاهار الحديثة اي التعلي  والتعل يعت دم الا  مؤه  للتف ق اي البحث

  .  قا ؤ ولق المنااعة اي س ق العم التكن ل جي اي التعلي  والتعل 

" The preparation of the social studies teacher (geography) 

creative contributes to the development of society, qualified for 

excellence in research, uses modern trends in teaching and learning, 

uses technological development in teaching and learning, 

competitive in the labor market ". 

 

 
 

 ،هي مواصفات خريج كلية التربية التي حددتها الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد  
 يجب أن يكون خريج البرنامج  قادرا على أن : 

 .وب ئار ترب هة تناسب تن ع المتعلم ن  ي م  خ ة التدؤهس -0
يما  مراعيا خ افص المتعلم ن وأنما  تعل  م ظفا تكن ل جيا التعلي   ي لق طرافق التدؤهس -2

 .وتعلما 
 .ي التعلي  والتعل يعت دم أسال ب وأ وار مناسبة لتد ه  الج انب الم تلفة لعمل ت -3
 .التعليمييتعام  بمانية م  ذو  الاحتياجار ال ائة الدابل ن للدمج  -4
 .وهلني ولاقار مانية متن وة  ينمق ذاته مانيا -5
 .يدؤك وحدة المعراة والعلاقار التكاملية ب ن مجالار العل م بفروواا الم تلفة -6
   وؤها ة الأومال اي مماؤساته المانية.ي ظف آليار الإؤشا  والت جيه الترب   والنفعي -4
 يت ائ  بفاولية معت دما قداؤته الش  ية ومااؤار تكن ل جيا المعل مار والات الار. -8

 خريج البرنامجمواصفات 
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 يتفا  المعتجدار ذار العلاقة بت   ه. -9
 يت ائ  بلغة وربية سليمة وبإحدى اللغار الأجنلية. -01
   ن.وآ اباا اي تعاملاته م  المتعلم ن والمعن يلتزم بقي  المجتم  وبأخلا يار مانة التعلي  -00
 يعي مد مار الا هة الثدافية للأمة. -02
 يشاؤك اي تنمية  ي  الانتماء ال طني  والديمدراطية  والتعامح وقل ل الآخر. -03
 يدؤك  وؤه اي تنمية المجتم  و وؤ التعلي  اق استدامتاا. -04
 معية باست دام الأسال ب العلمية.يشاؤك اي ح  المشكلار المانية والمجت -05
 يشاؤك اي أنش ة خدمة المجتم   والت  هر الترب   بما يحدق الج  ة والتم ز. -06

 
 

 

 

وهي مواصفات خريج كلية التربية التي حددتها الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد 
 يجب أن يكون خريج البرنامج  قادرا على أن:   لخريج قطاع العلوم الإنسانية والاجتماعية،

 ي ظف المعاؤف والمااؤار: الإنعانية والاجتماعية اي الحياة العملية. -0أ

 ي ظف مناهج البح ث: الإنعانية والاجتماعية وأ واتاا اي مجال ت   ه.  -2أ

 يشاؤك اق  اؤسة الظ اهر والحالار والمشرووار الإنعانية والاجتماعية. -3أ

   
 
 

  للبرنامج البيانات الأساسية -() أ 
   الليسانس فى الآداب والتربية تخصص الدراسات الاجتماعية " جغرافيا "" عنوان البرنامج:  

  - ثنافي نوع البرنامج :  

 التخصصيةلمواصفات ا -أ

 البرنامجمواصفات 
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 - )كلية  التربية  بأس     القسم ) الأقسام : 
 - ماا كمال حفني   :  المنسق /    
 - أ. / مجد  خ ر الدين كام ليالمُرَاجع الداخ : 
 - مجلس الكلية بتاؤهخ تاريخ أخر اعتماد للبرنامج   - 2009:  تاؤهخ إقراؤ اللرنامج

20/6/2062. 
 

  البيانات المهنية : -ب() 

 الأهداف العامة للبرنامج : -1

 يمية كايادف اللرنامج إلق إودا  خرهج مؤهلا واق المعاي ر الد مية للج  ة لديه الح  لة الأ   
والترب هة والثدافية والمااؤار العلمية والعملية والمانية لتدؤهس مدرؤار الدؤاسار الاجتماعية ب فة 
وامة والجغرافيا ب فة خائة إضااة للمدرؤار ذار ال لة لتلام ذ مراح  التعلي   قل  الجامعي ) 

 فيما يلق :  والمرحلة الثان هة ( وتتل ص أه  أهداف اللرنامج   المرحلة الإودا ية
والتربية ت  ص الدؤاسار الاجتماعية " جغرافيا " للتعلي   الآ اب اييادف برنامج الليعانس 

 :إلقالعام 
 إكعاب مااؤار الت  يط للعملية التدؤهعية وتا ئة ب ئار ترب هة مرنة تناسب تن ع المتعلم ن. -0

 لعم  اي الفرهق لتحد ق الأهدافإكعاب مااؤار ت مي  وإ اؤة الل ئار والم اقف التعليمية وا -2
 التعليمية.

إكعاب مااؤار ت ل ق طرافق واستراتيجيار تدؤهس وأسال ب تعلي  وتعل  مت اادة م  مدتضيار  -3
 الم اقف التعليمية مراعيا الفروق الفر ية ب ن المتعلم ن وأنما  تعلما . 

  .ياهداف تدؤهس الجغرافتنمية مااؤة ت ظيف تكن ل جيا التعلي  ومعتحدثاتاا لتحد ق أ  -4
إكعاب مااؤة است دام أ وار وأسال ب تد ه  متن وة لقياس ن اتج التعلي  والتعل  وت ظيف نتافجاا  -5

 .لتحع ن ن اتج التعل 
إكعاب مااؤار التعام  بمانية م  ذو  الاحتياجار ال ائة الدابل ن للدمج التعليمي باست دام  -6

ي  وتعل  مت اادة م  مدتضيار الم اقف التعليمية والاتجاهار استراتيجيار وطرافق وأسال ب تعل
 .الحديثة

تنمية مااؤار التعل  الذاتي لتحد ق التنمية العلمية المعتدامة  وبناء ولاقار مانية  اخ  وخاؤج  -4
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 المدؤسة.
 .معراة طليعة العلاقار التكاملية ب ن اروع الداؤسار الاجتماعية والعل م الم تلفة -8
 .اب مااؤة ت ظيف نظرهار الإؤشا  الترب   والنفعي وؤها ة الأومالإكع -9

 معراة م ا ؤ ومت لبار العلاقار المانية اي مجال التعلي    -01
تنمية مااؤار الت ائ  م  المتعلم ن والأطراف المعنية معت دما قدؤاته الش  ية ومااؤار  -00

 .تكن ل جيا المعل مار والات الار بإتدان
مااؤار ؤبط العلاقار وتفع ر الأحداث والمعتجدار اي ض ء  ؤاسته للظاهرار  إكعاب -02

 الجغرافية.
تنمية مااؤار الت ائ  بمااؤة بلغة وربية سليمة وبإحدى اللغار الأجنلية بما يثرى العملية  -03

 .التعليمية اي مجال الجغرافيا
 آ اباا اي تعاملاته م  المتعلم نإكعاب الالتزام بقي  المجتم  وبأخلا يار مانة التعلي  و  -04

 والمعن  ن. 
 .إكعاب ال وي بمد مار الا هة الثدافية للمجتم  الم ر  اي مجال الجغرافيا -05
إكعاب القي  الأساسية ال لقية والاجتماعية والعياسية والاقت ا ية والانتماء ال طني والتعامح  -06

 .دة والترب هة والثدافيةوقل ل الأخر من  ؤاسة الجغرافيا والعل م المعان
اكتعاب الح  لة الترب هة والتعليمة والمانية والمااؤهة المناسبة لتدؤهس الجغرافيا بما يعاه  اي  -04

 .التنمية المعتدامة لمجتمعة وب ئته
 .تنمية مااؤار ح  المشكلار المانية والمجتمعية بت ظيف الحدافق والنظرهار العلمية الحديثة -08
 تجاه نح  المشاؤكة اي أنش ة خدمة المجتم  لتحد ق الج  ة والتم ز.تنمية الا -09
 .إكعاب الاتجاهار وال رق الحديثة للت  هر الترب   لل ئ ل للج  ة والتم ز -21
 -الربط  –إكعاب الددؤة ولق ت ظيف المفاهي  والمعاؤف والمااؤار الجغرافية الم تلفة )الت زه   -20

 م اقف التعليمية والحياتية الم تلفة.التفع ر ( اي ال –التحل   
تنمية مااؤار ت ظيف مناهج البح ث من التحل   والتفع ر والندد والمداؤنة والاستنتاج للظاهرار  -22

 .والظ اهر الجغرافية
إكعاب المعراة الجغرافية والعل م المعاندة والثدافية لداؤسة الظ اهر الجغرافية والحالار  -23

 .ية والاجتماعيةوالمشرووار الإنعان
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 .إكعاب مااؤار  اؤسة وتحل   وتفع ر الظ اهر والحالار والمشرووار الإنعانية والاجتماعية -24
 

 المخرجات التعليمية المستهدفة من البرنامج :  -2

 التالية:يشتق من الأهداف السابقة المخرجات التعليمية المستهدفة 
 والمفاهيم:أ. المعارف 

تربوية : يجب أن يكون خريج برنامج إعداد معلم الدراسات الاجتماعية / المعارف والمفاهيم ال
 جغرافيا قادرا على أن : 

 يعرف أسس الإ اؤة الترب هة والت  يط وت مي  الل ئار التعليمية / التعلمية. 0/0
 يعتعرض المناج الدؤاسي ومك ناته  وبنايه  وتد همه  وت  هره.  0/2
 تعل  خ افص ومراح  نم  المتعلم ن.يعد  نظرهار التعلي  وال 0/3
 .ي ضح استراتيجيار التعلي  والتعل  0/4
 يحد  أسس تكن ل جيا التعلي  وت ليداتاا اي التدؤهس. 0/5
 يعرف التد ه  الترب   ونظرهاته.  0/6
 يعرف التربية ال ائة ومجالاتاا واستراتيجياتاا.  0/4
 .تي ونظرهاتهيعد  أسال ب التنمية المانية والتعل  الذا 0/8
 ي ف م ا ؤ ومت لبار العلاقار المانية اي مجال التعلي .  0/9
 يعرف أخلا يار مانة التعلي   والتشرهعار المنظمة لاا  وحد ق المعل  وواجباته.  0/01
 يعد  نظرهار الإؤشا : الترب   والنفعي  وؤها ة الأومال. 0/00
 التعلي .عفية والعياسية  والثدافية المرتب ة بالمجتم  و يعرف الأبعا  المجتمعية والتاؤه ية  والفل 0/02
 يعمق مد مار بناء الش  ية وتعزهز الا هة الثدافية. 0/03
 يذكر استراتيجيار التفك ر ومناجيار البحث والاستد اء. 0/04
 يحد  مت لبار العم  الفرهدي والمشاؤكة المجتمعية. 0/05
 .يعد  مداخ  ونظ  الج  ة والاوتما  0/06
 يحد  أهمية اللغة العربية وخ اف اا المم زة. 0/04
 يعرف الت  ؤار العلمية والتكن ل جية والمجتمعية. 0/08
 .يعرف مجالار التكام  ب ن اروع العل م 0/09

 . المعارف والمفاهيم التخصصية:6أ
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 المعارف والمفاهيم التخصصية: إلى جانب المعارف والمفاهيم التربوية، يجب أن يكون خريج
 برنامج إعداد معلم الدراسات الاجتماعية / جغرافيا قادرا على أن:

يعرف الأساسيار والحدافق والنظرهار والمداؤس الفكرهة المتن وة اي مجال الجغرافيا         -0/0أ
 والت ليدار العلمية ال ائة باا.

 يعرف الأساسيار اي بعض مجالار العل م المعاندة.  -0/2أ
 ار العلمية اي مجال الجغرافيا بفروواا الم تلفة.يشرح  الت  ؤ  -2/0أ
 يشرح  بعض الت  ؤار العلمية اي مجال العل م المعاندة الم تلفة.  -2/2أ
 يذكر الع ام  المؤثرة اي الظاهرار الجغرافية الم تلفة.  -3/0أ
  .يذكر بعض الع ام  المؤثرة اق الظ اهر الم تلفة اي العل م المعاندة -3/2أ
 .ف أساسيار العم  الم داني اي مجال الجغرافيا وأسال لاا وت ليداتاا اي م ريعر  -4/0أ
 يعتعرض طرق البحث الجغرااي ووملياته وت ليداته اي م ر. -5/0أ

 المهارات الذهنية : -ب 
 يشتق من الأهداف العامة السابقة ما يلي:

الدراسات الاجتماعية /  معلمالمهارات الذهنية التربوية : يجب أن يكون خريج برنامج إعداد  
 قادرا على أن: جغرافيا 

 .يعتنبط أاكاؤا جديدة للدضايا المتضمنة بالمحت ى الدؤاسي 2/0
 يحل  نتافج تد ه  المتعلم ن وهفعرها من أج  التحع ن والت  هر. 2/2
م أ اءه وأ اء الآخرهن.  2/3  يد  ِّ
 .يدؤك العياسار والنظ  التعليمية  2/4
  ب من ب ن اللداف  اي الم اقف الحياتية الم تلفة.ي تاؤ المناس  2/5

 المهارات الذهنية التخصصية :  -6ب
اسات معلم الدر إلى جانب المهارات الذهنية التربوية للخريج، يجب أن يكون خريج برنامج إعداد 

 قادراً على أن:الاجتماعية / جغرافيا 
جغرافية اي  اؤسة الدضايا والظاهرار اليتب  المناج العلمي اي التفك ر وطرق الاستدلال  -0/0ب/
 .المتن وة
يتب  المناج العلمي اق التفك ر وطرق الاستدلال اي  اؤسة الدضايا والظاهرار اق العل م  0/2ب/
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 المعاندة.
 مدترحا حل لا لما ينتج وناا من مشكلار.   يش ص وهحد  الظاهرار الجغرافية -2/0ب/
 مدترحا حل لا لما ينتج وناا من مشكلار.    م المعاندةيش ص وهحد  الظاهرار اي العل -2/2ب/
و ؤاسة   يعتنبط المفاهي  والنتافج والدؤوس المعتفا ة من  ؤاسة الظاهرار الجغرافية -3/0ب/

  .الحالار اي اا  الحاضر واستشراف المعتدل 
لمعاندة  ا يعتنبط المفاهي  والنتافج والدؤوس المعتفا ة من  ؤاسة الظ اهر اي العل م -3/2ب/

 و ؤاسة الحالار اي اا  الحاضر واستشراف المعتدل . 
 .يفعر الظ اهر الجغرافية باست دام الأ لة والآثاؤ واللراه ن والحجج-4/0ب/
 يفعر الظ اهر اي العل م المعاندة باست دام الأ لة واللراه ن والحجج.-4/2ب/

 ج. المهارات المهنية: 
 ما يلي:يشتق من الأهداف العامة السابقة 

معلم الدراسات الاجتماعية / المهارات المهنية التربوية: يجب أن يكون خريج برنامج إعداد  
 قادرا على أن: جغرافيا 

 ي  ط للدؤس اي ض ء ن اتج التعل  المعتاداة. 3/0
 .ي م  ب ئار ترب هة مناسبة للتعلي  والتعل  3/2
 . ن ومحدداً لن اتج التعل يدير ال ف مراعياً الفروق الفر ية ب ن المتعلم 3/3
 .ي ظف تكن ل جيا التعلي  اي ومل تي التعلي  والتعل  3/4
 .يعت دم استراتيجيار متن وة للتعلي  والتعل  والأنش ة ال فية واللائفية 3/5
 يعت دم أسال ب التد ه  الترب   وأ واته.  3/6
 . يعت دم استراتيجيار وأنش ة مناسبة لذو  الاحتياجار ال ائة 3/4
 يعت دم مااؤار التعل  الذاتي اي نم ه الماني ط ال الحياة.  3/8
 يعت دم آليار بناء العلاقار المانية م  المعن  ن بالتعلي  والمجتم .  3/9
 ي ظف أسس الإؤشا  الترب   والنفعي وؤها ة الأومال.  3/01
 ي ظف خلراته الم دانية اي تحع ن المناخ المدؤسي.  3/00
 للغة العربية الف يحة اي الم اقف التعليمية.يعت دم ا 3/02

 . المهارات المهنية التخصصية: -6ج
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معلم يجب أن يكون خريج برنامج إعداد  ،إلى جانب المهارات المهنية التربوية للخريج
 قادراً على أن: الدراسات الاجتماعية / جغرافيا

الكمية  ار الجغرافية معت دما ال رق:والليان  يحل  ال ثافق مث  ال رافط والرس م الليانية -0/0/ج
 والكيفية.
 يحل  ال ثافق والليانار اي العل م المعاندة معت دما ال رق: الكمية والكيفية. -0/2ج/
 ؤاسة حالة( تناسب اي  ؤاسة الظاهرار  –ي م  أ وار  ياسية م تلفة )استليانار  -2/0ج/

 الجغرافية. 
 ؤاسة حالة( تناسب اي  ؤاسة الظ اهر اي  –يانار ي م  أ وار  ياسية م تلفة )استل -2/2ج/

  .العل م المعاندة
 ي ظف الأ وار والاختباؤار اي  اؤسة الظ اهر الجغرافية الم تلفة. -3/0ج/
 ي ظف الأ وار والاختباؤار اي  اؤسة الظ اهر الم تلفة اي العل م المعاندة. -3/2ج/
ة    وتفع ر الظاهرار الجغرافية المتن وي ظف النظرهار والمعاؤف الم تلفة اي تحل -4/0ج/

 واستشراف المعتدل . 
ي ظف النظرهار والمعاؤف الم تلفة اي تحل   وتفع ر الظاهرار المتن وة اي العل م  -4/2ج/

 المعاندة واستشراف المعتدل . 
 ي  ط لإودا  الداؤسار الجغرافية وهنفذها.-5/0ج/
 عاندة وهنفذها.ي  ط لإودا  الداؤسار اي العل م الم-5/2ج/
 ي ظف معاؤاه اي كتابة التداؤهر والأبحاث الجغرافية وبعض العل م الإنعانية ومناقشاتاا. -6/0ج/

 ي ظف معاؤاه اي كتابة التداؤهر والأبحاث اي العل م المعاندة ومناقشاتاا. -6/2ج/
 د. المهارات العامة والانتقالية : 

 قادراً على أن :سات الاجتماعية / جغرافيا معلم الدرايجب أن يكون خريج برنامج إعداد 
 يعمل بكفاءة ضمن فريق. -4/6
 يمتلك مااؤار إ اؤة الفرهق وإ اؤة ال قت والضغ  . -4/0/0
 .يمتلك مااؤار التفك ر والددؤة ولق ح  المشكلار وات اذ الدراؤ -4/0/2
 .المعلوماتيستخدم قدراته الشخصية والوسائط التكنولوجية للتواصل والبحث عن  -4/2

 .يمتلك مااؤار الت ائ  وآ ابه اي حياته المانية والاجتماعية -4/2/0
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 .يمتلك مااؤار است دام الحاسب الآلي والانترنت اي البحث ون المعل مار وكتابة البح ث -4/2/2
 . يتعامل بإيجابية مع ضغوط مهنة التعليم. 4/3
 لار ال  مية  اخ  المدؤسة وخاؤجاا.يمتلك المااؤار الحياتية اللازمة لح  المشك -4/3/0
 يتواصل بلغة أجنبية وعربية سليمة.  -4/4
 يشارك في بحث القضايا العامة للمجتمع مقترحا حلولا لها.  - 4/5
 يتمكن من إ اؤة الح اؤ اي الدضايا التعليمية والعامة متدللًا الندد الذاتي. 4/5/0
 .ومعاودتا  واحترام التن ع يلد  اهتماما بالحفاظ ولي حد ق الآخرهن 4/5/2
 يتاب  الأحداث الجاؤهة محلياً ووربياً ووالمياً. 4/5/3
 .يات  بفا  الآخر وتدلله ونشر ثدااة التعامح والعلام 4/5/4
 

 م( :2063مايو  -المعايير الأكاديمية للبرنامج )الهيئة القومية  -3

( لمرحلة  NARSية المرجعية ). يبنى البرنامج على أساس المعايير القومية الأكاديم3/6
التربية،  لكليات ،البكالوريوس / والليسانس لضمان جودة التعليم والاعتماد، جمهورية مصر العربية

 .2063الإصدار الأول مايو 

 قائمة المعايير القومية الأكاديمية المرجعية بكليات التربية / قطاع العلوم الإنسانية والاجتماعية :
 اهيم :المعارف والمف -6

 المعارف والمفاهيم العامة:  يجب أن يكون الخريج قد اكتسب المعارف والمفاهيم التالية: -

 أسس الإ اؤة الترب هة والت  يط  وت مي  الل ئار التعليمية/التعلمية. 0-0

 المناج الدؤاسي: مك ناته  وبنايه  وتد همه  وت  هره. 0-2
 نم  المتعلم ن.نظرهار التعلي  والتعل  وخ افص مراح   0-3
 استراتيجيار التعلي  والتعل . 0-4
 أسس تكن ل جيا التعلي  وت ليداتاا. 0-5
 التد ه  الترب   ونظرهاته. 0-6
 التربية ال ائة ومجالاتاا واستراتيجياتاا. 0-4
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 أسال ب التنمية المانية والتعل  الذاتي ونظرهاته. 0-8
 التعلي . م ا ؤ ومت لبار العلاقار المانية اي مجال 0-9
 أخلا يار مانة التعلي   والتشرهعار المنظمة لاا  وحد ق المعل  وواجباته. 0-01
 نظرهار الإؤشا  الترب   والنفعي  وؤها ة الأومال. 0-00
 الأبعا  المجتمعية: العياسية  والثدافية  والتاؤه ية  والفلعفية المرتب ة بالمجتم  والتعلي . 0-02
 ة وتعزهز الا هة الثدافية.مد مار بناء الش  ي 0-03
 استراتيجيار التفك ر ومناجيار البحث والاستد اء. 0-04
 مت لبار العم  الفرهدي والمشاؤكة المجتمعية. 0-05
 مداخ  ونظ  الج  ة والاوتما . 0-06
 أهمية اللغة العربية وخ اف اا المم زة. 0-04
 علاقة بالت  ص.الت  ؤار: العلمية والتكن ل جية والمجتمعية ذار ال 0-08
 مجالار التكام  ب ن اروع العل م. 0-09
 
 
المعارف والمفاهيم التخصصية:  يجب أن يكون خريج قطاع العلوم الإنسانية والاجتماعية  -

 قادرا على أن:
 النظرهار والمداؤس الفكرهة المتن وة اي مجال الت  ص. 0-0
 دا للت  ص.الت  ؤار اق مجال العل م الإنعانية والاجتماعية  وا 0-2
 الظ اهر والع ام  المؤثرة ا اا اي مجال الت  ص. 0-3
 أساسيار العم  الم دانق وأسال به. 0-4
 طرق البحث ووملياته اي مجال الت  ص. 0-5
 المهارات المهنية  : -2
 المهارات المهنية العامة : يجب أن يكون الخريج قادرا على أن: -
 المعتاداة.ي  ط للدؤس اي ض ء ن اتج التعل   2-0
 ي م  وهدير ب ئار ترب هة مناسبة للتعلي  او التعل . 2-2
 يدير ال ف مراعيا الفروق الفر ية ب ن المتعلم ن  ومحددا ن اتج التعل . 2-3
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 ي ظف تكن ل جيا التعلي  اي ومل تي التعلي  او التعل . 2-4
 اللائفية.يعت دم استراتيجيار متن وة للتعلي  والتعل  والأنش ة ال فية و  2-5
 يعت دم أسال ب التد ه  الترب   وأ واته. 2-6
 يعت دم استراتيجيار وأنش ة مناسبة لذو  الاحتياجار ال ائة. 2-4
 يعت دم مااؤار التعل  الذاتي اي نم ه الماني ط ال الحياة. 2-8
 يعت دم آليار بناء العلاقار المانية م  المعن  ن بالتعلي  والمجتم . 2-9
 ي ظف أسس الإؤشا : الترب   والنفعي وؤها ة الأومال. 2-01
 ي ظف خلراته الم دانية اي تحع ن المناخ المدؤسي. 2-00
 يعت دم اللغة العربية الف يحة اي الم اقف التعليمية. 2-02
المهارات المهنية التخصصية: يجب أن يكون خريج قطاع العلوم الإنسانية والاجتماعية  -

 قادرا على أن:
 وهنددها.  يحل  ال ثافق  والليانار معت دما ال رق : الكمية والكيفية 2-0
 ي م  أ وار  ياسية م تلفة وادا للت  ص. 2-2
ي ظف الأ وار والاختباؤار والأجازة اق  اؤسة الظ اهر والحالار : الإنعانية  2-3

 والاجتماعية.
 لإنعاني والاجتماوي  وتفع رهي ظف النظرهار والمعاؤف الم تلفة اي تحل   ال اق : ا 2-4

 واستشراف المعتدل .
 ي  ط لإودا  الداؤسار: الإنعانية والاجتماعية وهنفذها اق مجال الت  ص. 2-5
 ي ظف معاؤاه اي كتاباته ومناقشاته. 2-6
 المهارات الذهنية : -3
 المهارات الذهنية العامة:  يجب أن يكون الخريج قادرا على أن: -
 جديدة للدضايا المتضمنة بالمحت ى الدؤاسي.يددم أاكاؤا  3-0
 يحل  نتافج تد ه  المتعلم ن من أج  التحع ن والت  هر. 3-2
م أ اءه وأ اء الآخرهن. 3-3  يد  ِّ
 يتفا  العياسار والنظ  التعليمية. 3-4
 ي تاؤ المناسب من ب ن اللداف  اي الم اقف الحياتية الم تلفة. 3-5
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: يجب أن يكون خريج قطاع العلوم الإنسانية والاجتماعية المهارات الذهنية التخصصية -
 قادرا على أن:

يتب  المناج العلمق اق التفك ر وطرق الاستدلال اق  اؤسة الدضايا والظ اهر: الإنعانية 3-0
 والاجتماعية.

 يش ص وهفعر الظ اهر: الإنعانية والاجتماعية  مدترحا حل لا لاا. 3-2
فج والدؤوس المعتفا ة من الأحداث  والظ اهر  والحالار اي اا  يعتنبط المفاهي  والنتا 3-3

 الحاضر واستشراف المعتدل .
 يفعر الظ اهر باست دام الأ لة والآثاؤ واللراه ن والحجج. 3-4
 المهارات العامة والانتقالية:  -4
 يعم  بكفاءة ضمن ارهق. 4-0
   والبحث ون المعل مار.يعت دم قدؤاته الش  ية وال سافط التكن ل جية للت ائ 4-2
 يتعام  بإيجابية م  ضغ   مانة التعلي .  4-3
 يت ائ  بلغة أجنلية ووربية سليمة.  4-4

 يشاؤك اي بحث الدضايا العامة للمجتم  مدترحا حل لا لاا. 4-5
 العلامات المرجعية : -4
ق اع التربية )يلنق اللرنامج ولق أساس المعاي ر الد مية الأكا يمية المرجعية لكليار  4/6

 .م2103ماي    الجغرافيا(  ال ا ؤة من الا ئة الد مية لضمان ج  ة التعلي  والاوتما 
 هيكل مكونات البرنامج : 

 - سنوات دراسية 4:   مدة اللرنامج 
 :   هيك  اللرنامج

 -  مجموع    002  تدريب/  معامل   038   : محاضراتود  العاوار الأسل عية  
251 

 - 251       : إجباري اوار أسل عية ود  الع          
 -   :  4221     50  عددود  العاوار أسل عية لم ا  العل م الترب هة % 
 - 8201  24 عدد: الاجتماعية والإنعانية المعاندة ود  العاوار أسل عية لم ا  العل م % 
 -  :  ) 2259    048  عددود  العاوار أسل عية للم ا  المت   ة  )الجغرافيا %                 
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 -  :  ) 223  8   عددود  العاوار أسل عية لم ا  الأخرى  )ثدااي %        
 -  :  ) 426    06 عددتدؤهب وملي / م داني   ) التربية العملية % 
  - :  )تنطبق لامعت هار اللرنامج ) اي نظام العاوار المعتمدة. 

 
 
 
 

 
 التربوية والثقافية نظام الفصلين الدراسيين المقررات

==== 
 الفصل الدراسي الأول

 الفرقة الأولـــــــــــــى

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

ED121 022 02  22 2  2 المعلم ومهنة التعلم 

Curr112 022 02  22 2  2 التربية البيئية 

AIII 022 02  22 2  2 بيةاللغة العر 

     6  6  المجموع

 الفرقة الثانيـــــــــــة

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Curr211 ( 0تدريس مصغر) - 02 - 02 22 2 2 

Ed211 0 الإدارة المدرسية والصفية+
0 

- 2 22 - 02 022 

Psy211 20 20 0 0 2 سيكولوجية التعلم 
 عملي

50 020 

 250    5 0 4  المجموع

 الفرقة الثالثـــــــــة

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Curr311 ( 0طرق تدريس) 020 50 20 20 0 0 2 

Curr312 

Curr313 

تكنولوجيا تعليم التخصصصصصصصص  
(2) 

 حاسب آلي في التخص 

0 2 
2 

0 22 
02 

22 
 عملي

02 
 عملي

62 
02 

002 

 البرنامجرات مقر
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 250    0 0 0  المجموع

 الفرقة الرابعــــــــة

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Curr411 ( 2طرق تدريس) 020 50 20 20 0 0 2 

Psy411  صصصصصصحة نفسصصصصصية و رشصصصصصاد
 نفسي

2 - 2 22 - 02 022 

Curr412 022 02 - 22 2 - 2 المناهج 

 المجموع
 6 0 5    020 

 
 الفصل الدراسي الثاني

 الفرقة الأولـــــــــــــى

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

تحرير شفوي
 ي

 مج

ED111 022 02 - 22 2 - 2 أصول التربية 
Carr21 002 02 22 42 4 2 2 اللغة الإنجليزية 
Psy121 022 02 - 22 2 - 2 علم نفس النمو 

     0 2 6  المجموع
 02 02 - - 2 - 2 **حقوق الإنسان 

 الفرقة الثانيـــــــــــة

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

تحرير شفوي
 ي

 مج

Curr221 ( 2تدريس مصغر) - 02 - 02 22 2 2 
Psy223 022 02 - 22 2 - 2 سيكولوجية الموهبة والتفوق 

Curr222 ( 0تكنولوجيا التعليم) 02 02 4 2 2 
 عملي

02 002 

     0 4 4  المجموع

 الفرقة الثالثـــــــــة

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

تحرير شفوي
 ي

 مج

Ed321 

Ed322 

Curr322 

 تطور الفكر التربوي
 أصول تعليم الكبار

 وطرق تدريس تعليم الكبار

2 
0+
0 

 4 22 
22 

 02 
02 

222 

                                           
 حقوق الإنسان )لا يضاف  لى المجموع الكلي ويعامل معاملة التربية العسكرية(** 
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Psy321 

Curr321 

 ذوى الاحتياجات الخاصة سيكولوجية

طصرق تصصصصدريصس ذوى الاحتيصصصصاجصصصصات 
 الخاصة

2 
2 

 4 22 
22 

 02 
02 

222 

     0  0  المجموع

 الفرقة الرابعــــــــة

أعمال  مج ت/ع ن اسم المقرر رقم المقرر
 فصلية

تحرير شفوي
 ي

 مج

Psy411 20 20 0 0 2 الفروق الفردية والقياس النفسي 
 عملي

50 020 

CompEd411 ام التعليم في مصصصصصصصصر والاتجاهات نظص
 المعاصرة

2 - 2 22 - 02 022 

     0 0 4  المجموع

 الفرقة الأولى

 الفصل الدراسي الأول

 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Geog111 

Geog112 

 الجغرافيا الطبيعية

 الخرائط   مبادئ

2 
2 

2 
2 

0 02 
02 

 022 
022 

022 

Geog113 

Eco111 

 الجغرافيا البشرية

 مبادئ الاقتصاد

2 
2 

2 
0 

5 02 

00 

 022 

02 
250 

H122 

H111 
 تاريخ  سلامي

 حضارة فرعونية

2 
2 

- 
- 

4 22 
22 

 02 
02 

222 

Geog114 20 20 0 0 2 جغرافيا  قليمية عامة 
 عملي

50 020 

M110 022 62 22 22 0 2 0 الحاسب الآلي 

 022    6  6 تربوي وثقافي 

 المجموع
   00    0022 

 الفصل الدراسي الثاني

 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Geog121 

Geog121 
 الجغرافيا الاقتصادية

  حصاء  

2 
2 

2 
2 

0 02 
02 

 022 
022 

022 

Geog122   جغرافيصصصصا أفريقيصصصصا الإقليميصصصصة وحو
 النيل

2 2 4 02  022 002 

Geog123 020 02  00 0 0 2 أرصاد جوية 

Geog124 020 02  00 0 0 2 جغرافيا تاريخية 
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Geog116 ( 0مشكلات بيئية  ) 020 02  00 0 0 2 

 002    0 2 6 تربوي وثقافي 

 المجموع
   20    0050 

 
 الفرقة الثانية

 الفصل الدراسي الأول

 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Geog211 

Geog212 

 الجغرافيا الزراعية
 الجغرافيا المناخية  

2 
2 

2 
2 

0 02 
02 

 022 
022 

022 

Geog213 002 022  02 4 2 2 اسيا الإقليميةجغرافيا أور 

Geog214 02 02 4 2 2 مساحة وخرائط 
 عملي

02 002 

H412 

H423 
تصصصصاريصصصصخ أوربصصصصا الصصصصحصصصصديصصصص  

 والمعاصر

2 2 4 02  022 002 

Geog216 020 022  02 0 0 2 الجغرافيا الطبيعية 

 250    5 0 4 تربوي وثقافي 

 المجموع
   02    0002 

 الفصل الدراسي الثاني

 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Geog221 002 022  02 4 2 2 الجغرافيا الحيوية 

Geog222 002 022  02 4 2 2 جغرافيا التعدين والصناعة 

Geog223 002 022  02 4 2 2 جغرافيا السكان 

Geog224  02 02 4 2 2 طبيعية  -الميدانية الدراسة 
 عملي

02 002 

Geog225  020 02  00 0 0 2 جغرافيا العالم النامي 

 022    0 4 4 تربوي وثقافي 

 المجموع
   25    0220 

 
 الفرقة الثالثة

 الفصل الدراسي الأول
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 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

H411 

H422 

 تاريخ العرب الحدي 
 تاريخ العرب المعاصر

2 
2 

2 
2 

0 02 
02 

 022 
022 

02
2 

Geog312 02 02 4 2 2 الجيومورفولجيا 
 عملي

02 00
2 

Geog313 00 022  02 4 2 2 جغرافيا العالم الجديد
2 

Geog314 00 022  02 4 2 2 خرائط التوزيعات
2 

Geog315 20 20 0 0 2 الصور الجوية 
 عملي

50 02
0 

25    0 0 0 تربوي وثقافي 
0 

     يوم كامل تدريب ميداني )تربية عملية( 

00    00    المجموع
02 

 الفصل الدراسي الثاني

 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Geog321 00 022  02 4 2 2 جغرافيا النقل والتجارة
2 

Geog322 00 022  02 4 2 2 جغرافيا البحار والمحيطات
2 

Geog323 00 022  02 4 2 2 جغرافيا العمران
2 

Geog324 00 022  02 4 2 2 نظم المعلومات الجغرافية
2 

Geog325 02 02  00 0 0 2 الاستشعار عن بعد
0 

42    0 - 0 تربوي وثقافي 
2 

02    يوم كامل تدريب ميداني )تربية عملية( 
2 
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02    25    المجموع
20 

 

 

 الفرقة الرابعة

 الفصل الدراسي الأول

 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Geog411 002 022  02 4 2 2 الجغرافيا السياسية 

Geog412 002 022  02 4 2 2 جغرافيا مصر الطبيعية 

Geog413 02 02 4 2 2 دراسة ميدانية بشرية 
 عملي

02 002 

Geog413 002 022  02 4 2 2 جغرافيا الوطن العربي 

Geog417 020 02  00 0 0 2 أنثربولوجي 

 020    5 0 6 تربوي وثقافي 

     مليوم كا تدريب ميداني )تربية عملية( 

 0202    26    المجموع

 الفصل الدراسي الثاني

 درجات المقرر )آخر العام( عدد الساعات اسم المقرر رقم المقرر

أعمال  مج ت/ع ن
 فصلية

شفوي/
 ع

تحرير
 ي

 مج

Geog421 002 022  02 4 2 2 خرائط طبوغرافية 
Geog422 

Geog423 
 جغرافيا مصر البشرية

غة نصصصصصصصصو  جغرافيا )بشصصصصصصصرية( بل
 أجنبية

2 
2 

2 
0 

5 02 
00 

 022 
02 

250 

Geog424 002 022  02 4 2 2 جغرافيا العالم الإسلامي 
H415 

H424 

 تاريخ مصر الحدي 

 تاريخ مصر المعاصر

2 
2 

2 
2 

0 02 
02 

 022 
022 

022 

Geog427   020 02  00 0 0 2 التخطيط الإقليمي 

 220    0 0 4 تربوي وثقافي 

 022    يوم كامل ية عملية(تدريب ميداني )ترب 

 0020    00    المجموع
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( أؤب  سن ار جامعية للح  ل ولق الدؤجة الجامعية 4ومدتاا )  الدؤاسيية باللرنامج نظرهة ووملية -0

اسيي  ن وهندعيي  العيام الجييامعي إلق ا ل ن  ؤ   وتع ر الدؤاسة واداً لنظام الف   الدؤاسييييي ال احد  الأولق
هنتاي و   وأسل وان للامتحانار  ة وشر أسل واً للداؤسةمدة ك  مناما سبعة وشر أسل واً مناا خمعييي

 ك  ا    ؤاسي  ؤاسة وامتحاناً.

أو   يند  ال الب إلق الفرقة التالية إذا كان ناجحاً اي جمي  مدرؤار الف ل ن الدؤاس  ن للفرقة -2
 من مدرؤهن. ريند  بت لف إذا كان ؤاسباً اي مدرؤهن ولق الأكثر وهبدق للإوا ة إذا كان ؤاسباً اي أكث

ولا   لك  مدرؤ  ؤاسي  ولق الأق  من الدؤوس العملية والنظرهة %45يلتزم ال الب بحض ؤ  -3
تحتعب ا اا أية إجازار. وهحرم ال الب من  خ ل امتحانار المدرؤ إذا قلت نعبة حض ؤه ون هذه 

ت جه  عيييييي  وبعد أنيعتمده مجلس الد  بناء ولق تدرهر أستاذ الما ة  النعبة بدراؤ من مجلس الكلية
 لل الب ثلاثيييييييية إنذاؤار.

ناء ولق ب  ي قف ق د ال الب إذا اند   ون الدؤاسة لعلب مرضي أو غ ره من الأسباب المدل لة -4 
 وهك ن إيداف الد د بدراؤ من مجلس الكلية.  شاا ار م ثدة تلرؤ سلب الاند اع

 ؤجة لك  ساوة مناقشة أو ت ليدار  25نظرهة +   ؤجة لك  ساوة 51النااية العظمق لك  مدرؤ  -5
 أو وملي. وت زع ولق النح  الآتي:

من  ؤجة المدرؤ للتد ه  المعتمر خلال الف   الدؤاسي  %21ي  ص   المدرؤار النظرهة  -أ
من  %81  الذ  تنظمه مجالس الأقعييام العلمية  )أومال العنة بما تشمله من تكليفار وامتحانار(

 ؤ للامتحان الناافي. ؤجة المدر 

من  ؤجة المدرؤ لأومال  %21ي  ييص   المدرؤار التي تت زع ساواتاا ب ن النظر  والعملي -ب
 للامتحان التحرهر  الناافي. %61  للامتحان العملي %21  العنة

ه ي  امتحاناتووليه أن يؤ   جم  يعتلر ال الب الغافب اي الامتحان التحرهر  غافباً اي المدرؤ كله -ج
 إذا كان من حده  خ ل الامتحان.

ياز البرنامج  قواعد دراسة واجت
: 
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  لدؤاسيةبجمي  الشعب والفرق ا  مدة الامتحان التحرهر  اي نااية الف   الدؤاسي لأ  مدرؤ  ؤاسي - 
 يك ن ولق النح  الآتي:

 سياوتان للما ة التي لا يزهد ود  ساوار تدؤهعاا ون ثلاث ساوار.  -
 اا ون ثلاث ساوار.ثلاث ساوار للما ة التي يزهد ود  ساوار تدؤهع -
يعدد امتحان  وؤ ثان ل لاب الفرقة الرابعة الراسل ن اي مدرؤهن اثن ن ولق الأكثر يحد  م وده  -

 مجلس الكلية.
 لا يعمح لل الب الراسب اي التدؤهب الم داني بالمداؤس بالتددم للامتحانار اي الم ا  الأخرى. -
ولق الأق  من النااية العظمق  %61   ولق لا يعتلر ال الب ناجحاً اي أ  مدرؤ إلا إذا ح -

ؤب  والتددير العام لك  ارقة من الفرق الأ  وهددؤ نجاح ال الب اي المدرؤار الدؤاسية  لدؤجة هذا المدرؤ
 ولق النح  الآتي:  والمجم ع التراكمي

 -  011إلق  %91ممتاز من%. 
 -  91إلق أق  من  %81ج د جداً من%. 
 -  81إلق أق  من  %41ج د من%. 
 -  41إلق أق  من  %61مدل ل من%. 
 -  61إلق أق  من  %31ضعيف من%. 
 -  31ضعيف جداً أق  من%. 

اي أية  ولق ألا يد  تدديره العام  يمنح ال الب مرتبة الشرف إذا كان تدديره العام ممتازاً أو ج د جداً  -
 ة.مي  سيييين ار الدؤاسبشر  ودم ؤس به اي أ  مدرؤ اي ج  ارقة من الفرق الدؤاسية ون ج د جداً 

 وه  الل تدة التي تن ار  التدؤهب الم داني مك ن أساسي من مك نار برنامج إودا  المعل  -6
ا اا المك نار الأخرى الت   ية والترب هة. وهادف التدؤهب الم داني إلق إكعاب ال لاب الكفايار 

ط والتنف ذ ف واتجاهار ومااؤار الت  يبما تتضمنه من معاؤ    الت   ية والترب هة والمانية والثدافية
ما  وهتضمن التدؤهب الم داني  ومرشدين وم جا ن  والتد ه  ل تمكن ا من أ اء مااما  كمعلم ن أكفاء

 يلي:

 ساوار( أسل عياً ساوت ن اي ك  ا    ؤاسي. 4التدؤهس الم غر بالفرقة الثانية ) -
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 ي.وأسل ع كام  اي نااية ك  ا    ؤاس   عياً التدؤهب الم داني بالفرقة الثالثة لمدة ي م أسل -

ي  وأسل ع كام  اي نااية ك  ا    ؤاس  التدؤهب الم داني بالفرقة الرابعة لمدة ي م أسل عياً   -
 والنااية العظمق لدؤجار التدؤهب الم داني مافة  ؤجة لك  من الفرقت ن الثالثة والرابعة م زوة كالتالي:

 ؤجة لعض   41   ؤجة للم جه أو من ين ب ونه 41  ب ونه ؤجة للمدير أو من ين   21) 
 .ه ئة التدؤهس المشرف من كلية التربية أو العل م والآ اب(

 

 

 أولاً : امتحانات القبول :
 (نمط من أنما  القياس لد د ال الب للدؤاسة اي الدؤجة الجامعية الأولق )الليعانس والبكال ؤه س -

 : ياي العل م الترب هة وبكال ؤه س ال ف لة والتربية   وتتضمن ما يل
 أن يك ن معت فياً لشرو  الدل ل التي يحد ها المجلس الأولق للجامعار . -أ

 أن يك ن حائلًا ولق شاا ة إتمام الدؤاسة الثان هة العامة أو ما يعا لاا من الللا  الأخرى . -ب
 الكلية .أن يك ن متفرغاً للدؤاسة ب -ج
 أن ينجح فيما تجرهة الكلية من اختباؤار للتحدق من لياقته لمانة التعلي    مناا : - 

 اختباؤار المدابلة الش  ية . -
 اختباؤار الاستعدا  للعم  بمانة التعلي  .-

 اجتياز الكشف ال لي لليان ئلاح ته الجعمية لمماؤسة مانة التعلي  . -هي 

 لفصل :ثانياً : امتحانات أعمال ا
ادف ي -التد ي –الدوؤهة : نمط من أنما  القياس  الاختباؤارالدورية :  الاختبارات (أ

الق تحديد المعت ى المعراي لدى ال لاب اي أجزاء مجال الدؤاسة وتت  بشك   وؤ  أثناء 
 الف   الدؤاسي .

 الاختبارات النصف فصلية : (ب

 نماط تقويم الطلابأ
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وهت      ف الف   الدؤاسي وقد يك ن احد الاختباؤار الدوؤهةه  اختباؤ يت  اجرافه اي منت     
 ودد امتحانار ا لية من الاسل ع الثامن من الف   الدؤاسي .

   المهام والتكليفات: (ج

ضمن مت لبار اجتياز المدرؤ  –وهد د باا الماام/ ال اجبار التي يكلف باا ال لاب      
لاب لاا وتددير هذا الأ اء وتددي  تغذية ؤاجعة ونه وهت  إودا ها وأ اء ال  –الدؤاسي أو أنش ته 

 : يا يلمتكليفار ولق أن اع شتق من الماام إلا أن من أبرزها أسال ب م تلفة تن    هذه ال باست دام
 ال الب من  ؤاسته . انتاقح  تماؤهن أو تدؤهبار ت ص م ض ع مع ن  -0
 ؤاسة .البحث اي ال هب ون معل مار مع نة ت ص م ض وار الد -2

 ثالثاً: الامتحانات الشفهية :
وهد د باا اختباؤار وأسئلة تع ي لل لاب وه لب منا  الإجابة وناا  ون كتابة والغرض      

للما ة الدؤاسية ومدى قدؤتا   ال لاباا  الإجابة ونا   ون كتابة والغرض مناا معراة مدى  امنا
ق متابعة دم بكثرة اي التد ه  المعتمر   وون طرهولق التعل ر ون أنفعا  بآؤافا  وأاكاؤه  وهي تعت 

 الح اؤ م  ال لاب يعت ي  وض  ه ئة أن يعرف قدؤة ال لاب ولق اا  الم ض ع .
 رابعاً : الإمتحانات العملية :

وهي تادف إلق تد ه  ال لاب ولق أ اء مع ن وتحديد معت اه  اي خ  ار هذا الأ اء ومن      
إلق  هتمامها لتدؤهس اهتمامه بتد ه  المنتج الناافي ادط وليه ان ي جه ألا يركز وض  ه ئة ا  الما

ج ولتحد ق الادف من الاختباؤار العملية يعت دم وض  ه ئة أسل ب العم  والعل ك أثناء وملية الانتا
الذ  يد م به ال لاب أثناء العم  ث  يعت دم مقياساً التدؤهس ب اقة للملاحظة لتعج   خ  ار الا اء 

 افي .ر المنتج النالتددي
 امساً : الإمتحانات النظرية النهائية :خ

هي عباؤة ون اختباؤار وأسئلة مكت بة تددم لل لاب للإجابة وناا كتابة ث  تدديماا للت حيح   
وتت  بعد الانتااء من وملية تدؤهس المدرؤ لقياس ن اتج التعل  وتدديرها اي ض ء الاهداف المنش  ة 

 والت ئيف المعلق .
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 لمسئو الاجراءات الامتحانات
 التنفيذ

 فترة التنفيذ

 النهاية البداية

اختبارات 
 القبول

 لقيد الطالب يشترط لقيد الطالب للدراسة -6
للدراسة للدرجة الجامعية الأولى )الليسانس 

 : يما يلالتربوية والبكالوريوس( في العلوم 
أن يكون مستوفياً لشروط القبول التي  -أ

 يحددها المجلس الأعلى للجامعات .
أن يكون حاصلًا على شهادة إتمام  -ب

يعادلها من البلاد  الدراسة الثانوية العامة أو ما
 الأخرى .
 .بالكلية أن يكون متفرغاً للدراسة  -ج
أن ينجح فيما تجرية الكلية من  -د

ته لمهنة التعليم ، اختبارات للتحقق من لياق
 منها :
 اختبارات المقابلة الشخصية . -
 للعمل بمهنة التعليم  الاستعداداختبارات -
اجتياز الكشف الطبي لبيان صلاحيته  -ه ـ

 الجسمية لممارسة مهنة التعليم .

 * ادارة الكلية
*رؤساء 
 الأقسام
 

* اعضاء هيئة 
 التدريس

 
 
 

قبل 
 الدراسة

 
 

قبل 
 لدراسةا

امتحانات 
أعمال الفصل 
)الدورية خلال 

* تمثل هذه الامتحانات نسبة من درجة المقرر 
 بالنسبة للمقررات تختلف طبقاً للوائح الكليات .

* أن يكون القائم بالتدريس هو المسئول عند 

استاذ 
 المقرر

الأسبوع 
من  3

ع الأسبو 
من  36

 الكليةبتقويم ال خطة
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 لمسئو الاجراءات الامتحانات
 التنفيذ

 فترة التنفيذ

 النهاية البداية

 الدراسة الدراسة ء هذه الامتحانات وتحديد موعدها إجرا الفصل(
الامتحانات 

 أعمال الفصل
)النصف 

 فصلية(

* تمثل هذه الامتحانات نسبة من درجة المقرر 
 .بالنسبة للمقررات تختلف طبقاً للوائح الكليات

* يكون القائم بالتدريس هو المسئول عن 
 اجراء هذه الامتحانات وتحديد موعدها على ان

 رر يتم اجراء امتحانين على الاقل لكل مق
* يحدد موعد ومكان اجراء هذه الامتحانات 

 .بصورة مركزية من خلال ادارة الكلية

 
استاذ 

 المقرر

 
الأسبوع 

من  2
 الدراسة

 
الأسبوع 

من  2
 الدراسة
 
 
 

 
 
 
 
 
 

الامتحانات 
 الشفهية

 
 

م العلمية لجان الاختبارات * تشكيل الاقسا
عن اثنان من اعضاء هيئة  لالشفهية بما لا يق

التدريس للمادة في كل لجنة ويفضل لجنة 
ثلاثية من القسم المختص ويمكن الاستعانة 
بأعضاء هيئة التدريس من خارج الكلية بشرط 

 التخصص. 
 ة* يتم عمل كروت تشمل الاسئلة المتنوع

ن موحدة لجميع للمنهج الذي تم دراسته وتكو
لجان الشفهي ومطبوعة بطباعة الكترونية 

 واضحة .
* يقسم الطلاب على عدد اللجان بما لا يتعدى 

 طلاب( لكل لجنة . 5)
* وضع نظام موحد لعدد الكروت المطلوبة من 
الطالب الاجابة عليها وكذلك قواعد محددة 
لتغيير الاسئلة اذا طلب الطالب ذلك مردود ذلك 

 
 
 
 

اللجان 
 ية المشكلةالثلاث

والتوقيع  على 
كشوف الدرجات 
ويحسب متوسط 

 درجات اللجنة

 
 
 
 

الأسبوع 
من 63

 الدراسة

 
 
 
 

الأسبوع 
من 65

 الدراسة
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 لمسئو الاجراءات الامتحانات
 التنفيذ

 فترة التنفيذ

 النهاية البداية

 على الدرجة .
* يضع كل ممتحن درجته في كشف منفصل 
ثم يسحب متوسط درجات اعضاء اللجنة لكل 

 طالب.
* يتم رصد درجات الامتحانات باللغة العربية 
وارقام صحيحة في كشوف الرصد الخاصة بكل 

 مقرر ومراجعتها .
* تسلم الكشوف الى الكنترول المختص قبل 

 الامتحانات النظرية .
قسام بالإعلان عن * يقوم السادة رؤساء الأ

قبل الامتحانات النظرية لإتاحة الفرصة  جالنتائ
 .لطلاب لمعرفة درجاتهم ومراجعتهال

لن تقبل اي تظلمات من نتائج الامتحانات * 
الدورية أو اعمال الفصل أو الامتحانات العملية 

نظرية شرط اعلان لبعد بداية الامتحانات ا
 .الدرجات للطلاب

 
 
 

الامتحانات 
 العملية والتطبيقية

من  تمثل الامتحانات العملية نسبة محددة* 
الكلية والقسم  ةدرجات كل مقرر تبعاً للائح

 العملي 
* تحدد ادارة الكلية الفترة الزمنية المتاح فيها 

 اجراء الامتحانات العملية .
 * يقوم كل قسم بإعداد الجداول الخاصة به .

* تشكل الاقسام العملية لجان الاختبارات 
العملية بما لا يقل عن اثنين من اعضاء هيئة 

 
 
 
 

اللجان 
الثلاثية المشكلة 

 والتوقيع  على
كشوف الدرجات 

 
 
 
 

الأسبوع 
من  64

 الدراسة

 
 
 
 

الأسبوع 
من  65

 الدراسة
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 لمسئو الاجراءات الامتحانات
 التنفيذ

 فترة التنفيذ

 النهاية البداية

س للمادة في كل لجنة ثلاثية من القسم التدري
 المختص .

* يقسم الطلاب على عدد اللجان بما لا يتعدى 
 طلاب( لكل طالب . 5)

* يضع كل ممتحن درجته في كشف منفصل ثم 
يسحب متوسط درجات اعضاء اللجنة لكل 

 طالب.
* يتم رصد درجات الامتحانات باللغة العربية 

ل اصة بكوارقام صحيحة في كشوف الرصد الخ
 مقرر ومراجعتها .

كنترول المختص قبل * تسلم الكشوف الى ال
 الامتحانات .

* يتابع السادة رؤساء الأقسام اعلان نتائج 
الامتحانات العملية قبل بداية الامتحانات 

 لمعرفة   النظرية لإتاحة الفرصة للطلاب
  .درجاتهم ومراجعتها

ويحسب متوسط 
 درجات اللجنة

 
الامتحانات 

 النهائية

تتم تبعاً لمراحل وخطوات سير الامتحانات 
داخل كليات الجامعة ووفقاً للقواعد والضوابط 

 المنظمة لإجراء الامتحانات داخل الجامعة .

 
منسوبي 

 الكلية

 
 بوعالاس
66 

 
 الاسبوع

62 
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 أولاً : من حيث الشكل :
 :البيانات الأساسية بالهامش العلوي للورقة وتشمل .1

  شعاؤ الكلية . –شعاؤ الجامعة 
 رقة الدؤاسية .الف 
  ك   المدرؤ الدؤاسي . –ون ان المدرؤ الدؤاسي 
  العام الدؤاسي . –الف   الدؤاسي 
 . تاؤهخ امتحان المدرؤ 
 ) الدؤجة الكلية للإمتحان )طبداً للافحة ( -مدة الإمتحان ) طبداً للافحة 
 . ود  ئفحار الإمتحان 

 

 :بيانات الهامش الاسفل للورقة الإمتحانية ويشمل .2
 ئيييفحار الإمتحان وهشييياؤ اي ك  ئيييفحة مناما إلق وج   بقية الأسيييئلة تر ي  

 اي ئفحار أخرى وتكتب اي النااية عباؤة ) انتات الأسئلة ( .
  أسيييييييماء لجنة الممتحن ن م  ت  ي  اسيييييييتاذ المدرؤ ) اي الأئييييييي  ادط أو ال ؤقة

 المعلنة (
 

 مواصفات عامة للورقة الإمتحانية : 
 حان ب  ؤة واضحة ومنظمة وبشك  غ ر مز ح  .لابد من طباوة أسئلة الإمت 
  ت ضيي   ؤجة ك  سييؤال بجانبه و ؤجار مك نار العييؤال الداخلية للأسييئلة المك نة

 من ندا  أو أ   ب   ج .

 عداد الورقة الامتحانية وقياس نواتج التعلمإقواعد 
 المستهدفة
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  مراجعية ال ؤقية الإمتحيانيية من قلي  أسييييييييييييييتياذ الميا ة للتيأكيد من خل ها من الأخ اء
 الم بعية أو اللغ هة .

 س ر والكلمار وولامار التر ي  .وض ح ال ط والمعااار ب ن الأ 
 . تحديد الأسئلة الإجباؤهة والإختياؤهة 
 

 ) المضمون( : فات الموضوعية للورقة الامتحانيةثانياً : من حيث المواص
 . ) شم لية الإختباؤ لجمي  أجزاء المدرؤ ) شم لية المحت ى 
 . اؤتبا  أسئلة الاختباؤ  بأهداف المدرؤ وم ض واته 
 لإمتحان ) للم رجار التعليمية المعيييتاداة ( وت زع الأسييييئلة ولق المجالار شيييم لية ا

 الناقد ( . التفك ر –التحل    –الت ل ق  –والمعت هار الم تلفة ) التذكر والإبتكاؤ 
    إودا  الأسييييييئلة ب يييييي ؤة تعييييييمح بقياس معييييييت هار متن وة ومتعد ة من أ اء ال الب

 . وهراوق ا اا التدؤج من العا  إلق ال عب
 . الأسئلة واضحة المعنق ومحد ة ولا تحتاج إلق تفع ر 
 . الزمن الم  ص للإمتحان مناسب لك  الأسئلة 
  ( تن ع ئياغة أسئلة الإختباؤ بح ث تشتم  ال ؤقة الإمتحانية ولق أسئلة م ض عية

 –الإجابار الد يييييييييي رة  –ال يييييييييي اب وال  أ  –الإختياؤ من متعد   –أسييييييييييئلة مدالية 
 اوجة ...إلخ ( .المز  –الإستكمال 

  إؤاياق نم ذج للإجيابية م  وؤقية الأسييييييييييييييئلية   وتعييييييييييييييليميه إلق الجاة الم ت يييييييييييييية اي
 الكلية)الكنترول( .

ي ض ء   وتد ي  ال ؤقة الامتحانية اؤقة الإمتحانية الج دةوت  ئياغة استبانة لتحديد م ائفار ال  
 :كما ه  م ضح بالجدول ن التال  ن م ائفار ال ؤقة الامتحانية
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 نموذج تقييم الامتحانات في ضوء مواصفات الورقة الامتحانية
 

 نموذج تقييم الامتحانات في ضوء مواصفات الورقة الامتحانية من حيث  استيفاء الشكل اولأ: 
 

         ......................أسم المقرر: ........................................... كود .......     
 ....والعام الدراسي: ................................................................  الفصل   
 ....استاذ المقرر: ............................................................................    

 مستوفي عناصر التقييم م
غير 

 فيمستو

   شعار الكلية –شعار الجامعة  6

   الفرقة الدراسية 2

   كود المقرر الدراسي –عنوان المقرر الدراسي  3

   العام الدراسي –الفصل الدراسي  4

   تاريخ امتحان المقرر 5

   مدة الامتحان ) طبقاً للائحة ( 6

   الدرجة الكلية للامتحان )طبقاً للائحة ( 7

   لامتحانعدد صفحات ا 2

ترقيم صفحات الامتحان ويشار في كل صفحة منهما إلى وجود بقية الأسئلة  9
 في صفحات أخرى وتكتب في النهاية عبارة ) انتهت الأسئلة ( 

  

 أسماء لجنة الممتحنين مع توقيع استاذ المقرر 60
 ) في الأصل فقط أو الورقة المعلنة ( 

  

   حة ومنظمة وبشكل غير مزدحم .طباعة أسئلة الامتحان بصورة واض 66

توضع درجة كل سؤال بجانبه ودرجات مكونات السؤال الداخلية للأسئلة  62
 المكونة من نقاط أو أ ، ب ، ج .

  

مراجعة الورقة الإمتحانية من قبل أستاذ المادة للتأكد من قبل أستاذ المادة  63
 للتأكد من خلوها من الأخطاء المطبعية أو اللغوية .

  

   وضوح الخط والمسافات بين الأسطر والكلمات وعلامات الترقيم . 64

   تحديد الأسئلة الإجبارية والاختيارية . 65
 نسبة استيفاء الورقة الامتحانية لعناصر الشكل: ................................ %
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 رقةللو الموضوعية المواصفاتية من حيث  نموذج تقييم الامتحانات في ضوء مواصفات الورقة الامتحانثانيا : 
 (المضمون)  الامتحانية

 

         أسم المقرر: ........................................... كود .............................     
 ....والعام الدراسي: ................................................................  الفصل   
 ....استاذ المقرر: ............................................................................    

 مستوفي عناصر التقييم م
غير 

 مستوفي

   ( المحتوى  شمولية)  المقرر أجزاء لجميع الاختبار شمولية 6

   وموضوعاته المقرر بأهداف  الاختبار أسئلة ارتباط 2

3 
 ىعل الأسئلة وتوزع(  المستهدفة التعليمية للمخرجات)  الامتحان شمولية

 – التحليل – التطبيق – والابتكار التذكر)  المختلفة والمستويات المجالات
 ( . الناقد التفكير

  

 أداء من ومتعددة متنوعة مستويات بقياس تسمح بصورة الأسئلة إعداد 4
 . الصعب ىإل السهل من التدرج فيها ويراعى ، الطالب

  

   . تفسير إلى تحتاج ولا ومحددة المعنى واضحة الأسئلة 5

   . الأسئلة لكم مناسب للامتحان المخصص الزمن 6

   الدرجة الكلية للامتحان )طبقاً للائحة ( 7

2 
 لةأسئ على الإمتحانية الورقة تشتمل بحيث الاختبار أسئلة صياغة تنوع

 – والخطأ الصواب – متعدد من يارالاخت – مقاليه أسئلة)  موضوعية
 ( . إلخ... المزاوجة – الاستكمال – القصيرة الإجابات

  

 يف المختصة الجهة إلى وتسليمه ، الأسئلة ورقة مع للإجابة نموذج إرفاق 9
 ( .الكنترول)الكلية

  

 

 % : ................................ء الورقة الامتحانية لعناصر المضموننسبة استيفا

 

 
 

 نتمنى لكم التوفيق والنجاح ومزيد من التقدم والرقي


