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  قطاع خدمة المجتمع وتنمیة البیئة 

  

  
  
  

  ــــــدوةــــــــــــــــــــــــــات نیــتـوص
  

  " 2030صحة حق الجمیع فى رؤیة مصر ال" 
  13/11/2019 رعاءالأ 

  
  مركز الدراسات والبحوث البیئیة

  

ة  ة  ل ت رعا ا جمال نور الدين/ السيد اللواء م ل ستاذ الدكتور وف أس م رئـ  طارق  الجمال/ ا
امعـة ئاســة  ،ال ســتاذ الــدكتور و ـة مهـا كامــل غــام/ ةا ــة ال ــع وت مـة ال ن خ ــ امعــة ل ــ نائــ رئـ ال ز "  ن مرك

ـ واحـ  امعة أس" ،  "الدراسات والبحوث البیئیة  ـة و عاون مـع ج دوات ضـمن سلسـلة نـ"  )ولىـا النـدوة(ال

امعيللعام  ، " الثقافة البيئية  امعةقاعال 2019/2020 ال ال ى الإدار  ال ة  ان ان ة ال    : ت ع
  " 2030الصحة حق للجمیع في رؤیة مصر "                            

  

ــ  فــيوقــ حاضــ  وة م ــ ه ال ــمــ هــ ــ ة ل امعــة أســ ومــ و ال لة  ــ ــة ال ی ةم ــ ي وال ال ــ ــأم ال
ة أس     - :وهاف

  

  .جامعة بأسیوط - كلیة الطب  –الأستاذ بقسم الصحة العامة وطب المجتمع    أمیمة الجبالي/  ةالأستاذ الدكتور ةالسید  1

  مدیریة الصحة بأسیوط  –استاذ الصدر  –وكیل وزارة الصحة   محمد زین الدین حافظ/  السید الأستاذ الدكتور  2
  مدیر عام فرع وسط الصعید للتأمین الصحي بأسیوط  علي سامي شریف /  كتورالد السید  3

  جامعة بأسیوط - كلیة الصیدلة  –أستاذ بقسم الصیدلانیات   مني المھدي /السیدة  الأستاذ الدكتورة   4

  .سیوطجامعة بأ - ووكیل كلیة طب أسیوط السابق   –أستاذ الجراحة   مصطفي أحمد حمد/السید الأستاذ الدكتور   5
    

ة  فيشارك وق  اء ه ة وأع ة ال ع وت مة ال ن خ لائها ل ات وو ل اء ال ادة ع ع غف م ال وة ج ه ال ه
ر  ات ال ل ة لف ال ة الع قة ال ة ال ار ف اللقاء  ی ا ش ب بهاء ال ان ح ر ال ع أر وح

ادة لا ع ال اص م رة  ع ال ة ، وال ة الع ـاعي / ال ـام الاج ـل وزارة ال ـا و ة ال لـ فا مـ وم
ی  عل م ة وال ة إدارات ال ان ة ال ة أس وال ی راعة و وم ـة ال را ث ال ـ ـ ال راعـي وم عـاون والإرشـاد ال ال

ة و  ی و ال ة أس  م اف ة على م م ن ال ة ، او ش اف ال ي  أم ال ث ل ـ اح م معه  ة الو ـ
ان ــ  ــةال ــة ال ی ــ وم ــة ،،ال ــات الأهل ل مــ ال ن وقــ و  وم ــ ــة  ف ة وال ــع ــادات ال ــ مــ ال ل

ةال ه ة ال لامة وال لى ودارة ال ل ال ال ة ل ـة اف ن ال ول وجهـاز شـ ـ اع ال ـ ا وق ـاع و ـع وق ل
افة  ت الإعلام وال ات ال ة ، ور اف وة ال أت ال ـة ثـ وق ب اح ات الاف ل ضال ع ـادة  اسـ ون ال اضـ مـة ال مق

ة م ع  ل  2030رؤ صـ ـة ال ة  ـ عات م ضـ لفـة وفـى م عـاده ال أ ه  ـ ر ال ل م ات ل اض دت ال وتع
عاد  ل الإلى أ ة، وق اش ؤ الي ال عات على ال ال ض ات ال   :اض

  2030نظم المعلومات الطبیة ودور الترصد الوبائي فى رؤیة مصر  
  2030مدیریة الصحة بأسیوط تتبني رؤیة مصر     
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   2030التأمیـن الصحي الشامل في رؤیة مصر     
    مخاطر سوء استخدام المضادات الحیویة  
  لمأمول منظومة الصحة بیـن الواقع وا: صحة مصر 

  
ا ـة  ه ات ال اق ع الهام وخل ال ض ا ال ل ه ات ح اق أت ال ات ب اض هاء م إلقاء ال ع الان و

ات  ص ة إلى ال ةوال ال   :ال

ة  -1 ـ ة ال مة ال امل لل ل على الإصلاح ال ورة الع ـل مـا لـ ض ف مـ  ـ یـ  ي ج ـام صـ ن
م لل دو اح و دة ه م اء م عال م ج مة ن اس ا ال  .ودون إرهاق لل

ـ  -2 ـة م ؤ ي ل ـ ـال ال افة العامل فـى ال ي  ورة ت ـي وعـالي  2030ض ل تق ـ ها  ـ ف ـل علـى ت والع
اس   .وم

ة ل -3 ة ال ل ال ها فى  ف ي ت ت ازات ال الإن ورة إعلام ال   .ض

م -4 نامج الق ل ال ة،  ي الالدع وتفع ع ض ال ائي للأم ص ال ـام بوني لل ـادة الاه صـ مع ز ات ال حـ
ة وخاصة  م ات ح ة م جامعات وم م ة الق ات ال افة ال  .على 

ة  -5 ام ات ال ع ال الي ل ص م ام ت اصة وضع ن قات ال ع ل ال ل ة وت امعات ال افة ال على 
صــ ، وذلــ ب ــ ال عة علــى ال ــ رة ال اض والقــ ــة الأمــ ف ع ــاء ل ــ الأ رات فــع م ــادة القــ وز

ــ  ه وف ـة مــ أجهـ ل ع ــ و ال ـي ال ل ال ــ ض أو و ، ال ـالإعلام عــ أ مــ م  ــ ملــ ن ال ـ أن 
ه اه   . الاش

6-  ً ء ص ج ن ال ال  اً أساس أن  وتض الأع م ةال ة ال ةال ام مـع دقـة خاصـة ات عامة وال
ص ة ال ي وأن ل ال دة ال اس مع ج ة ت ات عال ق فاه ب اب ال  .ت أس

ـل  -7 ــ مــ ق ور ال ون علــى الــ اضــ ان وزارة یـ ال ــ ة وال ــ دات و ال هــ أســ وال ة  ــ ــة ال ی م
ولة  لها ال ي ت ة ال ادرات ال ی م ال ةم أجل االع مة م ة إلى أعلى خ مة ال ال ل  ص   .ل

ي  -8 ح ت ـ زراء مق فرئاسـة الـ ـ والـ یهـ ة م وق صـ ـاء صـ ي  إن ـ ـاء ال ـافي للغ ـل ال ف ال تـ
ـ ـع ال املـة ل ة ال ـ ـة ال عا م ال ـ اكات ل ـة واشـ م لفة ح ارده ال امع م م  علـى أن .ال

م وق  ق اح ال وع اق ازنة م ة ال ل ال ع على والع ارد ت اصة ال ادرها م ه ال لفـة م  ال
ا ـ یـ و وفات أوجـه ت ـ لفـة ال ـل ال فها علـي والع ن  قـا صـ ازنـة للقـان ة وال ـ ع فــل  ال ـاؤه  ون

 :الآتي 
 

غلـ  - أ ف علـى ال ـاء ضـ ى الغ ـ عه ال سـ ل وت ـ ـع ل ا ج ـ ف مـع ال لـة تـ ـة م ـة مال  كا
وفات  .لل

اء  -  ب لفة ارتفاع على الق ة ال اش ا ج م ال ى ال الى( العـال م  على الاعلى تع وال  حـ
الى م% 60 ف اج ة على ال س مقارنة ال ى ال  .%)20 العال

اء  -  ت ل على الق اع تغ ي الق ـاص ال ـاع علـى ال مى الق ـ ج والـ ال ـه نـ أ وضـع ع ـ ح م ـ  ال
ــ ــة رأس ىعل ــات قائ أ وتــأخ الاول ــ ــام م ود مــة الاه ــ خل م ــ. ذیلهــا الــى الــ ــة و ق  ب
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ــاع ى الق ــ مى ال ــ اء ال فــاءات اغــ ة ال ــ ــل ال ا فــى الع ــاع هــ ل. الق ــ ــ و ــاع ی  الق
مى ض م ال ة ف اته قائ ى اول ورة هى وال ف ال ة مع ت ل ا م  .ال ال

لة حل  -  ث فاض مع دة ان مة ج ة ال ـأت فى ال ـة ال م  الاداء كفـاءة رفـع ـ عـ وذلـ ال
ـــع فـــى د ر ات عـــ ـــ ـــة ال م ا ال ـــة شـــاملة ســـ ة ال ات الاساســـ ـــ ه ـــ وال ـــى والف  ال

ل. والادار ات ارع خلال ذل و  .س
ادة  -  ج اع فى العامل دخل ز ى الق مى ال اضعة اتال شاملا ال ل ال وق  ل ـل ال  ل

ال ال ال  م أعلى الى ات ه ت ه نقا ة ال ة ال  .وال

ـاء  -  ح د علـى الق ـل علـى القـائ تعـ مـة ت ة ال ـ ـى ال ح ل وق  ـ ـ مى ال ة القـ ـ  هـ لل
هــة ة ال ــ ح لة ال ــ ــل عــ ال ــاع ت ى الق ــ مى ال ــ ــى اضــافة. ال وق  جعــل ال ــ ــ ال  ت

اف اش الاش ئاسة ال زراء ل ـى الـ ـل یـ ل أ تفع ـ ـل م امـل الف مـة تقـ بـ ال ة ال ـ  مـ ال
ة وزارة عل ووزارة ال ا العالى ال ه ل و وغ مة ت  .ال

ــة  -  خ ا ات الأداء م حــ مــة تقــ ل ة ال ــ ا. بهــا والعــامل ال ــ ام و ات إبــ عاقــ وق  بــ مــا ال ــ  ال
ـ ات مــ كــل و مــة تقـ وحــ ــاع والعــامل ال ى الق ــ ن  ال ـ ات تلــ وت عاقــ یــ اســاس ال  ت

ق  ق ات ال اج ل وال ة ف ل ة وال اس اء ال عاق الاخلال ع وال  .ال

رة دع  - د ولة ق وق   ع ال فاوض على ال ات مع ال ات اله اد وال لة ذات والأف ا ال  ـه ل
مة صالح مى ال  على ةال ال  .الق

ــل  - ذ ة علــى الع ســ مــة ح ة ال ــ ة ال ــ ف ال انــات وتــ ــاءات ال ــة الإح م ــلة ذات الق  ال
اع ى الق ا ال ق و ق و ال ور  ال مة ال ة لل ة ال  .ال

 
ة  -9 ضـ الـة ال ـ لل ـاد ال ة ال ا م اس فاد ع ة ل اس ارات ال اء اخ ور .إج ضـى مـع ضـ ام ال ـ ة ال

الة  ى مع ت ال اً ح صي بها  ة العلاج ال   .ف
ـ إلا - 10 ـاد ح ام أ عـلاج أو م م اسـ ـارة عـ ـ اس فاع  ال ن خـ الـ ـ ود وأن  ـ وفـي أضـ ال

  .الأخ للعلاج
و  - 11 ــــادر العـــ افـــة م ـــع  اب اللازمـــة ل ـــ ثـــة ( أخـــ ال ل ـــاه ال وات  –ال ـــ لــــ  –ال اء ال ث الغـــ

ص ) الخ ............... ل ف قل افة العامة ل وث مع ال ض ح  . ال

أك على  - 12 اف م اال د  عي اعة ع ي ل الـ أم ال ة وال ة ال ی امعة وم ل علي نفقة ال
ة م  ؤ قة  2030ب ث ها  ا عل افة ال لاع    . وا

 

   مھا كامل غانم / د.أ                     اھیمثابت عبد المنعم إبر/ د .أ                   

    
  

  نائب رئیس الجامعة                       مــدیـر المـركــز                   
  لشئون خدمة المجتمع وتنمیة البیئة
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