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 دورة تدريبية فى مجال مهارات ادارة الازمات   .1
 م 19/2/2023

 ******* 

أشاد الدكتور احمد المنشاوى رئيس جامعة أسيوط بالجهاز الإداري المتميز للجامعة بكل إداراته وقدرته  
والبرامج التدريبية التي تنظمها الإدارة  الناجحة فى تسير العمل للازمات مشيراً الى أهمية هذه السلسلة من الندوات 

المركزية للموارد البشرية والادارة العامة لادارة وتنمية المواهب بالجامعة تنفيذاً لتوجيهات القيادة السياسية الهادفة 
بل إلى تحديث وتطوير الجهاز الادارى بالدولة لمواكبة التحديات و الازمات التى تواجهنا فى الوقت الراهن والمستق

 . القريب 
جاء ذلك تعقيباً على انعقاد الدورة التدريبية فى مجال مهارات ادارة الازمات ، بحضور الاستاذ شوكت  
صابر ثابت وكيل اول الوزارة وامين عام الجامعة ، و الاستاذ محمود يونس احمد رئيس الادارة المركزية للموارد 

الادارة العامة لادارة وتنمية المواهب وبحضور عدد كبير من موظفي البشرية ,والاستاذ خالد عمران مدير عام  
 .المبنى الإداري والكليات بالجامعة

وقد أكد الاستاذ شوكت صابر أن فن ادارة الازمات من أهم التحديات التي تواجه الادارة الحديثة كما انها  
احد المحاور الرئيسية لتحسين وتطوير سير العمل وسرعة اتخاذ القرارات من خلال التعرف على الاساليب العلمية 

 .فى فن وادرة الازمات 
كما اوضح الاستاذ محمود يونس احمد أن الدورة التدريبية تتضمن العديد من المحاور وهى مفاهيم ادارة 
الازمات وخصائص الازمات ومراحلها ,التخطيط لمواجهة الازمات المحتملة ,الادوات العلمية لادارة الازمة ,اثر 

 نظم المعلومات فى دعم قرارات الازمة 
الفترة من  3كما صرح الاستاذ خالد عمران ان الدورة التدريبية مستمر على مدار   21الى    19أيام فى 

التجارة  بكلية  البرنس  بالله  المعتز  والدكتور  سباعى  سيد  احمد  الدكتور  البرنامج  فى  يحاضر  كما  فبرايرالجارى 
 .از الادارى بالجامعة من العاملين بالجه 50والدكتورمحمد احمد ثابت بكلية الاداب وبمشاركة  
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2.  
 جامعة أسيوط تفتتح فعاليات دورة إعداد المعلم الجامعى فى نسختها الثامنة والستون  .3

 م 26/2/2023
 ******* 

تلقى الدكتور أحمد المنشاوى رئيس جامعة أسيوط تقريراً مقدماً لسيادته من الدكتورة مها كامل غانم نائب 
رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع و تنمية البيئة والدكتور احمد عبد المولى القائم بعمل نائب رئيس الجامعة 

الستون لإعداد المعلم الجامعى و التي نظمتها كلية لشئون التعليم والطلاب عن إفتتاح فعاليات الدورة الثامنة و 
التربية بالجامعة , وذلك بحضور الدكتور حسن محمد حويل عميد كلية التربية , و الدكتورمحمد مصطفى حمد 

ولفيف من اعضاء هيئة التدريس بالكلية وبمشاركة عدد ,وكيل كلية التربية لشئون خدمة المجتمع و تنمية البيئة  
معاونى اعضاء هيئة والباحثين من جامعة اسيوط والجامعات المصرية حضوريا لمن داخل الجامعة واون لاين من  

  . zoom لمن خارج الجامعة من خلال برنامج
خلال الإفتتاح أشادت الدكتورة مها غانم بالعمل الرائد الذي تقوم به كلية التربية من إقامة الدورات التدريبية  و 

الخاصة باعداد المعلم الجامعى والذى يعد الدعامه الاساسية للارتقاء بالعملية التعليمة داخل الجامعة و الجامعات 
جامعى مؤهلًا لسوق العمل حريصا على توصيل المعلومات   المصرية , مشيرة إلي دور الكلية في توفير معلم

  .بشكل جيد وطرق جديدة للطلاب من اهداف التنمية المستدامة ورؤية الدولة المصرية الحديثة 
ومن جانبه أشار الدكتور احمد عبد المولى الى الدور الرائد لكلية التربية فى توصيل المهارات الازمة  
لمعاونى اعضاء هيئة التدريس لكى يصبحوا فى القريب العاجل اعضاء هيئة تدريس قادرين على اكمال مسيرة 

 .2030العمل داخل الجامعة والنهوض بالعملية التعليمية من اجل رؤية مصر 
وفى كلمته اوضح الدكتور حسن حويل الى ان الدورة تناقش العديد من المحاور منها البحث العلمى واقعه 
ومشكلاته ,الانشطة الطلابية والعملية التعليمية ,اصول التربية والتدريس ,معاير التقيمات الحديثة والتخطيط العلمى 

 .لدول المتقدمة الى جانب محاضرات التدريس المصغروتحليل المحتوى ,الاتجاهات الحديثة فى نظم التعليم فى ا
فبراير  26كما اشار الدكتور محمد مصطفى حمد الى ان الدورة تستمر على مدار خمس ايام فى الفترة من  

 . مارس القادم تحت رعاية جمعية مشوار حياة الراعى الرسمى للدورة بمحافظة اسيوط2الجارى الى  
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 جامعة أسيوط تشهد افتتاح الموسم الأول من البرنامج التدريبي  .4
 )نموذج محاكاة القطاع المصرفي المصري( 

 بكلية التجارة بالتعاون مع البنك المركزي 
 م 7/3/2023

 ******* 

الذي أكد الدكتور أحمد المنشاوي رئيس جامعة أسيوط، على أهمية تأهيل طلاب الجامعة لسوق العمل  
أصبح أكثر تنافسية من ذي قبل، مشيراً إلى حرص الجامعة على عقد البرامج التدريبية لتزويد الطلاب بجميع  
المستحدثات في مختلف التخصصات العلمية بكلياتها والمتطلبات الجديدة لمختلف مجالات العمل، ومن أهمها 

كما يستحوذ على جزء كبير من اهتمام معظم    مجال العمل المصرفي الذي يحظى بأهمية كبيرة في العصر الحالي
فئات المجتمع، وهو ما يستلزم من الطلاب المتخصصين في الماليات والإداريات الإلمام بأساسياته وآليات عمله 

  .والسياسات النقدية للدولة في الوقت الراهن والآثار المترتبة عليها
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التعريفية "مبادئ العمل المصرفي"، في بداية فاعليات الموسم الأول من البرنامج  جاء ذلك تعقيباً على افتتاح الندوة  
التجارية  للاستشارات  العامة  الخدمة  مركز  ينظمه  والذي  المصري(  المصرفي  القطاع  محاكاة  )نموذج  التدريبي 

زي، وبمشاركة بنك مصر والتنمية الإدارية بكلية التجارة بالتعاون مع المعهد المصرفي المصري التابع للبنك المرك
، وذلك تحت رعاية الدكتور أحمد المنشاوى رئيس الجامعة EBSM ونموذج محاكاة النظام المصرفي المصري 

والدكتورة مها غانم نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة، وبرعاية وحضور الدكتور أحمد عبد 
ن التعليم والطلاب، والدكتور علاء عبد الحفيظ عميد كلية التجارة المولى القائم بعمل نائب رئيس الجامعة لشئو 

ورئيس مجلس إدارة المركز، والدكتور أحمد أشرف وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة ونائب رئيس 
د شهير مجلس إدارة المركز، والدكتورة نسمة حشمت وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث، والدكتور أحم

مدير المركز ، والدكتور عبد المنعم بهي الدين رئيس قسم المحاسبة، ، والدكتور محمد البريري منسق النموذج، 
والأستاذ شوكت صابر أمين عام الجامعة، والأستاذ محمد محفوظ الخبير المصرفي ببنك مصر، ونخبة من أعضاء 

 .حشد من الطلاب المتدربينهيئة التدريس بالكلية والقيادات الإدارية بالجامعة، و 
وفي كلمته أكد الدكتور أحمد عبد المولى على حرص إدارة الجامعة على دعم كلية التجارة المتميزة والرائدة 
في كافة أنشطتها التي تهدف إلى تقديم خريج متميز قادر على الحصول على أفضل فرص العمل المتاحة بالسوقين  

البرن التدريبي، وداعياً الطلاب إلى تحقيق أكبر المحلي والدولي، مقدماً شكره لجميع الجهات المشاركة في  امج 
 .استفادة ممكنة من التدريب نظرياً وعملياً 

أعلى   على  تدريب  برامج  الكلية  لطلاب وخريجي  يقدم  الذي  بالمركز  الحفيظ  الدكتور علاء عبد  وأشاد 
مستوى يتعاون فيها مع مختلف المؤسسات المالية والمصرفية مشيراً إلى أن النموذج يهدف إلى التأهيل الكامل 

إلي التحول الرقمي، كما يتم تقديم    للشباب للعمل في البنوك وسوق العمل المالي، والتكيف مع تغير المعاملات 
محاضرات تثقيفية بمقر البنك من رؤساء قطاعاته المختلفة، وتدريبات عملية داخل فروع بنك مصر في مجالات 
يد  علي  المصري  الاقتصاد  علي  وتأثيرها  المختلفة،  البنوك  ومنتجات  والادخار  البنوك  وأهمية  المالي  الشمول 

لمصري التابع للبنك المركزي وبنك مصر وبعض البنوك الأخري حيث يقوم متخصصين في المعهد المصرفي ا
الطلاب المشاركين بالنموذج بعمل محاكاة بفرع بنك مصر ليقوم الطلاب بدور الموظف ويقوم موظف البنك بدور 

 .العميل لتكون التجربة عملية واقعية
من   يمتد  المحاكاة  نموذج  أن  أحمد شهير  الدكتور  بالندوة 2023مارس    11وحتى    6وأوضح  يبدأ  م، 

 100التعريفية التي يحاضر فيها الخبير المصرفي محمد محفوظ، كما يشهد ورش عمل تدريبية تضم كل ورشة  
عملي داخل فروع بنك مصر، متدرب لصقل مهاراتهم العلمية والمهنية وربطهم بسوق العمل المصرفي، ثم التدريب ال

مضيفاً أنه تم تسليم دروع التكريم للدكتور أحمد عبد المولى، والدكتور علاء عبد الحفيظ، والأستاذ محمد عبد 
الحق مؤسس ورئيس النموذج، وتسلمه محمد محفوظ، ودروع تذكارية للدكتور أحمد أشرف، والدكتورة نسمة حشمت،  

 .والأستاذ شوكت صابر، والأستاذ محمد محفوظوالدكتور عبد المنعم بهى الدين ، 
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 البرنامج التدريبي تحت عنوان  .5
 الفاتورة والإيصال الإلكتروني في الأنشطة المهنية والتجارية

 م 15/3/2023
 ******* 

أحمد   الدكتور  الفتاح  أشاد  عبد  الرئيس  فخامة  في عهد  السياسية  القيادة  توليه  بما  أسيوط  المنشاوي رئيس جامعة 
السيسي بشأن الاهتمام بمصر الرقمية و التي تساهم في رفع الأعباء عن المواطنين في ظل التطور الكبير في قدرات  

ل مع كافة مؤسسات المجتمع المدني الحاسب والإتصالات والثورة في نقل المعلومات , مؤكداً علي ضرورة التواص
والضريبي لنشر الوعي الضريبي اللازم لتطبيق كافة المنظومات الإلكترونية والتي تستهدف تقديم خدمات إلكترونية 

  . متميزة

جاء ذلك تعقيباً علي مشاركة الدكتور أحمد عبد المولي القائم بعمل نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب في 
ينظمه  المهنية والتجارية والذي  الأنشطة  في  الإلكتروني  الفاتورة والإيصال  التدريبي تحت عنوان  البرنامج  فعاليات 

وذلك بحضور الدكتور علاء عبد الحفيظ عميد كلية التجارة  , مية الإدارية مركز الخدمة العامة للاستشارات التجارية والتن
ورئيس مجلس إدارة مركز الخدمة العامة للاستشارات التجارية والتنمية الإدارية , والدكتور أحمد أشرف عبد الحميد 

الخدمة مركز  مدير  أحمد شهير  والدكتور   , البيئة  وتنمية  المجتمع  خدمة  لشئون  الكلية  ,   وكيل  للاستشارات  العامة 
, فضلاً عن  المساعد  المنعم بهي رئيس قسم المحاسبة , والأستاذ مصطفي حسن أمين عام الجامعة  والدكتور عبد 
ضيوف الجامعة الدكتور أحمد عبد الوهاب مدير التدريب الخارجي والمنح الداخلية بمصلحة الضرائب ممثلاً عن السيد 

تو مختار  الأستاذ  وزارة  أول  المصرية  وكيل  الضرائب  بالجامعة  ,فيق رئيس مصلحة  العاملين  من  لفيف  وبمشاركة 
  . والطلاب وشباب الخريجين

أكد الدكتور أحمد عبد المولى على حرص إدارة الجامعة على دعم كلية التجارة المتميزة والرائدة في كافة أنشطتها التي  
تهدف إلى تقديم خريج متميز قادر على الحصول على أفضل فرص العمل المتاحة بالسوقين المحلي والدولي، مقدماً 

لى تحقيق أكبر استفادة ممكنة عن الفاتورة والإيصال الإلكتروني  شكره لمصلحة الضرائب المصرية، وداعياً الطلاب إ
 .في الأنشطة المهنية والتجارية لمواكبة التطور التكنولوجي للمعلومات

بجميع  الطلاب  لتزويد  التدريبية  البرامج  عقد  على  الجامعة  إدارة  حرص  على  الحفيظ  عبد  علاء  الدكتور  وأشاد 
المستحدثات في مختلف التخصصات العلمية بكلياتها والمتطلبات الجديدة لمختلف مجالات العمل، ومشيداً أيضاً بدور 

قدم لطلاب وخريجي الكلية برامج تدريب على أعلى مستوى مركز الخدمة العامة للاستشارات التجارية بالكلية الذي ي
يتعاون فيها مع مختلف المؤسسات ويهدف إلى التأهيل الكامل للشباب لسوق العمل، وتطبيق منظومة الفاتورة والإيصال 

 .الإلكتروني في الأنشطة المهنية والتجارية ومختلف المعاملات المالية لمسايرة عصر تكنولوجيا المعلومات

أكد الدكتور أحمد شهير علي ما يسعي إليه مركز الخدمة العامة بالجامعة من إقامة العديد من الفعاليات التي تهدف الي  
مناقشة قضايا معاصرة في مختلف المجالات, وذلك لتأهيل طلاب الجامعة وشباب الخريجين لمواكبة كافة المستجدات 

لعديد من الفعاليات منها التنمية المستدامة والضريبة العقارية , مشيداً للتأهيل لسوق العمل , موضحاً أن المركز أقام ا
موضحاً أن فعاليات البرنامج تمتد علي   ,بما توليه إدارة الجامعة في تسخير وتوفير كافة سبل الدعم والرعاية للمركز  

  . من مارس الجاري 16وحتي  15مدار يومين في الفترة من 

و في سياق متصل أوضح الدكتور أحمد عبد الوهاب أن الدولة المصرية تشهد الاتجاه نحو التحول الرقمي في كافة  
موضحاً أن مصلحة الضرائب المصرية أحد أهم  ,الخدمات و القيام بكافة المعاملات من خلال التعاملات الإلكترونية  
من إيرادات الدولة , مشيراً إلي اهتمام القيادة   %80المؤسسات في الدولة التي يلقي علي عاتقها تحصيل ما يقارب من  

مي  السياسية بتطوير وإنجاز التحول الرقمي بكافة أعمالها , مضيفاً أن تلك الأيام تشهد نشاط كبير في مجال التحول الرق
هد مناقشة وتوضيح  بالمصلحة وذلك من خلال المتابعة اللحظية من السيد رئيس مصلحة الضرائب , موضحاً أن اليوم يش

كافة المفاهيم الخاصة بشأن الفاتورة والإيصال الإلكتروني في الأنشطة المهنية والتجارية , من خلال أكفأ المدربين  
المتخصصين في مجال الفاتورة الإلكترونية وهم الأستاذ صلاح إسماعيل مدير عام الاتفاقيات وتبادل المعلومات بالإدارة 

لكترونية , والأستاذ محمد إمام مدير إدارة الشبكات بقطاع نظم المعلومات وعضو اللجنة التنفيذية المركزية للتعاملات الإ
للفاتورة الإلكترونية وبمتابعة من الأستاذة رشا عبد العال وكيل وزارة الإدارة الإستراتيجية ومعاون رئيس المصلحة ,  

 . قدمي الخدمةوالأستاذة سلوي سمير مدير عام الإدارة العامة للتشغيل وم

المولى القائم بعمل نائب رئيس   المركز للدكتور أحمد عبد  الدكتور أحمد شهير بتقديم درع  ومن الجدير بالذكر تقدم 
 .الجامعة لشئون التعليم والطلاب
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  :لأول مرة على مستوى الجامعات المصرية  .6

   انطلاق البرنامج التأهيلي الأول في التحول الرقمي للطلاب ذوي القدرات الخاصة 

 م2023نوفمبر  2

 ******* 
 الجامعي د. المنشاوي: البرنامج يستهدف تمكين ذوي الهمم من أدوات التحول الرقمي ودمجهم في المجتمع أ.

نوفمبر؛ انطلاق البرنامج التأهيلي الأول، للطلاب  1شهد الدكتور أحمد المنشاوي رئيس جامعة أسيوط، أمس الاربعاء 
ذوي القدرات الخاصة؛ للحصول على شهادة التحول الرقمي، والذى ينظمه مركز رعاية الطلاب ذوي الإعاقة بالجامعة،  

عبدالمولى نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب، والدكتورة مديحة درويش المشرف وذلك بحضور الدكتور أحمد  
العام على الأنشطة الطلابية، وإشراف الدكتور محمد حسين موسى مدير المركز، والدكتور جمال الصاوي المدير الإدارى 

 .IT للمركز، والمهندسة دينا مهنى مسئول
المركز   أنشطة  يأتي ضمن  الرقمي؛  التحول  على  للحصول  المؤهل؛  التدريبي  البرنامج  أن  المنشاوي،  الدكتور  وأكد 
المتنوعة، والتي تعد امتدادًا لأنشطة الجامعة الهادفة؛ لخدمة أبنائها من الطلاب ذوي القدرات الخاصة، ومواكبة كل ما 

قدمة، وعدم اقتصارها على الخدمات التعليمية فقط؛ لتشمل بذلك هو جديد، ومتطور؛ من أجل التوسع فى الخدمات الم
كافة الخدمات الطبية، والنفسية، والاجتماعية، والأنشطة الطلابية، والتي تعد استكمالًا للأهداف الاستراتيجية للمركز، 

افة أوجه الرعاية وفي إطار رؤية الجامعة؛ لدمج طلابها من ذوي القدرات الخاصة فى المجتمع الجامعي، و تقديم ك 
والدعم لهم، فضلاً عن مشاركتهم في عملية التحول الرقمي؛ من خلال تنظيم الأنشطة، والبرامج التدريبية، التي من 
الرقمي أصبح   التحول  أن  إلى  الحديثة،،مشيراً  التكنولوجية  بالمعلومات  المعرفية، وتزويدهم  تنمية مهاراتهم  شأنها؛ 

 .يعة متغيرات العصر، ومتطلباته، وشرطًا لبناء المعرفة في المجمتعاتجاهًا عصريا؛ً يتوافق مع طب 
وأشار الدكتور المنشاوي، إلى أن الدولة المصرية؛ برعاية الرئيس عبدالفتاح السيسي، لا تألو جهداً في سبيل تقديم 
شتى   في  وتمكينهم  متطلباتهم،  تلبية  و  الخاصة،  القدرات  ذوي  من  بأبنائها  الخاصة؛  التطلعات  وتحقيق  الخدمات، 

وتضعهم في مقدمة اهتماماتها؛ من خلال تضافر الجهود الحكومية،  المجالات؛ ليصبحوا جزءاً أصيلاً من النسيج الوطني،  
 .ومؤسسات المجتمع المدني، ومؤسسات القطاع الخاص

ومن جانبه، أوضح الدكتور أحمد عبد المولى؛ إن البرنامج تم تنظيمه؛ لأول مرة على مستوى الجامعات المصرية؛ 
انطلاقاً من اهتمام الدولة المصرية بالتحول الرقمي، و حرص الجامعة على بناء، وتنمية قدرات طلابها من ذوي القدرات 

، فضلاً عن اتخاذ كافة الإجراءات، والقرارات؛ التي   2030  الخاصة، وبناء شخصياتهم؛ بما يتواكب مع رؤية مصر
من شأنها؛ التيسير عليهم، وتوفير بيئة تعليمية ملائمة لهم، وإرساء مبادئ العدالة في تكافؤ الفرص، وضمان ممارستهم 

 .لكافة الحقوق، وتقديم المزايا لهم في شتى المجالات
وأضاف الدكتور محمد حسين موسى، أن البرنامج التأهيلي يقوم بتنفيذه المدرب شهاب الدين جميل أبو الفتوح من  

،   (Power Point ) (Excel )،   (Word ):( مستويات للتحول الرقمى7ذوي القدرات الخاصة ) كفيف(، ويضم )
(Access)   ،(Mobile)   ،(Web) (IT) ( ويكون عدد الدراسين في المستوى 63، وعدد الساعات التدريبية ، )

 .م2024نوفمبر الجاري، و حتى مايو  1( طالبا؛ً لمدة ثلاثة أيام ، وذلك خلال الفترة من 16)
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انطلاق فعاليات دورة إعداد المعلم الجامعي في نسختها السبعين بكلية  جامعة أسيوط تشهد  .7
 التربية

د. المنشاوي: جامعة أسيوط حريصة على تعزيز مهارات المعلم الجامعي بما يتوافق مع الاتجاهات الحديثة 

 في نظم التعليم 

التربية؛ انطلاق فعاليات دورة إعداد تحت رعاية الدكتور أحمد المنشاوي رئيس جامعة أسيوط؛ شهدت كلية  

 ١٠المعلم الجامعي للسادة معاوني أعضاء هيئة التدريس، والباحثين، والتي تستمر فعالياتها خلال الفترة من  

 .٢٠٢٣من ديسمبر  ١٤إلى 

الدكتور أحمد المنشاوي، أن جامعة أسيوط؛ تحرص على تحسين جودة المعلم الجامعي، وبناء، وتعزيز  أكد 

مهاراته، وقدراته على الوجه الأكمل؛ بما يتوافق مع الاتجاهات الحديثة في نظم التعليم، ومتطلبات المرحلة 

ع مختلف الجهات، والكيانات المرموقة ذات الحالية، والمستقبلية، والمناهج الجديدة، وعقد الشراكات الدولية م

التعليمي، والعملية  الجامعي  المعلم  النهوض بمستوى  بما يسهم في  والتربو؛  التعليمي،  بالشأن  الاهتمام 

 .التعليمية

التعليم  لشئون  الجامعة  رئيس  نائب  المولى  عبد  أحمد  الدكتور  ؛  حضور  المعلم  إعداد  دورة  افتتاح  شهد 

البيئة، والدكتور  الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية  العليم نائب رئيس  والطلاب، والدكتور محمود عبد 

د وكيل كلية التربية لشئون حسن محمد حويل عميد كلية التربية ورئيس الدورة، والدكتور محمد مصطفى حم 

وبمشاركة عدد من  بالكلية،  التدريس  هيئة  أعضاء  من  ولفيف  الدورة،  ومقرر  البيئة  وتنمية  المجتمع  خدمة 

 .معاوني أعضاء هيئة التدريس، والباحثين من جامعة أسيوط

وأشار الدكتور أحمد عبد المولى؛ إلى أهمية تطوير الذات؛ لرفع الكفاءة المهنية بصورة مستمرة؛ تتناسب مع 

معدل التطوير الذي يشهده التعليم خاصة في المرحلة الجامعية، والدراسات العليا، مشيراً إلى أهمية إجادة 

والمجلات العلمية الدولية، وزيادة فرص  اللغات الأجنبية؛ للحصول على فرص جيدة في المنح ، والبعثات،  

 .النشر الدولي
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ومن جانبه، أشار الدكتور محمود عبد العليم؛ إلى أهمية العمل على تطوير المنظومة التعليمية، والأكاديمية  

سليمة؛   ومنهجية  علمية،  أسس  على  التعليمية  العملية  تطوير  على  الجامعة  إدارة  وحرص  الجامعة،  داخل 

المع إدراك  أهمية  إلى  مشيراً  العالمية،  والمعايير  النظم،  أحدث  التواصل، تواكب  لمهارات  الجامعي  لم 

بالمكانة  للنهوض  الجامعة؛  يأتي في إطار خطة  المستقبل، وهو ما  أجيال  إعداد  الرائد في  والمعرفة؛لدوره 

 .العلمية، والأكاديمية لجامعة أسيوط

العلمي؛ واقعه، ومشكلاته،   البحث  المحاور منها:  الكثير من  تناقش  الدورة  إن  الدكتور حسن حويل؛  وأوضح 

والأنشطة الطلابية، والعملية التعليمية، وأصول التربية، والتدريس، ومعايير التقييمات الحديثة، والتخطيط  

 .الدول المتقدمةالعلمي، وتحليل المحتوى، والاتجاهات الحديثة في نظم التعليم في 

ومن جانبه ، استعرض الدكتور محمد مصطفى حمد؛ أن الدورة تستمر على مدار خمسة أيام متتالية، موضحاً: 

لإعداد معلم جامعي؛ مؤهل لسوق العمل، حريص على توصيل المعلومات بشكل جيد،  الكلية تسعى؛  إن 

 .وطرق جديدة للطلاب

أبرزها الدكتور أحمد عبد المولى؛ عدة محاور  التعلم،   :وتناولت محاضرة  ، و تنظيم بيئة  التخطيط للتدريس 

الجامعي،  الطالب  تعلم  تقويم  في  الحديثة  والاتجاهات  الفعال،  والتدريس  النشط،  التعلم  واستراتيجية 

وتكنولوجيا التعليم والتعلم، وإعداد المقرر الإلكتروني و إدارته، ومهارات الاتصال في التدريس، وأساليب، و  

تعلم الطالب الجامعي، وتوصيف، وإعداد ملف المقرر الدراسي، والبرنامج الأكاديمي،    استراتيجية تعزيز، و دعم

 . وتطبيق مهارات التدريس في مواقف تدريبية مصغر
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 جامعة أسيوط تشهد ختام فعاليات المشروع التدريبي "استخدام الرقمنة في تدريس اللغة .8
 "الفرنسية للأغراض المتخصصة

من ديسمبر،    ٩السبت  تحت رعاية الدكتور أحمد المنشاوي رئيس جامعة أسيوط؛ شهدت الجامعة، أمس  

ختام فعاليات المشروع التدريبي: "استخدام الرقمنة في تدريس اللغة الفرنسية للأغراض المتخصصة"، 

والذي نظمه مركز دراسات اللغة الفرنسية بالجامعة، بالتعاون مع الوكالة الجامعية الفرنكوفونية، بدعم 

لة الجامعية الفرنكوفونية؛ بهدف رفع كفاءة أعضاء  السيد جان نويل باليو مدير إقليم الشرق الأوسط للوكا

هيئة التدريس ، والهيئة المعاونة بأقسام اللغة الفرنسية، وبغيرها من الأقسام بالجامعة؛ ممن يجيدون 

م، بمركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس  ٢٠٢٣من ديسمبر    ٩إلى    ٥اللغة الفرنسية، خلال الفترة من  

 .بالمبنى الإداري

شهد الختام حضور؛ الدكتور محمود عبد العليم نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة، 

ورئيس مجلس إدارة مراكز اللغات الأجنبية بالجامعة، والدكتورة نها عبدالعزيز رزق، مدير مركز دراسات  

ا المعتمد لدى  المدرب  الكردي  بالجامعة، والدكتورة دينا  الفرنسية  الفرنكوفونية، ومشاركة اللغة  لوكالة 

 .( متدرباً، من أعضاء هيئة التدريس، والهيئة المعاونة بالجامعة٢٢)

الكوادر  وتطوير  تنمية،  على  الجامعة  إدارة  حرص  أسيوط؛  جامعة  رئيس  المنشاوي  أحمد  الدكتور  أكد 

الجامعية، والانفتاح على الثقافات ، والمعارف الأخرى، والذي يُعد أحد مسارات الجامعة في تطوير العملية  

سسات التعليمية المحلية، التعليمية، ودعم أواصر التعاون، والعمل المشترك مع مختلف الهيئات، والمؤ 

اللغة   دراسات  مركز  بين  القائم  بالتعاون  والتدريبية، مشيداً  والبحثية،  العلمية،  المجالات  والدولية، في 

مستوى  على  الوكالة  بعضوية  أسيوط  جامعة  تنفرد  الفرنكوفونية؛حيث  الجامعية  والوكالة  الفرنسية، 

 .جامعات مصرية ٩جامعات الصعيد، وضمن 

وأعرب الدكتور محمود عبد العليم؛ عن سعادته بالمشاركة في تسليم المتدربين؛ شهادات إتمام التدريب، 

متمنياً لهم دوام التقدم، والترقي، مشيدا بمركز دراسات اللغة الفرنسية بالجامعة، وبتعاونه مع الوكالة 

المعتمدين، ووفرت المادة العلمية   الجامعية الفرنكوفونية؛ لتعليم اللغة الفرنسية، التي وفرت المدربين

اللغة  واستخدام  المتخصصة،  الفرنسية؛للأغراض  اللغة  تدريس  في  الرقمنة  استخدام  على  للتدريب 

الفرنسية في المجالات الطبية، والقانونية ، والدبلوماسية، والتجارية، والسياحية، وكذلك التدريب على 

 .نية باللغة الفرنسيةتصميم محتويات علمية رقمية، وتطبيقات إلكترو

هيئة  أعضاء  كفاءة  لرفع  التدريبي؛  للبرنامج  الجامعة  إدارة  ورعاية  بدعم  رزق؛  نها  الدكتورة  وأشادت 

التدريس؛ بما يرتقي بمستوى العملية التعليمية، ويجعلهم أكثر قدرة على تنمية مهارات طلاب الجامعة؛ 

ل على الدمج، والتكامل  بما يتوافق مع سوق العمل، وذلك بتوظيف التقنيات الحديثة في التعلم، والعم

 .بين المجال الأكاديمي، والاقتصاد، وريادة الأعمال
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 دورة تدريبية لأعضاء الهيئة المعاونة والباحثين  .9
م2022مايو  5  

 ******* 

تحت رعاية الأستاذ الدكتور طارق الجمال رئيس ، والأستاذ الدكتور شحاته غريب شلقامي نائب رئيس الجامعة لشئون 

التعليم والطلاب ، والأستاذ الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث ، والأستاذ 

الدكتور مها كامل غانم نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة ، وبإشراف الاستاذ الدكتور حسن 

محمد حويل عميد كلية التربية، والأستاذ الدكتور محمد مصطفى حمد وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية ، سيتم 

، لتدريب المدرسين  2022/    5/    19الي    15عقد الدورة السادسة والستين لإعاد المعلم الجامعي خلال الفترة من  

 .المساعدين والمعيدين والباحثين بالجامعات المصرية على أصول التدريس الجامعي ومهاراته

 .online علمآ بأن الدورة ستعقد
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نائب رئيس جامعة أسيوط تشهد افتتاح البرنامج التدريبي لمبادرة "دورنا "   .10
 "ن الشبابيلتمك

م2022يوليو  21  

 ******* 

افتتحت الدكتورة مها كامل غانم نائب رئيس الجامعة لشئون البيئة وخدمة المجتمع البرنامج التدريبي لمشروع تمكين  

الشباب في الحياة السياسية والاقتصادية والاجتماعية فى ضوء مبادرة جامعة أسيوط لتمكين الشباب "دورنا " وذلك  

رعاية الدكتور طارق الجمال رئيس الجامعة وبحضور الدكتور علاء عبد الحفيظ عميد كلية التجارة بجامعة أسيوط  تحت  

والدكتور هشام عيسى مدير المشروعات بمركز خدمات التنمية والدكتور عبد الله علام مدرس العلوم السياسية بكلية 

لإسكندرية والسويس وبني سويف وجنوب الوادي والذي التجارة بجامعة أسيوط ومنسق المشرع وبمشاركة جامعات ا

 . ينظمه مركز الدراسات السياسية والإستراتيجية بالجامعة 

جميع  في  المجتمع  داخل  الشباب  دور  تفعيل  على  الجامعة  إدارة  غانم على حرص  مها  الدكتورة  أكدت  كلمتها  وفى 

المجالات السياسية والاقتصادية والاجتماعية من خلال التدريب والورش والمناظرات التي من شائنها توطيد الواصل  

السيسى والتي أطلقها مواخراَ للحوار الوطني لجميع طوائف   الحوار داخل المجتمع تماشيا مع مبادرة الرئيس عبد الفتاح

 2030المجتمع لتحقيق رؤية مصر  

وفى كلمته أوضح الدكتور علاء عبد الحفيظ أن البرنامج ياتى في إطار مبادرة "دورنا "التي أطلقتها جامعة أسيوط 

لتمكين الشباب للعمل داخل الحياة السياسية والاجتماعية والاقتصادية للتدعيم أواصل الترابط بين فئات المجتمع ودفع 

 .ة للنقاش بطرق علمية هادفة روح الحوار الهادف لحل قضايا المجتمع المطروح

وفى نفس السياق أوضح الدكتور هشام عيسى أن التدريب سيتم من خلال منصة رقمية شاملة من أهم محاورها بناء 

والتواصل  القيادة  مهارات  لثقل  الرقمية  والمحاكمات  المناظرات   , المجتمعية  ومهاراتهم  الشبابية  الكوادر  قدرات 

 .ية والحوارات المجتمعية وعرض الراى والراى الآخر بطريقة علم 

ومن جانبه أوضح الدكتور عبد الله علام أن الهدف من البرنامج التدريبي هو الخروج بأدوات وتوصيات تدعم مشاركة 

وتمكين السباب في المجال العام لخدمة المجتمع من خلال التدريبات وورش العمل والمؤتمرات ومن خلال البرنامج 

تدريب   يتم  الجامعات  150التدريبي سوف  من  وطالبة  عبرطالب  و30المشاركة  عمل  و  25ورشة  اوراق 5مناظرة 

 .2023لسياسات على مدار العام الدراسي المقبل 
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https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.2202738249876779/2202737709876833/?__cft__%5b0%5d=AZW3skTJtNb-I5HRpjuRGaCYtzTe3__9oGp-krpZ6ENPQN1LyKYZjrIdSeCHuDzHTyOicolgphYAEp-cOQU-WzH0bswO4CdrSaTt0cd_KqRfdPiygXTAiZxqgHcMa4UbADAjKk9WJfTS38KneIsuuT9z9ZeGKvETeVy_oZOnoPtNgxyX3Jt9Kfv2dYjOC1Fa6ko&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.2202738249876779/2202737773210160/?__cft__%5b0%5d=AZW3skTJtNb-I5HRpjuRGaCYtzTe3__9oGp-krpZ6ENPQN1LyKYZjrIdSeCHuDzHTyOicolgphYAEp-cOQU-WzH0bswO4CdrSaTt0cd_KqRfdPiygXTAiZxqgHcMa4UbADAjKk9WJfTS38KneIsuuT9z9ZeGKvETeVy_oZOnoPtNgxyX3Jt9Kfv2dYjOC1Fa6ko&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.2202738249876779/2202737773210160/?__cft__%5b0%5d=AZW3skTJtNb-I5HRpjuRGaCYtzTe3__9oGp-krpZ6ENPQN1LyKYZjrIdSeCHuDzHTyOicolgphYAEp-cOQU-WzH0bswO4CdrSaTt0cd_KqRfdPiygXTAiZxqgHcMa4UbADAjKk9WJfTS38KneIsuuT9z9ZeGKvETeVy_oZOnoPtNgxyX3Jt9Kfv2dYjOC1Fa6ko&__tn__=*bH-R
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 برنامج "هي رائدة" لتدريب رائدات الأعمال من طالبات وخريجات الجامعة   .11
تصالات وتكنولوجيا المعلومات بالتعاون مع وزارة الإ  

م 2022أغسطس  21  

 ******* 

  

تحت رعاية الدكتور أحمد المنشاوي القائم بعمل رئيس جامعة أسيوط، والدكتورة مها غانم نائب رئيس الجامعة لشئون 

الأعمال خدمة   وريادة  التكنولوجي  الإبداع  مركز  يقدم  البيئة،  وتنمية  تكنولوجيا   TIEC المجتمع  تنمية صناعة  بهيئة 

والتابع لوزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، مجموعة من البرامج التي تستهدف طلبة وخريجي   ITIDA المعلومات

 ."جامعة أسيوط ومن ضمنها برنامج "هي رائدة 

الدكتور أحمد المنشاوي أن برنامج "هي رائدة"، يهدف إلى تدريب رائدات الأعمال في جميع محافظات مصر وصرح  

على منهجيات ومفاهيم الشركات والأعمال الناشئة، وبشكل رئيسي من لديهن منتج تكنولوجي أو يستخدمن تكنولوجيا  

 .المعلومات في تسويق منتجاتهن

وأضافت الدكتورة مها غانم أن الهدف الرئيسي من البرنامج هو تحفيز وظائف تطوير الأعمال الأساسية كمجموعة 

مهارات عملية ثانوية للمرأة مما يتيح لها عملية تشغيل ناجحة، والقضاء على هدر الموارد، ومساعدتها على الانضمام 

 .الجهات المختصة  إلى برامج ريادة أعمال أخرى داخل المركز أو غيره من

وأوضح المهندس أحمد ضاحي مدير فرع مركز الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال بأسيوط، أن البرنامج يتطلع إلى أن  

تدريبات  فيه  حيث ستجد  ناجحة،  لشركة  بنموذج  منه  وتخرج  لمشروع  بفكرة  بالبرنامج  ستلتحق  إمرأة  أو  فتاة  كل 

ا يوفر مميزات للرائدات المتميزات، ويساعدها في  متخصصة على كل ما يخص ريادة الأعمال ومتابعة مستمرة، كم

أيام؛ حيث    5جنيه في حالة التسجيل، وأضاف أن مدة البرنامج    5000تسجيل شركتها والحصول على مكافأة تبلغ  

أيام أخرى أون لاين، وأن آخر موعد للتسجيل    4يكون اليوم الأول من البرنامج بالحضور داخل مقر المركز بأسيوط، و

 http://ow.ly/iqVk50KhK6Nم، على رابط 31/8/2022هو 
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 التدريبية السابعة والستيّن لإعداد المعلم الجامعي  ةدورالفعاليات  .12
م 2022أغسطس  23  

 ******* 

أعلن الدكتور احمد المنشاوى القائم بعمل رئيس جامعة أسيوط عن اطلاق كلية التربية بالجامعة لأعمال دورتها التدريبية  

من أغسطس الجاري    25إلي    21الفترة من  السابعة والستين لإعداد المعلم الجامعي ، والتي انطلقت فعالياتها خلال  

من السادة المعيدين والمدرسين المساعدين في كافة التخصصات من    150وذلك عن طريق الأونلاين وبمشاركة نحو  

كليات الجامعة , وهو ما ينطلق في إطار خطة الجامعة الهادفة لمواكبة كافة الاتجاهات الحديثة في التعليم , والسعي  

 . ل مراكز القيادة والتقدم في مختلف مجالات البحث العلمي المهنية والأكاديمية والثقافية للتميز واحتلا

ومن جانبها شاركت الدكتورة مها كامل غانم نائب الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة بمحاضرة علمية خلال  

أعمال الدورة حول التعليم الجامعى ودوره فى خدمة المجتمع مشيراً في ذلك أن الهدف من عقد دورات إعداد المعلم  

دام الوسائل المتطورة في التدريس وتوظيف التكنولوجيا الحديثة الجامعي هو التدريب على طرق التدريس الحديثة استخ

 . في خدمة العملية التعليمية من أجل الارتقاء بمستوى الخريجين في جميع الكليات على اختلاف تخصصاتهم

كما أشارت الدكتورة مها غانم خلال محاضرتها إلي أهمية العمل علي تطوير المنظومة العلمية والأكاديمية داخل الجامعة 

وحرصها علي تشجيع مختلف الدراسات العلمية والبحثية القائمة علي أسس علمية ومنهجية سليمة تواكب أحدث النظم 

لجامعة للنهوض بهذا المجال والمحافظة علي المكانة العلمية المرموقة والمعايير العالمية وهو ما يأتي في إطار خطة ا

 . للجامعة بين مثيلاتها من الجامعات المصرية

وحول تفاصيل الدورة صرّح الدكتور حسن محمد حويل عميد كلية التربية ورئيس الدورة أن البرنامج امتدّ علي مدي 

خمسة أيام متتالية تناول خلالها عدة محاضرات تضمنت التعليم الجامعى ودوره فى خدمة المجتمع ,مهارات التدريس 

التدريس  ,الجامعى   هيئة  مع عضو  للتعامل  النفسية  الجوانب   , التعليمية  العملية  دعم  فى  ودورها  الطلابية  الانشطة 

والطالب الجامعى ,جودة التعليم الجامعى فى ضوء اهداف الجمهورية الجديدة والاستراتيجية الوطنية للتنمية المستدامه 

التعليم الجامعي, دور الادارة الجامعية فى دعم العملية  ,البحث العلمى واقعه ومشكلاته ,الاتجاهات الحديثة في ن ظم 

 . التعليمية , التدريس المصغر , الاختبار الجيد انواعه ومواصفاته وكيفية اعداده

كما صرح الدكتور محمد مصطفى حمد وكيل الكلية لخدمة المجتمع وتنمية البيئة ومقرر الدورة الى ان المحاضرات 

يلقيها لفيف من اعضاء هيئة التدريس بالجامعة وهم الدكتور جمال حسن السيد استاذ المناهج وطرق التدريس ,الدكتور  

وا  التعليم  لشئون  التربية  كلية  وكيل  قاسم  جابر  النفسية  محمد  الصحة  استاذ  المحسن  ,الدكتور مصطفى عبد  لطلاب 

,الدكتورة امانى محمد شريف استاذ اصول التربية والتخطيط التربوى المساعد ,الدكتور عوض التودرى استاذ المناهج  

الدكتورة نعمات عبد الناصر   ,وطرق التدريس ,الدكتور عبد التواب عبد اللاه استاذ اصول التربية وعميد الكلية الاسبق  

استاذ التربية المقارنة المساعد ,الدكتور اسامة عربى استاذ المناهج وطرق التدريس ,الدكتور زكريا جابر حناوى استاذ 

المناهج وطرق التدريس ,الدكتور امام مصطفى سيد استاذ علم النفس التربوى ,الدكتور عماد احمد حسن استاذ علم 

 كتور محمود سيد استاذ المناهج وطرق التدريس  النفس التربوى ,الد 
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 خصائى الفنون أولى لتنمية قدرات ومهارات الدورة التدريبية الأ .13
2202سبتمبر  25  

 ******* 

تحت رعاية الدكتور احمد المنشاوى القائم بعمل رئيس جامعه اسيوط والدكتور احمد عبدالمولى القائم بعمل  
سبتمبر "الدورة الاولى لتنمية قدرات ومهارات    25لشئون التعليم والطلاب اقيمت اليوم    ةنائب رئيس الجامع

اخصائى الفنون بادارات رعاية الشباب بكليات جامعة اسيوط " وذلك بحضور الدكتور وجدى رفعت عميد كلية  
جمعة مدير ادارة  التربية النوعية, والدكتور احمد شريت مدير عام رعاية الشباب المركزية والمخرج محمد  

الفنون بإدارات رعاية الشباب بمختلف كليات   بالجامعة ولفيف من مديرى رعاية الشباب واخصائى  الفنون 
الجامعة والمدن الجامعية والقرية الاولمبية بالإضافة الى الاقسام المعنية بمختلف كليات الجامعة والمستهدفة  

 .الجامعة من هذه الدورة والعديد من الخبرات الفنية خارج

اعلن الدكتور احمد عبد المولى ان العام الجامعى القادم سيكون ملئ بانشطة رعاية الشباب بالكليات بالتنسيق  
مع ادارة رعاية الشباب المركزية وذلك عن طريق تشجيع التنافس بين كليات الجامعة في مختلف المجالات  

العقبات امام ادارة رعاية الشباب كما    مشيرا الى ان ادارة الجامعة تعمل جاهدا على تهيئة الظروف وتذليل 
تحرص على دعم وتأسيس اخصائى الفنون لصقل القدرات المهارية وتنمية الكفاءات الذاتية للنهوض بمستوى  
مجالات الفنون بالجامعة كما دعى ايضا فى كلمته على العمل على الخروج من الاطار الاكاديمى الى الاطار  

لة فهم حملة التنوير مشددا على الاهتمام برشيد الانفاق والاستهلاك والاقتصاد الروحانى لان الفنان يحمل رسا
 . دون المساس بالانشطة الطلابية

والوجدانية لاخصائى   والمهنية  المعرفية  القدرات  تنمية  الى  تهدف  الدورة  الى  الدكتور وجدى رفعت  واشار 
تعرض   كما  والاكاديمى  الابداعى  الجانب  بين  دراسته  فى  يجمع  مبدع متمرس  فنان  واعداد  وتشكيل  الفنون 

مؤكدا على حرص جامعة اسيوط على  التطبيقات الحديثه لتلك الفنون والتى تؤهل الطالب بالتدريب علميا وفنيا  
 .اتباع احدث البرامج الاكادمية والمهنية المتميزة فى مجالات الفنون المختلفة لمواكبة العصر

اكد الدكتور احمد شريت على اهمية الدور الذى تقوم ادارة رعاية الشباب المركزية فى اعادة تشكيل وصقل  
والعمل   الشباب  لرعاية  المختلفة  الانشطة  مختلف  الجامعة عن طريق  وقيم  لمفاهيم  وادراكهم  الطلاب  وعي 

تى اهمية الدورة التدريبية التى  تكوين صدقات ودية بين اخصائي رعاية الشباب والطلاب ومن هذا المنطلق تأ
تعمل على زيادة الثروة المعرفية لاخصائي رعاية الشباب وتنمية قدراتهم الابداعية ورفع مستوى المعارف  

 .المعلوماتية مع الاهنمام بالتطوير والتحديث لمواكبة المتغيرات الاجتماعية المختلفة 

سبتمبر وتناقش فيها عده محاضرات    28الى   25وصرح المخرج محمد جمعه على ان هذه الدورة تمتد من اليوم  
منها فنون الاتصال والتواصل, المسرح مكوناته ونشأتة وألوانه, اساسيات التسويق الالكترونى, الفنون الشعبية  
بين الاصل والادعاء, دور الموسيقى والغناء فى تهذيب الوجدان، مجالات الفنون المتنوعة وقواعد الفعاليات,  

بين الموروث والتحديث وتجليات مهارة الابداع, ويحاضر فيها الدكتور محمد حمد وكيل كلية    الفنون التشكيلية
التربية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة والدكتور محمد جلال وكيل كلية التربية النوعية للدراسات العليا  

للتحول الرقمى المخرج اسامه عبد الرؤوف والفنان وحيد   IKDوالبحوث الاستاذه منه عادل مدير تدريب شركه
 .عمار والفنان خالد نصر

 

 

  



 
 
 

Page 22 of 46 

         

         

           

  

  
 

 جامعة أسيوط تشهد انطلاق ورش عمل تدريبية للطلاب حول   .14
 كيفية التعامل مع العنف داخل وخارج الأماكن العامة والخاصة  

م2022نوفمبر  21  

 ******* 

إدارة الجامعة على حماية المرأة وتبصيرها  أكد الدكتور أحمد المنشاوي القائم بعمل رئيس جامعة أسيوط على حرص  

بحقوقها، ومناهضة أي مظهر من مظاهر العنف أو التمييز ضدها ولذلك تتعاون الجامعة مع المجلس القومي للمرأة 

لحمايتها  بالمرأة  المهتمة  المدني  المجتمع  ومنظمات  الحكومية  المؤسسات  كافة  جانب  إلى  بأسيوط  فرعه  في  ممثلاً 

 .ها وهو ما لا تتحقق التنمية الشاملة إلا بتحقيقهودعمها وتمكين

العامة  جاء ذلك تعقيباً على انطلاق ورش عمل تدريبية للطلاب حول كيفية التعامل مع العنف داخل وخارج الأماكن 

والخاصة، والتي ينظمها مركز دراسات وبحوث حقوق الإنسان ووحدة مناهضة العنف والتمييز والإدارة العامة لرعاية 

وتحت رعاية الجامعة والمجلس القومي للمرأة، وذلك   Safe Kidsالشباب بالجامعة بالتعاون مع مؤسسة سيف كيدز

مقرر   كدواني  مروة  والدكتورة  والبحوث،  العليا  الدراسات  لشئون  الجامعة  رئيس  نائب  غانم  مها  الدكتورة  بحضور 

المجلس القومي للمرأة بأسيوط، وكرستين فكري منسق المركز، وفريدة كوش عضو لجنة الشباب بالمجلس القومي 

ة سليم سامي مدربة في مؤسسة "مطمن"، ونخبة من أعضاء هيئة التدريس وأعضاء المجلس القومي  للمرأة، وسار

 .للمرأة بأسيوط، وأعضاء اتحاد طلاب جامعة أسيوط وطلاب من أجل مصر وحشد من طالبات وطلاب الجامعة

ومن جانبها أشادت الدكتورة مها غانم بالنشاط المتواصل الدؤوب للمجلس القومي للمرأة خاصةً في محافظةً أسيوط  

التي تحتاج لتطوير المرأة الريفية حيث لا يمكن تحقيق تنمية مستدامة دون حماية وتمكين النساء والفتيات في المناطق  

وفاعل في المجتمع، مؤكدةً أن المرأة تعيش أزهى عصورها في عهد   الريفية، نظراً لأهمية دور المرأة كشريك أساسي
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الرئيس عبدالفتاح السيسي حيث تقلدت عدد كبير من المناصب الهامة، كما أصبح لها نصيب كبير من خطط التنمية  

 .خاصةً في مبادرة حياة كريمة، ومضيفةً أن المرأة تحتاج إلى الشعور بالأمان والدعم لتستطيع العطاء والإنتاج

وتحدثت الدكتورة مروة كدواني عن دور المجلس والخدمات المجانية التي يقدمها من خلال مكتب الشكاوى ومنها ما 

يدعو إلى نبذ العنف وصوره ومساعدة المرأة المصرية في مناهضة العنف ومساندتها ودعمها في ذلك من خلال شتى 

خلال   ونوهت  الشريكة  الجهات  مع  بالتعاون  المقدمة  الساخن  الخدمات  الخط  عن  الشكاوى   15115اللقاء  لتلقي 

والبلاغات عن أي شكل من أشكال العنف ضد المرأة،كما استعرضت عدداً من أنشطة المجلس مثل عقد ندوات توعية 

مباشرة لطلاب الجامعات والمدارس وإقامة عدد من العروض المسرحية التفاعلية لتقديم الرسائل التوعوية التي تخص 

ة مبسطة، وإطلاق عدد من حملات التوعية من ضمنها حملات لتوعية الرجل بأهمية دوره في حماية المرأة بصور

 .المرأة ، وعدد كبير من المبادرات لتقديم خدمات ضرورية للمرأة الريفية
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 دورة تدريبية .15
 حول مكافحة الحرائق للدفاع المدني بمستشفيات جامعة أسيوط 

2022ديسمبر  5   

 ******* 

رفع كفاءة العاملين بإدارة الأمن نظمت مستشفيات الجامعة دورة تدريبية للعاملين بوحدة الدفاع المدني  حرصا على  

حول مكافحة الحرائق بالتعاون مع إدارة السلامة والصحة المهنية لرفع مهاراتهم الوظيفية، تحت رعاية الأستاذ الدكتور 

إدارة   أحمد المنشاوي القائم بأعمال رئيس الجامعة، والأستاذ الدكتور علاء عطية عميد كلية الطب ورئيس مجلس 

المستشفيات الجامعية، والأستاذ الدكتور إيهاب فوزي المدير التنفيذي للمستشفيات الجامعية، والأستاذ علي البوشي  

المهنية، والأستاذ حم دي عبد  مدير إدارة الأمن بالمستشفيات، والأستاذ هيثم عطا الله مدير إدارة السلامة والصحة 

 .العزيز رئيس وحدة الدفاع المدني

في البداية أشاد الدكتور إيهاب فوزي بدور الدفاع المدني في الحفاظ على المستشفيات من أي مخاطر قد تواجهها،  

مضيفا أن إدارة المستشفيات تسعى دائما إلى دعم كافة الدورات التدريبية التدريبية التي من شأنها أن ترفع مستوى 

 .كفاءة العاملين

حاضر في الدورة اللواء محمد الكردي، تناول الحديث عن أنواع الحرائق وأسبابها وطرق الوقاية منها، وأنظمة الاطفاء  

 الطبي  بالمنشآت العلاجية وطرق استخدامها، وكيفية الإخلاء

 

  

 

 

 

 

  

https://www.aun.edu.eg/hospitals/ar/dwrt-tdrybyt-hwl-mkafht-alhrayq-lldfa-almdny-bmstshfyat-jamt-asywt
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للعاملين بالإدارة  انطلاق البرنامج التدريبي لثقافة السلامة والصحة المهنية  .16
 العامة للجامعة 

م2022ديسمبر  6  

 ******* 

التدريبي تحت  البرنامج  اليوم أعمال  انطلقت  القائم بعمل رئيس جامعة أسيوط  المنشاوي  الدكتور أحمد  تحت رعاية 
المجتمع وتنمية عنوان "ثقافة السلامة والصحة المهنية" التي تنظمها إدارة السلامة والصحة المهنية بقطاع خدمة  

البيئة بالتعاون مع الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب تحت إشراف الدكتورة مها غانم نائب رئيس الجامعة لشئون  
خدمة المجتمع وتنمية البيئة، وذلك بحضور الدكتور ثابت عبدالمنعم مدير مركز الدراسات والبحوث البيئية، والدكتور 

كلية الهندسة السابق والمشرف على إدارة السلامة والصحة المهنية، والأستاذ مصطفى  محمد أبو القاسم محمد عميد  
حسن أمين الجامعة المساعد، والأستاذ وائل محمد أمين الجامعة المساعد، والأستاذ خالد عمران مديرا الإدارة العامة 

ة المهنية، والأستاذ محمد عبدالعال مدير لإدارة وتنمية المواهب، والأستاذ عبده محمد أحمد مدير إدارة السلامة والصح
 .إدارة الدفاع المدني، وعدداً من المتدربين من العاملين بالجامعة

حيث أكد الدكتور ثابت عبد المنعم خلال كلمته الإفتتاحية على ما توليه إدارة الجامعة من إهتمام وإنجازات بكافة قطاعات 
الجامعة عامة وبقطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة خاصةً، ومن ضمنها الجهود المبذولة في مواجهة التغيرات 

والحفاظ على سلامة أفرادها، وما تم    2030التنمية المستدامة ورؤية مصر    المناخية والقضايا البيئية ودعمها لأهداف
إنجازه لتنفيذ إستراتيجية الجامعة الهادفة لتنفيذ الرؤى المستقبلية والعمل على رفع الوعي المجتمعي والبيئي للعاملين  

 . والذي يكفل الحفاظ على صحتهم وسلامتهم عند التعرض لأي مخاطر

وأوضح الدكتور محمد أبو القاسم أن البرنامج التدريبي ثقافة السلامة والصحة المهنية يهدف بدورة إلى حماية العاملين 
بالجامعة من مخاطر بيئة العمل والحفاظ على سلامة الإنسان في مجال العمل وذلك بتوفير بيئة آمنه وخالية من مسببات 

ات بيئة العمل كأساس للسلامة والصحة المهنية، والتحدث عن الأمراض الحوادث أو الاصابات والمحافظة على مقوم
والصحة  للسلامة  المنظمة  والقوانين  التشريعات  إلى  بالإضافة  منها  الوقاية  وكيفية  العمل  بطبيعة  المرتبطة  المهنية 

 .المهنية

ومن جانبه أوضح الأستاذ مصطفى حسن أن معرفة عوامل الخطورة والنفع من الضروري للعاملين بالجامعة مؤكدا  
على أن السلامة وحياة البشر من أهم مقومات بيئة العمل، كذلك تعريف العاملين بالإسعافات الأولية وأهميتها سواء  

لفة وكيفية التعامل معها إلى جانب التحدث عن الأمراض في العمل أو خارج بيئة العمل، مع عرض نماذج لحالات مخت
 .المهنية المرتبطة بطبيعة العمل وكيفية الوقاية منها

وفي سياق متصل أكد الأستاذ وائل على ضرورة توعية السادة المتدربين بثقافة السلامة والصحة المهنية فهي العلم 
العمل من خلال منع وتقليل المخاطر والحوادث التي تضر بالإنسان وهو الذي يهتم بصحة وسلامة الإنسان في بيئة  

 .مجال يدرس إتجاهات الأمراض والإصابات بين العمال ويقترح ويطبق إستراتيجيات وأنظمة للوقاية منها

وأضاف الأستاذ خالد عمران أن البرنامج التدريبي يشهد عددا من المحاضرات للدكتورة مها غانم والدكتور محمد ابو  
القاسم والدكتور محمود عطية عبد العاطى بقسم الصحة العامة بكلية الطب والدكتورة دعاء محمد بكلية الطب والأستاذ  

محمد عبد العال و بمشاركة عدد من العاملين بالجامعة والممتدة على خالد عمران والأستاذ عبده محمد احمد والأستاذ 
   .مدار ثلاثة أيام متتالية
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2021بجامعة أسيوط
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بي الأول للإقرارات الالكترونية  يجامعة أسيوط تفتتح فعاليات البرنامج التدر .17

 للضريبة 

 فبراير  18الى  14من 

 ******* 

تحت رعاية الدكتور طارق الجمال رئيس الجامعة , شهدت الدكتورة مها كامل غانم نائب رئيس الجامعة لشئون 
دخول  على  للضريبة  الالكترونية  للإقرارات  التدريبي  البرنامج  فعاليات  افتتاح  البيئة  تنمية  و  المجتمع  خدمة 

للاستشارات   العامة  الخدمة  مركز  ينظمه  الذي  الطبيعيين  التجارة الأشخاص  بكلية  الإدارية  والتنمية  التجارية 
وذلك بحضور الدكتور عبد السلام  ,بالتعاون مع وزارة المالية متمثلة فى مصلحة الضرائب بمحافظة أسيوط  

نوير عميد كلية التجارة ورئيس مجلس إدارة المركز , والدكتور علاء عبد الحفيظ وكيل كلية التجارة لشئون 
الجامعة  امين عام  بخيت  المركز والاستاذ محمود  مدير  احمد شهير  والدكتور  البيئة  وتنمية  المجتمع  خدمة 

عة المساعد والأستاذ ثروت ظريف مندوب مصلحة الضرائب بأسيوط , والأستاذ شوكت صابر أمين عام الجام
 0ولفيف من أعضاء هيئة التدريس بكلية التجارة بالجامعة 

وخلال الافتتاح أشادت الدكتورة مها غانم بالعمل الرائد الذي يقوم به مركز الخدمة العامة للاستشارات التجارية 
والتنمية الادارية من إقامة الدورات التدريبية و التثقيفية و التوعوية في مجال الاستشارات التجارية والضريبية  

مركز علي توفير كافة الإمكانيات العلمية و الخدمية من أجل  لكافة العاملين بقطاع المالية والضرائب وحرص ال
تطوير هذا القطاع الهام لتحقيق التقدم, مشددة علي ضرورة الالتزام بإتباع الإجراءات الاحترازية للوقاية من 

 . فيروس كورونا المستجد والالتزام بارتداء الكمامات و بعد المسافة بين المتدربين

وحول تفاصيل البرنامج صرّح الدكتور عبد السلام نوير عميد كلية التجارة ورئيس المركز أن البرنامج ممتدّ 
علي مدي خمسة أيام متتالية يقدم من خلالها عدة محاضرات للدكتور بهاء الدين فوزي والدكتور رمضان بشر 

المالية وسوف يتم منح المتدربين فى والدكتورة أمل رمضان بجامعة أسيوط والأستاذ عصام كمال من وزارة  
 . نهاية البرنامج شهادة معتمدة من الجامعة ووزارة المالية

ومن جانبه أكد الأستاذ محمود بخيت أمين عام الجامعة علي أهمية البرنامج الذي يهدف إلي إكساب المتدربين 
المشاركين فنون كتابة التقارير الضريبية بمختلف اداراة الجامعة ومستشفياتها لمواكبة كل ما هو جديد بوزارة 

أكثر من   بمشاركة  الضرائب وذلك  الحسابات متدرب م  200المالية ومصلحة  إدارات  في  العاملين  السادة  ن 
وشئون العاملين والإدارة العامة للتوجيه المالي ومندوبين المالية بكليات ومستشفيات الجامعة وذلك فى الفترة 

 .فبراير الجاري   18الى  14من 
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 فطريات  بمركز الدورة تدريبية  .18

 تحت عنوان الموارد الميكروبية ودورها في التنمية المستدامة 

 2021مايو  23

 ******* 
أشاد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط بالدور العلمي والبحثي الرائد والمميز لمركز الدكتور عبد العال 

العديد من الدورات التدريبية الهادفة لإبقاء مباشر للفطريات بالجامعة وحرص القائمين على المركز على عقد  
الطلاب والباحثين على اطلاع دائم على أحدث الأبحاث والتقنيات في هذا المجال وتدريبهم على استخدامها فيما 

 .يعود بالنفع على المجتمع

جاء ذلك تعقيباً على حضور الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث 
لافتتاح الدورة التدريبية التي نظمها المركز بالتعاون مع الشبكة المصرية لحفظ وتداول المزارع الميكروبية تحت 

مايو الجاري بحضور   25وحتى    23الفترة من  عنوان الموارد الميكروبية ودورها في التنمية المستدامة في  
العليا  الدراسات  لشئون  الكلية  وكيل  بدر  جمال  والدكتور  العلوم  كلية  عميد  أبو سحلي  الحميد  عبد  الدكتور 
والبحوث والدكتور أحمد محمد محرم رئيس المركز ونائبه الدكتور محمد عبد الساتر وبمشاركة نخبة من الأساتذة 

بجامعات أسيوط والأزهر والقاهرة وعين شمس والإسكندرية وسوهاج والمعاهد القومية    وأعضاء هيئة التدريس
 .متدرب من هذه الجامعات على موضوع الدورة 30للبحوث وذلك لتدريب حوالي 

وقد صرح الدكتور المنشاوي بأن الجامعة مدينة للدكتور عبد العال مباشر، رحمه الله، بإنشاء هذا المركز داعياً 
المولى عز وجل أن يجزيه خير الجزاء على العلم النافع الذي تركه والذي يستمر المركز في النفع به مؤكداً 

كز التي تنقسم إلى دراسات وأبحاث علمية، على حرص إدارة الجامعة على تشجيع ودعم مختلف أنشطة المر 
ومحاضرات نظرية، وتدريب عملي للطلاب والباحثين على مختلف مجالات المركز، كما تقدم بالشكر للأساتذة 
وللباحثين الذين تحملوا مشقة الحضور من عدد من المحافظات المصرية للمشاركة في فعاليات الدورة بإلقاء 

ي مختلف المجالات إلى جانب قيام الأساتذة والباحثين بالمركز بالتدريب العملي عدد من المحاضرات الهامة ف
على الطرق المتنوعة لحفظ الثروة الميكروبية، وعلى الفحص الميكروسكوبي للعينات ذات الأهمية في مجال  

ورة عقد البيوتكنولوجي والنشاط الإنزيمي لبعض السلالات الميكروبية، كما صرح بأنه سيتم على هامش الد
 .اجتماع الجمعية العمومية لجمعية الميكولوجيا الأساسية والتطبيقية

أيام عدد من المحاضرات الهامة   3كما صرح الدكتور عبد الحميد أبو سحلي بأن الدورة تتضمن على مدار  
يلقيها الأساتذة والباحثون من مختلف الجامعات والمعاهد البحثية وتدور حول أنشطة الشبكة المصرية لحفظ 

المخص وتداول  لحفظ  القومية  الشبكة  وإنشاء  الميكروبية،  المزارع  ودور وتداول  الميكروبية،  الحيوية  بات 
الحيوية   الأسمدة  وإنتاج  بالميكروبات،  الحيوي  الوقود  وإنتاج  الحيوية،  التكنولوجيا  في  البحرية  الميكروبات 
الصديقة للبيئة بسلالات الريزوبيا وأثرها على نمو بعض محاصيل البقوليات، ودور الإنزيم في تعطين الكتان 

همية الإنزيمات في رصد ومعالجة الكروم السداسي، والمكافحة الحيوية للآفات  وتأثيره على جودة الألياف، وأ
الحشرية والأمراض النباتية، والمركبات العلاجية المنتجة ميكروبياً، والتخليق الحيوي للجزيئات النانونية ونشاطها  

 .المضاد للميكروبات

وخلال الافتتاح كرم الدكتور أحمد المنشاوي الفائزين بجائزة الدكتور عبد العال مباشر لهذا العام، وهما الفائز 
بجائزة أفضل باحث الدكتور أسامة عبد الحفيظ الباحث بالمركز, والفائزة بجائزة الطالب المتميز هند أحمد شاكر 

لوم, , و أيضا قام سيادته بتكريم أعضاء هيئة التدريس المعيدة بقسم النباتات و الميكروبيولوجي بكلية الع
المشاركين من مختلف المحافظات ومنهم الدكتور عبد الوهاب عبد الحافظ أستاذ الميكروبيولوجي كلية الزراعة 
جامعة عين شمس ورئيس جامعة عين شمس السابق، و الدكتورة مني ميخائيل حنين مركز البحوث الزراعية  

كتورة وفاء محمد عبد الرحيم المركز القومي للبحوث القاهرة , و الدكتورة منال محمود عبد الفتاح  بالجيزة , و الد
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معهد علوم البحار و المصايد الإسكندرية , و الدكتورة إيناس عبد التواب حسن مركز الثروة الميكروبية جامعة 
عين شمس، والدكتور هاني عنتر المعيد بالكلية, كما قدم سيادته أيضا شهادات تقدير للباحثين والباحثات 

 .شارك في عقد فعاليات هذه الدورة  المشاركين في الدورة التدريبية وذلك تقديراً لمجهودات جميع من
 

  

  

  

 
 

  

https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.1872810062869601/1872808922869715/?__cft__%5b0%5d=AZVWr7z2g5TzJeXVfY8pIemkAvwvg-ZFAVALdnp-f3XczT9q-zQuX7_lZ7A2gjozOI2voawoqJP96np8c_JO9TSH82rOLAXIKlFB6ruu_X-W-0niB5XrJX_FYMD_HpIi24CylVRbLlO5qNla1W3zdYhh&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.1872810062869601/1872808922869715/?__cft__%5b0%5d=AZVWr7z2g5TzJeXVfY8pIemkAvwvg-ZFAVALdnp-f3XczT9q-zQuX7_lZ7A2gjozOI2voawoqJP96np8c_JO9TSH82rOLAXIKlFB6ruu_X-W-0niB5XrJX_FYMD_HpIi24CylVRbLlO5qNla1W3zdYhh&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.1872810062869601/1872808922869715/?__cft__%5b0%5d=AZVWr7z2g5TzJeXVfY8pIemkAvwvg-ZFAVALdnp-f3XczT9q-zQuX7_lZ7A2gjozOI2voawoqJP96np8c_JO9TSH82rOLAXIKlFB6ruu_X-W-0niB5XrJX_FYMD_HpIi24CylVRbLlO5qNla1W3zdYhh&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.1872810062869601/1872808922869715/?__cft__%5b0%5d=AZVWr7z2g5TzJeXVfY8pIemkAvwvg-ZFAVALdnp-f3XczT9q-zQuX7_lZ7A2gjozOI2voawoqJP96np8c_JO9TSH82rOLAXIKlFB6ruu_X-W-0niB5XrJX_FYMD_HpIi24CylVRbLlO5qNla1W3zdYhh&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/MediaAssuitUn/photos/pcb.1872810062869601/1872808922869715/?__cft__%5b0%5d=AZVWr7z2g5TzJeXVfY8pIemkAvwvg-ZFAVALdnp-f3XczT9q-zQuX7_lZ7A2gjozOI2voawoqJP96np8c_JO9TSH82rOLAXIKlFB6ruu_X-W-0niB5XrJX_FYMD_HpIi24CylVRbLlO5qNla1W3zdYhh&__tn__=*bH-R
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 جامعة أسيوط تشهد إنطلاق أعمال دورتها التدريبية على التوعية بالإعاقة  .19

 والتي ينظمها  

 مركز رعاية الطلاب ذوى الإعاقة بالتعاون شركة حلم للتدريب والاستشارات وهيئة الأمديست 

 2021مايو  27

 ******* 
 

الجمال رئيس جامعة أسيوط على حرص إدارة الجامعة المستمر في دعم الطلاب ذوى الإعاقة أكد الدكتور طارق  
وتهيئة البيئة الجامعية على نحو يلبى كافة احتياجاتهم بما يساهم فى دمجهم مع أقرانهم وتيسير سبل الإتاحة  

الجامعة من خدمات   لهم والتي تمكنهم من ممارسة حياتهم على نحو طبيعي وتعظيم الاستفادة مما تتقدمه
تعليمة أو صحية أو اجتماعية وكذلك انخراطهم الإيجابي في ممارسة مختلف الأنشطة الطلابية الموجودة داخل 

 .الجامعة

جاء ذلك تعقيباَ على مشاركة الدكتور شحاتة غريب نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم و الطلاب و رئيس 
مجلس إدارة مركز رعاية الطلاب ذوى الإعاقة بالجامعة في فعاليات الدورة التدريبية للتوعية بالإعاقة ،و التي  

وذلك بحضور الدكتور محمد حسين موسى   ينظمها المركز بالتعاون مع شركة حلم للتدريب و هيئة الأميديست
مدير المركز وممثلي هيئة الأميديست ، و شركة حلم للتدريب و الاستشارات و بمشاركة عدد من طلاب الجامعة 

 . من مختلف الكليات

ومن جانبه تقدم الدكتور شحاتة غريب بخالص شكره لشركة حلم و هيئة الأمديست على التعاون المثمر منذ 
تأسيس المركز وحتى اليوم بموجب برتوكول التعاون الذي تم توقيعه لخدمة طلاب ذوى الإعاقة ، مشيراَ إلى 

كينهم من التعليم و التعلم الجيد بما حرص إدارة الجامعة على إتاحة الفرصة الحقيقة لطلاب ذوى الإعاقة و تم
يتناسب مع نوع الإعاقة و توفير كافة الوسائل التعليمية المختلفة و تيسير كافة الخدمات وسبل الرعاية المقدمة 

 .للطلاب ذوى الإعاقة والذي تم تجهيزه لتحقيق هذا الهدف ويلائم احتياجات الطلاب

و أوضح الدكتور محمد حسين موسى أن الهدف من الدورة التدريبية هو تدريب طلاب الجامعة على كيفية 
التعامل مع طلاب ذوى الإعاقة من خلال عدد من المحاضرات العملية و التعليمية و التي تتضمن التدريب على  

و السمعية و التعريف بأنواع الإعاقة قراءة الكتب بطريقة بريل و التعامل مع اجهزة كمبيوتر للإعاقة البصرية  
و كذلك شرح أخلاقيات التعامل حتى يتمكنوا من تقديم المساعدات و الخدمات و تلبية احتياجات زملائهم من 

 .طلاب ذوى الإعاقة
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 افتتاح الدورة التدريبية للسادة الأساتذة المتقدمين  .20

 لشغل وظيفة عميد بكليات الجامعة 

7/6/2021 

 ******* 

أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط أن التدريب وبناء قدرات ومهارات الكوادر البشرية يعد واحداً من 
مؤسسة ولذلك تحرص الجامعة على تنظيم العديد من الركائز الأساسية لنجاح منظومة الجهاز الإداري لأي  

الدورات التدريبية الهادفة, كما تحرص على تقديم الدعم المتواصل لكافة أبنائها خلال رحلة تطوير الأداء بما 
يناسب طبيعة عملهم, داعياً إلى مواكبة الجميع لأحدث التطورات التكنولوجية والتعليمية ليكونوا مؤهلين ومتيزين 

ا التعليمية خاصةً أعضاء هيئة  في  العملية  القرارات وإدارة الأزمات خلال سير  اتخاذ  لتخطيط الإستراتيجي و 
  .التدريس المرشحين للمناصب الإدارية العليا

جاء ذلك خلال إفتتاحه أعمال الدورة التدريبية المؤهلة للسادة الأساتذة المتقدمين لشغل وظيفة عميد بكليات 
الجامعة و ذلك بحضور الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا و البحوث والدكتور 

ب بالجامعة, و الدكتور جابر أحمد مجاهد محمد صلاح الدين يوسف النائب الأسبق لشئون التعليم و الطلا
من عمداء ووكلاء كليات   36مدير مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة , و بمشاركة  

  .جامعة أسيوط المرشحين لمنصب عميد بكليات الجامعة

وخلال اللقاء أشاد الدكتور أحمد المنشاوي بالدور الرائد لمركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات  
أن مواصلة  وأكد  المناحى  كافة  فى  الجامعة  المتخصصة للاستفادة من خدمات  التدريبية  الدورات  تنظيم  في 

الكوادر البشرية من أجل تطوير العمل   التدريب في مختلف المجالات الإدارية يستهدف تنمية مهارات وقدرات
المؤسسي بالجامعة تلبيةً لاحتياجات الطلاب وتقديم الخدمات المتكاملة لهم علي أعلي مستوي من الكفاءة 
والتميز, وهو ما توليه إدارة الجامعة اهتماماً كبيراً وتسعي جاهدةً للالتزام به، كما دعا المشاركين إلى طرح  

 .جديدة للمساهمة في هذا التطوير بما يساهم في ارتفاع مستوى خريجي جامعة أسيوطالعديد من الأفكار ال

جلسات   7من شهر يونيو الجاري وتتضمن    9وحتى    7أيام من    3و أضاف أن الدورة التدريبية تمتد علي مدار  
و  والطلاب  التعليم  قطاعات  في  المؤسسي  التطوير  وهي  الأساسية  الموضوعات  من  عدد  مناقشة  فيها  يتم 

اطر و القضايا القومية و مكافحة الدراسات العليا و البحوث , و التخطيط الإستراتيجي , إدارة الأزمات و المخ
الفساد , الجوانب المالية و الإدارية بالجامعات , إستراتيجيات تدويل الجامعات , فن القيادة و تحفيز الإبداع ,  

 . الجوانب القانونية بالجامعات

كما صرح الدكتور جابر أحمد مجاهد أن الجلسات يحاضر فيها الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة 
لشئون الدراسات العليا والبحوث، والدكتور شحاتة غريب نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب، والدكتورة 

البيئة، وتنمية  المجتمع  خدمة  لشئون  الجامعة  رئيس  نائب  غانم  المستشار   مها  إبراهيم  حسن  والمستشار 
القانوني لرئيس الجامعة، والدكتور أحمد عبده جعيص الرئيس السابق لجامعة أسيوط، والدكتور محمد صلاح  
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الدين يوسف النائب الأسبق لرئيس الجامعة، والدكتور محمد عبد العظيم طلب مدير وحدة التخطيط الاستراتيجي  
بالجامعة، والدكتور جابر أحمد مجاهد مدير مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس، والأستاذ أحمد شريت 

مساعد للشئون الإدارية، والأستاذ شوكت وكيل وزارة المالية بأسيوط، والأستاذ مصطفى حسن أمين الجامعة ال
 .صابر أمين الجامعة المساعد للشئون المالية
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 انطلاق البرنامج التدريبي  .21
 لتنمية مهارات العاملين بالمراجعة الداخلية والحوكمة

 2021سبتمبر  5

 ******* 
أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط على حرص إدارة الجامعة على تطوير كافة قطاعات الجامعة  

المتميزة واللائقة بها بين مختلف الجامعات و الوصول بالجامعة للمكانة التي تليق بتاريخ لوضعها في المكانة  
القرارات  لمواكبة  الإداري  الهيكل  تطوير  إلى  الساعية  الجامعة  إستراتيجية  لاستكمال  تنفيذاَ  العريقة  جامعتنا 

رية مما يدعم الارتقاء بالخدمات  الحكومية من خلال إعداد وتنمية الكوادر البشرية فى مختلف المستويات الإدا
 .التعليمة

جاء ذلك تعقيباَ على انطلاق فعاليات البرنامج التدريبي لتنمية مهارات العاملين بالمراجعات الداخلية والحوكمة  
سبتمبر الجاري ،جاء ذلك بحضور الأستاذ شوكت صابر ثابت أمين عام الجامعة و  12الى 5خلال الفترة من 

مصطفى حسن أمين الجامعة المساعد والأستاذ محمود يونس رئيس الإدارة المركزية للموارد البشرية الأستاذ  
والأستاذ اشرف سيد محمود مدير التطوير المؤسسي والسيد عمرو جاد المولى مدير عام المراجعة الداخلية  

 . والحوكمة والأستاذ خالد عمران مدير عام الإدارة العامة لتنمية المواهب
وفى كلمته أشار الأستاذ شوكت صابر أن البرنامج التدريبي يهدف حماية أموال الدولة وتعزيز مبادئ الشفافية 
والنزاهة والمساءلة والمحاسبة في أعمال الوحدة من خلال ضمان فاعلية العمليات والإجراءات الإدارية والمالية  

يعات والأنظمة والتعليمات والسياسات والخطط الملزمة والفنية وحسن سير العمل إلى جانب تعزيز الالتزام بالتشر 
موظف من مختلف الكليات   70للوحدة ودعم مبادئ الحوكمة ،مشيراَ إلى انه يشارك في البرنامج التدريبى  

 . بالجامعة
وأوضح الأستاذ مصطفى حسن أن فعاليات البرنامج تشهد عدد من المحاضرات النظرية والعملية بمشاركة نخبة  
من المتخصصين و المحاضرين حول منع و مكافحة الفساد و أهمية المراجعة الداخلية و دورها في ضمان 

ل و كذلك حول الإطار العام للمحاسبة  فاعلية العمليات و الإجراءات الإدارية و المالية و الفنية وحسن سير العم
بشأن التعاقدات ولائحته التنفيذية _المخازن و   2018لسنة    182الحكومية و محاضرة حول القانون رقم  

الدورة المستندية و كذلك مناقشات في قانون الخدمة المدنية و الضريبة على القيمة المضافة على الصناديق 
 . الخاصة
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 جامعة أسيوط تفتتح أعمال برنامجها التدريبي في مجالات استخدام الحاسب الآلي .22
 المركزية والدراسات العليا للعاملين بقطاعيّ المكتبات 

 2021سبتمبر  5
 ******* 

أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط علي حرص إدارة الجامعة علي تطوير مهارات كافة العاملين 
بها وتنمية خبراتهم وإكسابهم المزيد من المعارف علي نحو يمكنهم من أداء عملهم بتميز ونجاح في مختلف  

ت والبرامج التدريبية وورش العمل  المجالات , وهو ما تسعي إليه الجامعة من خلال تنظيم العديد من الدورا
التي من شأنها المساهمة في صقل الأداء العلمي والإداري لدي العاملين والاستفادة من ذلك في تحسين كفاءة  

 . العمل وتطويره نحو الأفضل والأسرع
وفي هذا الإطار افتتح الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث أعمال  
الدورة التدريبية التي تنظمها الإدارة العامة للمكتبات بالتعاون مع الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب بالجامعة  

تاذ خالد عارف مدير عام شئون المكتبات الجامعية ,  في مجالات استخدام الحاسب الآلي , وذلك بحضور الأس
والأستاذ خالد عمران مدير الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب , وبمشاركة لفيف من العاملين بإدارة المكتبات  

 . المركزية والسادة المتدربين 
استخدام   في  بالجامعة  العاملين  تأهيل  التدريب في  أهمية  إلي  المنشاوي  أحمد  الدكتور  أشار  الافتتاح  وخلال 
الحاسب الآلي في مختلف المجالات الإدارية وزيادة خبراتهم عن طريق إدخال التكنولوجيا الحديثة والاستفادة  

بسهولة   الأعمال  مختلف  ممارسة  في  المتطورة  التقنيات  مختلف  في  من  التدريب  دور  علي  مؤكداً   , ويسر 
مساعدة الباحثين منهم علي أداء دراساتهم البحثية والقيام بكافة الإجراءات التحليلية والإحصائية بشكل علمي  

 . دقيق لتحقيق أعلي معدلات من التميز والنجاح
ورش عمل متخصصة في    3وحول تفاصيل التدريب أوضح الأستاذ خالد عارف أن برنامج التدريب يتضمن  

أيام    5والممتدة علي مدي   , " Advanced word 10 " و " Exel 10 " و " WORD 10 " مجالات
متدرباً من العاملين    24ساعة كاملة للتدريب , كما تستهدف في نحو    20ساعات يومياً وإجمالي    4بواقع  

بقطاعيَ الإدارة العامة للمكتبات والإدارة العامة للدراسات العليا , ويحاضر خلالها كلِ من الدكتور طارق كمال  
ة , والأستاذ جلال معوض محمد بشبكة المعلومات , وذلك بمقر سفارة  المشرف علي شبكة المعلومات المركزي

 المعرفة التابعة لمكتبة الإسكندرية بمبني المكتبة المركزية للجامعة 
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 نائب رئيس جامعة أسيوط يفتتح فعاليات البرنامج التدريبي  .23
 في مجال تنمية مهارات الموظفين بمجال الإشراف و الإقامة بالمدن الجامعية

 2021سبتمبر  13
 ******* 

أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط علي حرص إدارة الجامعة علي تقديم الدعم الكامل و المتواصل  
في تطوير وتنمية مهارات العاملين بكافة قطاعات الجامعة الإدارية مع إعطاء إهتمام خاص بالإدارات ذات  

المجتمع كثافة في  الشريحة الأعلي  الطلاب لأنهم  المباشر مع  هاماً    التعامل  دافعاً  يمثل  , و هو ما  الجامعي 
لحرص إدارة الجامعة علي تكثيف عقد الدورات التدريبية و الندوات التثقيفية التي تساعد في إكسابهم المهارات  

 . والقدرات المرتبطة بطبيعة العمل و تحسين أدائهم و الحفاظ علي سير العملية التعليمية
البرنامج   فعاليات  التعليم و الطلاب  نائبه لشئون  الدكتور شحاتة غريب شلقامي  إفتتاح  جاء ذلك تعقيباً علي 
التدريبي في مجال تنمية مهارات الموظفين بمجال الإشراف و الإقامة بالمدن الجامعية وذلك بحضور الأستاذ  

رئيس الإدارة المركزية للموارد البشرية  مصطفي حسن أمين الجامعة المساعد , و الأستاذ محمود يونس أحمد  
, و الأستاذ عرفة محمد حلمي مدير عام المدن الجامعية , و الأستاذ خالد عمران أحمد مدير عام إدارة وتنمية  

 . المواهب , و لفيف من العاملين بالمدينة الجامعية
و خلال الإفتتاح أكد الدكتور شحاته غريب علي حرص إدارة الجامعة علي أهمية التواصل مع إدارة المدن 
الجامعية و العاملين بها عن طريق عقد الدورات التدريبية التي تعمل علي تنمية قدراتهم و تعريفهم بالقوانين  

قانون   ينص عليه  ما  أهمها  للعمل و  المنظمة  اللوائح  التدريبية  الجديد    81و  المهارات  يركز علي  الذي  و 
وكيفية   الطلاب  مع  مباشر  تفاعل  من  تؤديه  لما  نظراً  والإقامة  الإشرافية  الوظائف  مقدمتها  في  و  للعاملين 

 . التواصل معهم و حل مشكلاتهم التي تواجههم و طرق علاجها
و من جانبه أوضح الأستاذ عرفة أبو العلا أن الطالب هو العنصر الأساسي في العملية التعليمية و أن مواصلة  
المقيميين في مختلف المجالات الإدارية يستهدف تلبية إحتياجات الطلاب وتقديم الخدمات   تدريب المشرفين 

إدارة الجامعة جاهدةً للإلتزام به و فقاً    المتكاملة لهم علي أعلي مستوي من الكفاءة و التميز وهو ما تسعي
 .لقواعد و معايير السلامة المهنية

متدرب من العاملين بالإشراف    50و في هذا الإطار أضاف الأستاذ خالد عمران أن التدريب يضم أكثر من  
أيام متتالية    4سبتمبر الجاري علي مدار    16و حتي    13بالمدينة الجامعية و أن التدريب سوف يمتد من  

شراف و الإقامة مع الطلاب  تتناول العديد من المحاضرات الهامة التي تناقش سيكولوجية تعامل موظفي الإ
المقيميين بالمدن الجامعية للدكتور أحمد ثابت هلال كلية الخدمة الأجتماعية , و مهارات الإتصال الفعال بين  
موظفيي الإشراف و الإقامة والطلاب المقيمين بالمدن الجامعية للدكتور محمد مصطفي حمد كلية التربية , نظم  

ستاذ مصطفي محمد مرسي مدير عام مركز نظم المعلومات والتحول الرقمي ,  المعلومات و التحول الرقمي للأ
مرحلة الشباب و طرق التعامل معها للأستاذ عز الدين محمود المنصوري مدير عام رعاية الشباب , حقوق  

 . وواجبات موظفي الإشراف و الإقامة للأستاذ عرفة محمد أبو العلا مدير عام المدن الجامعية
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 جامعة أسيوط تطلق برنامجاً تدريبياً جديداً للعاملين بها  .24
 فى مجال الشفافية والنزاهة 

 2021سبتمبر  27

 ******* 
كشف الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة اسيوط عن انطلاق اعمال برنامج تدريبى للعاملين بالجامعة وذلك 

في مجال الشفافية والنزاهة والذى ياتى ضمن خطة  تحت عنوان " قيم و معايير مزاولة العمل الوظيفي العام "  
الجامعة للقضاء على الفساد ومحاصرة كافة سبله و قياس حسن سير وتهيئة مناخ له من النزاهة والشفافية  

 . التي تضمن دقة العمل و إنتظامه
وبحضور الأستاذ  ة"  جاء ذلك خلال انطلاق وقائع البرنامج التدريبي "قيم و معايير مزاولة العمل الوظيفي العام

شوكت صابر ثابت أمين عام الجامعة, و الأستاذ مصطفي حسن أمين الجامعة المساعد , والأستاذ محمود يونس  
رئيس الإدارة المركزية للموارد البشرية, والأستاذ خالد عمران مدير عام إدارة وتنمية المواهب , الي جانب  

 . لفيف من العاملين بالجهاز الإداري بالجامعة
ومن جانبه أكد الأستاذ شوكت صابر ثابت أن البرنامج يهدف إلى تعريف موظفي الجامعة بقيم ومعايير مزاولة  

 ، العمل الوظيفى العام من خلال مناقشة عدد من المحاور اهمها كيفية التعامل مع طالبى الخدمة والنزاهة
الوظيفة ومكانة  هيبة  على  الواجب   , والحفاظ  مقتضيات  علي  الحفاظ   , الوظيفى  والسلوك  العمل  وعلاقات 

 . الوظيفي واوقات العمل , التعرف علي اللوائح الإدارية و العرف الإداري
وفى كلمته أشار الأستاذ مصطفي حسن أن البرنامج التدريبي يدعو إلي حماية أموال الدولة، وتعزيز مبادئ 

أعمال   في  والمحاسبة  والمساءلة  والنزاهة  والإجراءات  الشفافية  العمليات  فعالية  ضمان  خلال  من  الوحدة 
والتعليمات   والأنظمة  بالتشريعات  الالتزام  تعزيز  جانب  إلى  العمل  سير  وحسن  والفنية  والمالية  الإدارية 

 . والسياسات والخطط الملزمة للوحدة، ودعم مبادئ الحوكمة
مشاركة   التدريب شهدت  برنامج  وقائع  أن  خالد عمران  الأستاذ  الادارى   72وأوضح  بالجهاز  العاملين  من 

بالجامعة إلى جانب مناقشة عدد من المحاضرات التي يحاضر بها الدكتور دويب حسين صابر بكلية الحقوق,  
يمتد علي مدار ثلاثة أيام خلال    والأستاذ محمود شاكر عمار أمين الجامعة السابق , كما أشار الي أن التدريب 

 .من سبتمبر الجاري  29الي   27الفترة من 
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 البرنامج التدريبي حول الاسعافات الاولية   .25

 2021سبتمبر  26

 ******* 
شاركت السيدة / كريستين فكري صدقة المنسق الاداري لمركز دراسات وبحوث حقوق الانسان ووحدة مناهضة  
العنف والتمييز في البرنامج التدريبي الذي نظمته لجنة المرأة بالمجمع المقدس بالتعاون مع كلية التمريض  

 . التي تقوم بها جامعة اسيوط المجتمعية الخدمة بجامعة اسيوط حول الاسعافات الاولية وذلك في اطار  

حال تعرضهم لاية مخاطر   الاولية   الاسعافات   حيث تناول البرنامج كيفية تدريب اطفالنا على مبادئ ومفاهيم  
 وايضا كيفية تعامل اولياء الامور مع اصابات اطفالهم في حالة الكسور والجروح والحروق والنزيف .  

 كما تم التعرف على الفرق بين الاغماءات وطرق الافاقة والانعاش الرئوى  

  : شكر خاص لكل من

 فيلوباتير كاهن كنيسة العذراء بالمعلمين الجديدة ومقرر لجنة المرأة ومنظم البرنامج    الأب *

 هيدرا كاهن وعضو لجنة الاسرة بوسط الصعيد   الأب *

 خدام وخادمات لجنة المرأة بأسيوط  *

 : وخالص الاعتزاز والتقدير للمحاضرين المتطوعين من كلية التمريض وهم

 أ.د مرفت على خميس وكيل كلية التمريض لشئون خدمة المجتمع وتتمية البيئة  

 ا.د غادة عبد الرحمن محمود  

 ا.د سامية يوسف 

 ا.د منال محمد عبد المنعم 

  

  
 
 

https://www.facebook.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV6dHi6LCmXFNmno2zc4xcAGdj9-9mraB1gSyctxBBrz8V4mCYUgjEi3Tn7YNaSQJhGDyesYL_QNX_s5A7sf_7Bt3YukW1rGinDzFrRNdIGLoPHZZurcaPfRmq4pJV_KJ12m74qi7ooHkJvo81SOZQN&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%B9%D8%A7%D9%81%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV6dHi6LCmXFNmno2zc4xcAGdj9-9mraB1gSyctxBBrz8V4mCYUgjEi3Tn7YNaSQJhGDyesYL_QNX_s5A7sf_7Bt3YukW1rGinDzFrRNdIGLoPHZZurcaPfRmq4pJV_KJ12m74qi7ooHkJvo81SOZQN&__tn__=*NK-R
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بالتعاون مع وزارة المالية ضمن حزمة  برنامج التدريبي في مجال الخدمة المدنية   .26

 البرامج التنشيطية لبعض وظائف الجهاز الإداري بالجامعة 

 2021نوفمبر  21

 ******* 
أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط أن التدريب وبناء القدرات والمهارات يعد واحداً من الركائز الأساسية 

خلال تنظيم العديد من اللقاءات والندوات و ورش العمل الفاعلة والمتميزة لنجاح منظومة الجهاز الإداري وذلك من  
الدعم   المكثف وتقديم  الجامعة في العمل  يأتي في إطار الاستراتيجية المنظمة التي تسير خلالها  بالجامعة , وهو ما 

اعد فى تحسين أدائهم والحفاظ المتواصل لكافة العاملين وإكسابهم المهارات والقدرات المرتبطة بطبيعة عملهم والتى تس
 . على سير العملية التعليمية

وفي هذا الإطار افتتح الأستاذ شوكت صابر أمين عام الجامعة فعاليات البرنامج التدريبي في مجال الخدمة المدنية رقم 
تنظمه الإدارة المركزية من نوفمبر الجاري , والذي    25إلي    21, والممتدة فعالياته خلال الفترة من    2016لسنة    81

للموارد البشرية ممثلة في الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب بالتعاون مع وحدة التدريب الداخلي بقطاع الحسابات 
والمديريات المالية , وذلك بحضور الأستاذ مصطفي حسن أمين عام الجامعة المساعد , والأستاذ وائل محمود أمين  

, المساعد  الجامعة  , والأستاذ خالد عمران مدير عام   عام  البشرية  للموارد  المركزية  الإدارة  الأستاذ محمود يونس 
الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب , وبمشاركة الأستاذ أحمد محمد شريت رئيس الإدارة المركزية للمديرية المالية 

انونية بوزارة المالية , ولفيف من العاملين بمختلف بأسيوط , والأستاذ أبو المجد محمد أبو المجد مدير عام الشئون الق 
 . قطاعات الجامعة وعدد من ممثلي وزارة المالية

وخلال الافتتاح أشار الأستاذ شوكت صابر أن أعمال البرنامج التدريبي تنطلق في إطار حزمة من البرامج التنشيطية  
لبعض وظائف العاملين بالجهاز الإداري بالجامعة والتي تمّ إعدادها بالتعاون مع وزارة المالية تحت رعاية الدكتور 

امعة تحرص على تنمية قدرات العاملين بمختلف قطاعات الجامعة عن  محمد معيط وزير المالية , مضيفاً أن إدارة الج
طريق تعريفهم بالقوانين واللوائح المنظمة للعمل ، والتعرف علي أهم المشكلات التي تواجههم في تلك المرحلة وطرق 

 . علاجها , فضلاً عن محاولة سد الثغرات التي تواجه قطاع التنمية البشرية
ومن جانبه أوضح الأستاذ مصطفي حسن أن الجامعة حريصة كل الحرص علي تنظيم الدورات التدريبية المتخصصة 

الجديد والذي يركز علي    81للاستفادة من خدمات الجامعة فى كافة المناحى و خاصةً في إطار ما ينص عليه قانون  
راء المهارات والقدرات والكفاءات التي يزخر بها الجهاز  المهارات التدريبية للعاملين , مضيفاً أن الهدف من ذلك هو إث

 . الإداري للجامعة والاستفادة منها في تطوير العمل علي النحو الأمثل
وفي سياق متصل رحب الأستاذ محمود يونس بضيوف الجامعة من ممثلي وزارة المالية ومشيداً بجهودهم المتميزة  
في تقديم أفضل مستوي من التدريب للعاملين في مختلف المجالات الإدارية ومواكبة كل ما هو جديد في هذا المجال 

للتطوير وتنادل المعارف , وذلك بما يسهم في تقديم   خدمات متكاملة علي أعلي مستوي من الكفاءة والتميز ,  سعياً 
 . وهو ما تضع له إدارة الجامعة اهتماماً كبيراً وتسعي جاهدةً للالتزام به وفقاً لسياسات وأهداف الجامعة

متدرباً من مختلف الكليات والمدن    40وحول تفاصيل التدريب أوضح الأستاذ خالد عمران أن التدريب يستهدف نحو  
أيام متتالية , ويناقش في ذلك العديد من المحاضرات التي يلقيها   5الجامعية والمستشفيات الجامعية , ويمتد علي مدي  

الأجور والعلاوات والأجازات , السلوك الوظيفي والتأديب ودور النيابة الإدارية في  " : ممثلي وزارة المالية , وهي
التحقيق وانتهاء الخدمة " للأستاذ أبو المجد محمد أبو المجد مدير عام الشئون القانونية بوزارة المالية , إلي جانب 

حكام العامة للقانون , مجلس الخدمة المدنية محاضرات " تقويم الأداء والترقية والنقل والندب والحلول والإعارة , والأ
لقرار  الوظائف طبقاً  تقييم وتوصيف  , معايير   ) التدريب  التشكيل والاختصاصات وأحكام   ( البشرية  الموارد  , لجنة 

وكذلك الوظائف والعلاقة الوظيفية " والتي يلقيهم الأستاذ  ,  2019لسنة    35الجهاز المركزي للتنظيم والإدارة رقم  
 . بدوي السيد عبد اللا مدير عام الشئون القانونية بوزارة المالية

وفي هذا الإطار كذلك أعرب الأستاذ أحمد خالد شريت عن سعادته البالغة بالتعاون مع إدارة الجامعة في تنظيم عدد من  
الدورات التدريبية في مختلف المجالات بهدف تطوير كفاءة العاملين وثقل مهاراتهم وتحسين مستوى أدائهم المهاري 

تعريف  إلي  إضافةً   , العمل  أقسام  بالطرق   وذلك في مختلف  للتعامل  المنظمة  باللوائح والقوانين  الجامعة  أفراد  كافة 
 . الصحيحة فى جميع المشكلات التى يمكن أن تواجههم أثناء العمل

 



 
 
 

Page 45 of 46 

         

         

           

  

  

 

   ن بالجامعةانطلاق فاعليات دورة تدريبية للعاملي .27

 م للتعاقدات والمشتريات 2016لسنة  182فى مجال التعريف بالقانون رقم 

 2021ديسمبر  5

 ******* 
عة أسيوط شهدت الجامعة افتتاح فاعليات دورة تدريبية فى مجال التعريف  متحت رعاية الدكتور طارق الجمال رئيس جا

للسادة مديرى ادارات التعاقدات ومسئولى المشتريات بالجامعة ومستشفياتها وذلك    2016لسنة  182بالقانون رقم  
 .بالتعاون مع وزراة المالية

وقد شهد افتتاح الدورة الاستاذ شوكت صابر امين عام الجامعة والاستاذ مصطفى حسن على امين الجامعه المساعد 
للموارد  المركزية  الادارة  رئيس  احمد  يونس  محمود  والاستاذ  المساعد  الجامعة  امين  محمود  محمد  وائل  والاستاذ 

كزية لمدرية المالية باسيوط، والاستاذ خالد عمران احمد  البشرية والاستاذ احمد محمد خالد شريت رئيس الادارة المر
من مديرى ادارات التعاقدات ومسئولى المشتريات بالجامعة   65مدير الادارة العامة لادارة وتنمية المواهب , وبمشاركة  

 .ومستشفياتها
وقد أوضح الأستاذ شوكت صابر أن الجامعة تعد من أولى الجامعات المصرية التي عقدت الوزارة فيها سلسلة من حزم  

الجمال  البرامج التنشيطية لبعض وظائف الجامعة وذلك تحت رعاية الدكتور محمد معيط وزير المالية، والدكتور طارق 
رئيس الجامعة، وتحت إشراف الادارة المركزية للموارد البشرية والادارة العامة لادارة وتنمية المواهب بالجامعة، وفي  
إطار حرص إدارة الجامعة على التعاون مع كافة الوزارات والمؤسسات الحكومية والمجتمعية بما يحقق تنمية مهارات 

صصات، ومن أهم محاور التعاون محور التوعية بكل ماهو مستحدث من قوانين  العاملين وتطوير أداؤهم في جميع التخ
 .وتشريعات والهدف منها

وفي السياق ذاته أشاد الاستاذ مصطفى حسن على امين الجامعة المساعد بتعاون وزارة المالية مع الجامعة بهدف 
تطوير مهارات العاملين وتدريبهم على الجديد من تشريعات وقوانين خاصة بالعمل وتوضيح كل الثغرات التى قد تغيب 

 .هامهم الوظيفية على الوجه الأمثلعن البعض أثناء تطبيق القانون بما يساعدهم على أداء م 
كما أكد الأستاذ محمود يونس رئيس الادارة المركزية للموارد البشرية على أهمية تعريف العاملين بكل ما يستحدث من  
قوانين وتشريعات والهدف منها مشيداً في ذلك بحرص إدارة الجامعة على تدريب العاملين بها على كيفية تطبيق مثل 

المتدربين إلى تحقيق الاست فادة القصوى من هذا التدريب وطرح جميع استفساراتهم والمشكلات هذه القوانين داعياً 
التي تواجههم خلال تطبيق القانون على المحاضرين الخبراء في هذا المجال لإزالة جميع أوجه الخلاف وسوء الفهم 

 .أثناء العمل
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ديسمبر الجارى العديد وتتضمن عدد من    9وحتى    5أيام من    5وأضاف الأستاذ خالد عمران ان الدورة تمتد على مدار  
وبيانه واهدافه وطرق التعاقد والقواعد    2016لسنة  182المحاضرات تناقش عدة محاور أهمها الاطار العام للقانون  

المنظمة لها والقاعدة العامه فى تنفيذ العقود والتقييم المالى للتعاقدات وشروط تنفيذ عقود المقاولات، يحاضر فيها كلاً  
من الاستاذ ابو المجد محمد ابو المجد مدير عام الشئون القانونية بالمديرية المالية بأسوان، والاستاذ فولى مصطفى 

 .مالية بأسيوطاسماعيل المفتش المالى بالمديرية ال
 
 

  

  

  

 
 


