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 فطريات  بمركز الدورة تدريبية  .1

 تحت عنوان الموارد الميكروبية ودورها في التنمية المستدامة 

 2021مايو  23

 ******* 
أشاد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط بالدور العلمي والبحثي الرائد والمميز لمركز الدكتور عبد العال 

العديد من الدورات التدريبية الهادفة لإبقاء مباشر للفطريات بالجامعة وحرص القائمين على المركز على عقد  
الطلاب والباحثين على اطلاع دائم على أحدث الأبحاث والتقنيات في هذا المجال وتدريبهم على استخدامها فيما 

 .يعود بالنفع على المجتمع

جاء ذلك تعقيباً على حضور الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث 
لافتتاح الدورة التدريبية التي نظمها المركز بالتعاون مع الشبكة المصرية لحفظ وتداول المزارع الميكروبية تحت 

مايو الجاري بحضور   25وحتى    23الفترة من  عنوان الموارد الميكروبية ودورها في التنمية المستدامة في  
العليا  الدراسات  لشئون  الكلية  وكيل  بدر  جمال  والدكتور  العلوم  كلية  عميد  أبو سحلي  الحميد  عبد  الدكتور 
والبحوث والدكتور أحمد محمد محرم رئيس المركز ونائبه الدكتور محمد عبد الساتر وبمشاركة نخبة من الأساتذة 

بجامعات أسيوط والأزهر والقاهرة وعين شمس والإسكندرية وسوهاج والمعاهد القومية    وأعضاء هيئة التدريس
 .متدرب من هذه الجامعات على موضوع الدورة 30للبحوث وذلك لتدريب حوالي 

وقد صرح الدكتور المنشاوي بأن الجامعة مدينة للدكتور عبد العال مباشر، رحمه الله، بإنشاء هذا المركز داعياً 
المولى عز وجل أن يجزيه خير الجزاء على العلم النافع الذي تركه والذي يستمر المركز في النفع به مؤكداً 

كز التي تنقسم إلى دراسات وأبحاث علمية، على حرص إدارة الجامعة على تشجيع ودعم مختلف أنشطة المر 
ومحاضرات نظرية، وتدريب عملي للطلاب والباحثين على مختلف مجالات المركز، كما تقدم بالشكر للأساتذة 
وللباحثين الذين تحملوا مشقة الحضور من عدد من المحافظات المصرية للمشاركة في فعاليات الدورة بإلقاء 

ي مختلف المجالات إلى جانب قيام الأساتذة والباحثين بالمركز بالتدريب العملي عدد من المحاضرات الهامة ف
على الطرق المتنوعة لحفظ الثروة الميكروبية، وعلى الفحص الميكروسكوبي للعينات ذات الأهمية في مجال  

ورة عقد البيوتكنولوجي والنشاط الإنزيمي لبعض السلالات الميكروبية، كما صرح بأنه سيتم على هامش الد
 .اجتماع الجمعية العمومية لجمعية الميكولوجيا الأساسية والتطبيقية

أيام عدد من المحاضرات الهامة   3كما صرح الدكتور عبد الحميد أبو سحلي بأن الدورة تتضمن على مدار  
يلقيها الأساتذة والباحثون من مختلف الجامعات والمعاهد البحثية وتدور حول أنشطة الشبكة المصرية لحفظ 

المخص وتداول  لحفظ  القومية  الشبكة  وإنشاء  الميكروبية،  المزارع  ودور وتداول  الميكروبية،  الحيوية  بات 
الحيوية   الأسمدة  وإنتاج  بالميكروبات،  الحيوي  الوقود  وإنتاج  الحيوية،  التكنولوجيا  في  البحرية  الميكروبات 
الصديقة للبيئة بسلالات الريزوبيا وأثرها على نمو بعض محاصيل البقوليات، ودور الإنزيم في تعطين الكتان 

همية الإنزيمات في رصد ومعالجة الكروم السداسي، والمكافحة الحيوية للآفات  وتأثيره على جودة الألياف، وأ
الحشرية والأمراض النباتية، والمركبات العلاجية المنتجة ميكروبياً، والتخليق الحيوي للجزيئات النانونية ونشاطها  

 .المضاد للميكروبات

وخلال الافتتاح كرم الدكتور أحمد المنشاوي الفائزين بجائزة الدكتور عبد العال مباشر لهذا العام، وهما الفائز 
بجائزة أفضل باحث الدكتور أسامة عبد الحفيظ الباحث بالمركز, والفائزة بجائزة الطالب المتميز هند أحمد شاكر 

لوم, , و أيضا قام سيادته بتكريم أعضاء هيئة التدريس المعيدة بقسم النباتات و الميكروبيولوجي بكلية الع
المشاركين من مختلف المحافظات ومنهم الدكتور عبد الوهاب عبد الحافظ أستاذ الميكروبيولوجي كلية الزراعة 
جامعة عين شمس ورئيس جامعة عين شمس السابق، و الدكتورة مني ميخائيل حنين مركز البحوث الزراعية  

كتورة وفاء محمد عبد الرحيم المركز القومي للبحوث القاهرة , و الدكتورة منال محمود عبد الفتاح  بالجيزة , و الد
معهد علوم البحار و المصايد الإسكندرية , و الدكتورة إيناس عبد التواب حسن مركز الثروة الميكروبية جامعة 
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عين شمس، والدكتور هاني عنتر المعيد بالكلية, كما قدم سيادته أيضا شهادات تقدير للباحثين والباحثات 
 .المشاركين في الدورة التدريبية وذلك تقديراً لمجهودات جميع من شارك في عقد فعاليات هذه الدورة 
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 جامعة أسيوط تشهد إنطلاق أعمال دورتها التدريبية على التوعية بالإعاقة  .2

 والتي ينظمها  

 مركز رعاية الطلاب ذوى الإعاقة بالتعاون شركة حلم للتدريب والاستشارات وهيئة الأمديست 

 2021مايو  27

 ******* 
 

الجمال رئيس جامعة أسيوط على حرص إدارة الجامعة المستمر في دعم الطلاب ذوى الإعاقة أكد الدكتور طارق  
وتهيئة البيئة الجامعية على نحو يلبى كافة احتياجاتهم بما يساهم فى دمجهم مع أقرانهم وتيسير سبل الإتاحة  

الجامعة من خدمات   لهم والتي تمكنهم من ممارسة حياتهم على نحو طبيعي وتعظيم الاستفادة مما تتقدمه
تعليمة أو صحية أو اجتماعية وكذلك انخراطهم الإيجابي في ممارسة مختلف الأنشطة الطلابية الموجودة داخل 

 .الجامعة

جاء ذلك تعقيباَ على مشاركة الدكتور شحاتة غريب نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم و الطلاب و رئيس 
مجلس إدارة مركز رعاية الطلاب ذوى الإعاقة بالجامعة في فعاليات الدورة التدريبية للتوعية بالإعاقة ،و التي  

وذلك بحضور الدكتور محمد حسين موسى   ينظمها المركز بالتعاون مع شركة حلم للتدريب و هيئة الأميديست
مدير المركز وممثلي هيئة الأميديست ، و شركة حلم للتدريب و الاستشارات و بمشاركة عدد من طلاب الجامعة 

 . من مختلف الكليات

ومن جانبه تقدم الدكتور شحاتة غريب بخالص شكره لشركة حلم و هيئة الأمديست على التعاون المثمر منذ 
تأسيس المركز وحتى اليوم بموجب برتوكول التعاون الذي تم توقيعه لخدمة طلاب ذوى الإعاقة ، مشيراَ إلى 

كينهم من التعليم و التعلم الجيد بما حرص إدارة الجامعة على إتاحة الفرصة الحقيقة لطلاب ذوى الإعاقة و تم
يتناسب مع نوع الإعاقة و توفير كافة الوسائل التعليمية المختلفة و تيسير كافة الخدمات وسبل الرعاية المقدمة 

 .للطلاب ذوى الإعاقة والذي تم تجهيزه لتحقيق هذا الهدف ويلائم احتياجات الطلاب

و أوضح الدكتور محمد حسين موسى أن الهدف من الدورة التدريبية هو تدريب طلاب الجامعة على كيفية 
التعامل مع طلاب ذوى الإعاقة من خلال عدد من المحاضرات العملية و التعليمية و التي تتضمن التدريب على  

و السمعية و التعريف بأنواع الإعاقة قراءة الكتب بطريقة بريل و التعامل مع اجهزة كمبيوتر للإعاقة البصرية  
و كذلك شرح أخلاقيات التعامل حتى يتمكنوا من تقديم المساعدات و الخدمات و تلبية احتياجات زملائهم من 

 .طلاب ذوى الإعاقة
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 افتتاح الدورة التدريبية للسادة الأساتذة المتقدمين  .3

 لشغل وظيفة عميد بكليات الجامعة 

7/6/2021 

 ******* 

أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط أن التدريب وبناء قدرات ومهارات الكوادر البشرية يعد واحداً من 
مؤسسة ولذلك تحرص الجامعة على تنظيم العديد من الركائز الأساسية لنجاح منظومة الجهاز الإداري لأي  

الدورات التدريبية الهادفة, كما تحرص على تقديم الدعم المتواصل لكافة أبنائها خلال رحلة تطوير الأداء بما 
يناسب طبيعة عملهم, داعياً إلى مواكبة الجميع لأحدث التطورات التكنولوجية والتعليمية ليكونوا مؤهلين ومتيزين 

ا التعليمية خاصةً أعضاء هيئة  في  العملية  القرارات وإدارة الأزمات خلال سير  اتخاذ  لتخطيط الإستراتيجي و 
  .التدريس المرشحين للمناصب الإدارية العليا

جاء ذلك خلال إفتتاحه أعمال الدورة التدريبية المؤهلة للسادة الأساتذة المتقدمين لشغل وظيفة عميد بكليات 
الجامعة و ذلك بحضور الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا و البحوث والدكتور 

ب بالجامعة, و الدكتور جابر أحمد مجاهد محمد صلاح الدين يوسف النائب الأسبق لشئون التعليم و الطلا
من عمداء ووكلاء كليات   36مدير مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة , و بمشاركة  

  .جامعة أسيوط المرشحين لمنصب عميد بكليات الجامعة

وخلال اللقاء أشاد الدكتور أحمد المنشاوي بالدور الرائد لمركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات  
أن مواصلة  وأكد  المناحى  كافة  فى  الجامعة  المتخصصة للاستفادة من خدمات  التدريبية  الدورات  تنظيم  في 

الكوادر البشرية من أجل تطوير العمل   التدريب في مختلف المجالات الإدارية يستهدف تنمية مهارات وقدرات
المؤسسي بالجامعة تلبيةً لاحتياجات الطلاب وتقديم الخدمات المتكاملة لهم علي أعلي مستوي من الكفاءة 
والتميز, وهو ما توليه إدارة الجامعة اهتماماً كبيراً وتسعي جاهدةً للالتزام به، كما دعا المشاركين إلى طرح  

 .جديدة للمساهمة في هذا التطوير بما يساهم في ارتفاع مستوى خريجي جامعة أسيوطالعديد من الأفكار ال

جلسات   7من شهر يونيو الجاري وتتضمن    9وحتى    7أيام من    3و أضاف أن الدورة التدريبية تمتد علي مدار  
و  والطلاب  التعليم  قطاعات  في  المؤسسي  التطوير  وهي  الأساسية  الموضوعات  من  عدد  مناقشة  فيها  يتم 

اطر و القضايا القومية و مكافحة الدراسات العليا و البحوث , و التخطيط الإستراتيجي , إدارة الأزمات و المخ
الفساد , الجوانب المالية و الإدارية بالجامعات , إستراتيجيات تدويل الجامعات , فن القيادة و تحفيز الإبداع ,  

 . الجوانب القانونية بالجامعات

كما صرح الدكتور جابر أحمد مجاهد أن الجلسات يحاضر فيها الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة 
لشئون الدراسات العليا والبحوث، والدكتور شحاتة غريب نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب، والدكتورة 

البيئة، وتنمية  المجتمع  خدمة  لشئون  الجامعة  رئيس  نائب  غانم  المستشار   مها  إبراهيم  حسن  والمستشار 
القانوني لرئيس الجامعة، والدكتور أحمد عبده جعيص الرئيس السابق لجامعة أسيوط، والدكتور محمد صلاح  
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الدين يوسف النائب الأسبق لرئيس الجامعة، والدكتور محمد عبد العظيم طلب مدير وحدة التخطيط الاستراتيجي  
بالجامعة، والدكتور جابر أحمد مجاهد مدير مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس، والأستاذ أحمد شريت 

مساعد للشئون الإدارية، والأستاذ شوكت وكيل وزارة المالية بأسيوط، والأستاذ مصطفى حسن أمين الجامعة ال
 .صابر أمين الجامعة المساعد للشئون المالية
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 انطلاق البرنامج التدريبي  .4
 لتنمية مهارات العاملين بالمراجعة الداخلية والحوكمة

 2021سبتمبر  5

 ******* 
أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط على حرص إدارة الجامعة على تطوير كافة قطاعات الجامعة  

المتميزة واللائقة بها بين مختلف الجامعات و الوصول بالجامعة للمكانة التي تليق بتاريخ لوضعها في المكانة  
القرارات  لمواكبة  الإداري  الهيكل  تطوير  إلى  الساعية  الجامعة  إستراتيجية  لاستكمال  تنفيذاَ  العريقة  جامعتنا 

رية مما يدعم الارتقاء بالخدمات  الحكومية من خلال إعداد وتنمية الكوادر البشرية فى مختلف المستويات الإدا
 .التعليمة

جاء ذلك تعقيباَ على انطلاق فعاليات البرنامج التدريبي لتنمية مهارات العاملين بالمراجعات الداخلية والحوكمة  
سبتمبر الجاري ،جاء ذلك بحضور الأستاذ شوكت صابر ثابت أمين عام الجامعة و  12الى 5خلال الفترة من 

مصطفى حسن أمين الجامعة المساعد والأستاذ محمود يونس رئيس الإدارة المركزية للموارد البشرية الأستاذ  
والأستاذ اشرف سيد محمود مدير التطوير المؤسسي والسيد عمرو جاد المولى مدير عام المراجعة الداخلية  

 . والحوكمة والأستاذ خالد عمران مدير عام الإدارة العامة لتنمية المواهب
وفى كلمته أشار الأستاذ شوكت صابر أن البرنامج التدريبي يهدف حماية أموال الدولة وتعزيز مبادئ الشفافية 
والنزاهة والمساءلة والمحاسبة في أعمال الوحدة من خلال ضمان فاعلية العمليات والإجراءات الإدارية والمالية  

يعات والأنظمة والتعليمات والسياسات والخطط الملزمة والفنية وحسن سير العمل إلى جانب تعزيز الالتزام بالتشر 
موظف من مختلف الكليات   70للوحدة ودعم مبادئ الحوكمة ،مشيراَ إلى انه يشارك في البرنامج التدريبى  

 . بالجامعة
وأوضح الأستاذ مصطفى حسن أن فعاليات البرنامج تشهد عدد من المحاضرات النظرية والعملية بمشاركة نخبة  
من المتخصصين و المحاضرين حول منع و مكافحة الفساد و أهمية المراجعة الداخلية و دورها في ضمان 

ل و كذلك حول الإطار العام للمحاسبة  فاعلية العمليات و الإجراءات الإدارية و المالية و الفنية وحسن سير العم
بشأن التعاقدات ولائحته التنفيذية _المخازن و   2018لسنة    182الحكومية و محاضرة حول القانون رقم  

الدورة المستندية و كذلك مناقشات في قانون الخدمة المدنية و الضريبة على القيمة المضافة على الصناديق 
 . الخاصة
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 جامعة أسيوط تفتتح أعمال برنامجها التدريبي في مجالات استخدام الحاسب الآلي .5
 المركزية والدراسات العليا للعاملين بقطاعيّ المكتبات 

 2021سبتمبر  5
 ******* 

أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط علي حرص إدارة الجامعة علي تطوير مهارات كافة العاملين 
بها وتنمية خبراتهم وإكسابهم المزيد من المعارف علي نحو يمكنهم من أداء عملهم بتميز ونجاح في مختلف  

ت والبرامج التدريبية وورش العمل  المجالات , وهو ما تسعي إليه الجامعة من خلال تنظيم العديد من الدورا
التي من شأنها المساهمة في صقل الأداء العلمي والإداري لدي العاملين والاستفادة من ذلك في تحسين كفاءة  

 . العمل وتطويره نحو الأفضل والأسرع
وفي هذا الإطار افتتح الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث أعمال  
الدورة التدريبية التي تنظمها الإدارة العامة للمكتبات بالتعاون مع الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب بالجامعة  

تاذ خالد عارف مدير عام شئون المكتبات الجامعية ,  في مجالات استخدام الحاسب الآلي , وذلك بحضور الأس
والأستاذ خالد عمران مدير الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب , وبمشاركة لفيف من العاملين بإدارة المكتبات  

 . المركزية والسادة المتدربين 
استخدام   في  بالجامعة  العاملين  تأهيل  التدريب في  أهمية  إلي  المنشاوي  أحمد  الدكتور  أشار  الافتتاح  وخلال 
الحاسب الآلي في مختلف المجالات الإدارية وزيادة خبراتهم عن طريق إدخال التكنولوجيا الحديثة والاستفادة  

بسهولة   الأعمال  مختلف  ممارسة  في  المتطورة  التقنيات  مختلف  في  من  التدريب  دور  علي  مؤكداً   , ويسر 
مساعدة الباحثين منهم علي أداء دراساتهم البحثية والقيام بكافة الإجراءات التحليلية والإحصائية بشكل علمي  

 . دقيق لتحقيق أعلي معدلات من التميز والنجاح
ورش عمل متخصصة في    3وحول تفاصيل التدريب أوضح الأستاذ خالد عارف أن برنامج التدريب يتضمن  

أيام    5والممتدة علي مدي   , " Advanced word 10 " و " Exel 10 " و " WORD 10 " مجالات
متدرباً من العاملين    24ساعة كاملة للتدريب , كما تستهدف في نحو    20ساعات يومياً وإجمالي    4بواقع  

بقطاعيَ الإدارة العامة للمكتبات والإدارة العامة للدراسات العليا , ويحاضر خلالها كلِ من الدكتور طارق كمال  
ة , والأستاذ جلال معوض محمد بشبكة المعلومات , وذلك بمقر سفارة  المشرف علي شبكة المعلومات المركزي

 المعرفة التابعة لمكتبة الإسكندرية بمبني المكتبة المركزية للجامعة 
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 نائب رئيس جامعة أسيوط يفتتح فعاليات البرنامج التدريبي  .6
 في مجال تنمية مهارات الموظفين بمجال الإشراف و الإقامة بالمدن الجامعية

 2021سبتمبر  13
 ******* 

أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط علي حرص إدارة الجامعة علي تقديم الدعم الكامل و المتواصل  
في تطوير وتنمية مهارات العاملين بكافة قطاعات الجامعة الإدارية مع إعطاء إهتمام خاص بالإدارات ذات  

المجتمع كثافة في  الشريحة الأعلي  الطلاب لأنهم  المباشر مع  هاماً    التعامل  دافعاً  يمثل  , و هو ما  الجامعي 
لحرص إدارة الجامعة علي تكثيف عقد الدورات التدريبية و الندوات التثقيفية التي تساعد في إكسابهم المهارات  

 . والقدرات المرتبطة بطبيعة العمل و تحسين أدائهم و الحفاظ علي سير العملية التعليمية
البرنامج   فعاليات  التعليم و الطلاب  نائبه لشئون  الدكتور شحاتة غريب شلقامي  إفتتاح  جاء ذلك تعقيباً علي 
التدريبي في مجال تنمية مهارات الموظفين بمجال الإشراف و الإقامة بالمدن الجامعية وذلك بحضور الأستاذ  

رئيس الإدارة المركزية للموارد البشرية  مصطفي حسن أمين الجامعة المساعد , و الأستاذ محمود يونس أحمد  
, و الأستاذ عرفة محمد حلمي مدير عام المدن الجامعية , و الأستاذ خالد عمران أحمد مدير عام إدارة وتنمية  

 . المواهب , و لفيف من العاملين بالمدينة الجامعية
و خلال الإفتتاح أكد الدكتور شحاته غريب علي حرص إدارة الجامعة علي أهمية التواصل مع إدارة المدن 
الجامعية و العاملين بها عن طريق عقد الدورات التدريبية التي تعمل علي تنمية قدراتهم و تعريفهم بالقوانين  

قانون   ينص عليه  ما  أهمها  للعمل و  المنظمة  اللوائح  التدريبية  الجديد    81و  المهارات  يركز علي  الذي  و 
وكيفية   الطلاب  مع  مباشر  تفاعل  من  تؤديه  لما  نظراً  والإقامة  الإشرافية  الوظائف  مقدمتها  في  و  للعاملين 

 . التواصل معهم و حل مشكلاتهم التي تواجههم و طرق علاجها
و من جانبه أوضح الأستاذ عرفة أبو العلا أن الطالب هو العنصر الأساسي في العملية التعليمية و أن مواصلة  
المقيميين في مختلف المجالات الإدارية يستهدف تلبية إحتياجات الطلاب وتقديم الخدمات   تدريب المشرفين 

إدارة الجامعة جاهدةً للإلتزام به و فقاً    المتكاملة لهم علي أعلي مستوي من الكفاءة و التميز وهو ما تسعي
 .لقواعد و معايير السلامة المهنية

متدرب من العاملين بالإشراف    50و في هذا الإطار أضاف الأستاذ خالد عمران أن التدريب يضم أكثر من  
أيام متتالية    4سبتمبر الجاري علي مدار    16و حتي    13بالمدينة الجامعية و أن التدريب سوف يمتد من  

شراف و الإقامة مع الطلاب  تتناول العديد من المحاضرات الهامة التي تناقش سيكولوجية تعامل موظفي الإ
المقيميين بالمدن الجامعية للدكتور أحمد ثابت هلال كلية الخدمة الأجتماعية , و مهارات الإتصال الفعال بين  
موظفيي الإشراف و الإقامة والطلاب المقيمين بالمدن الجامعية للدكتور محمد مصطفي حمد كلية التربية , نظم  

ستاذ مصطفي محمد مرسي مدير عام مركز نظم المعلومات والتحول الرقمي ,  المعلومات و التحول الرقمي للأ
مرحلة الشباب و طرق التعامل معها للأستاذ عز الدين محمود المنصوري مدير عام رعاية الشباب , حقوق  

 . وواجبات موظفي الإشراف و الإقامة للأستاذ عرفة محمد أبو العلا مدير عام المدن الجامعية
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 جامعة أسيوط تطلق برنامجاً تدريبياً جديداً للعاملين بها  .7
 فى مجال الشفافية والنزاهة 

 2021سبتمبر  27

 ******* 
كشف الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة اسيوط عن انطلاق اعمال برنامج تدريبى للعاملين بالجامعة وذلك 

في مجال الشفافية والنزاهة والذى ياتى ضمن خطة  تحت عنوان " قيم و معايير مزاولة العمل الوظيفي العام "  
الجامعة للقضاء على الفساد ومحاصرة كافة سبله و قياس حسن سير وتهيئة مناخ له من النزاهة والشفافية  

 . التي تضمن دقة العمل و إنتظامه
وبحضور الأستاذ  ة"  جاء ذلك خلال انطلاق وقائع البرنامج التدريبي "قيم و معايير مزاولة العمل الوظيفي العام

شوكت صابر ثابت أمين عام الجامعة, و الأستاذ مصطفي حسن أمين الجامعة المساعد , والأستاذ محمود يونس  
رئيس الإدارة المركزية للموارد البشرية, والأستاذ خالد عمران مدير عام إدارة وتنمية المواهب , الي جانب  

 . لفيف من العاملين بالجهاز الإداري بالجامعة
ومن جانبه أكد الأستاذ شوكت صابر ثابت أن البرنامج يهدف إلى تعريف موظفي الجامعة بقيم ومعايير مزاولة  

 ، العمل الوظيفى العام من خلال مناقشة عدد من المحاور اهمها كيفية التعامل مع طالبى الخدمة والنزاهة
الوظيفة ومكانة  هيبة  على  الواجب   , والحفاظ  مقتضيات  علي  الحفاظ   , الوظيفى  والسلوك  العمل  وعلاقات 

 . الوظيفي واوقات العمل , التعرف علي اللوائح الإدارية و العرف الإداري
وفى كلمته أشار الأستاذ مصطفي حسن أن البرنامج التدريبي يدعو إلي حماية أموال الدولة، وتعزيز مبادئ 

أعمال   في  والمحاسبة  والمساءلة  والنزاهة  والإجراءات  الشفافية  العمليات  فعالية  ضمان  خلال  من  الوحدة 
والتعليمات   والأنظمة  بالتشريعات  الالتزام  تعزيز  جانب  إلى  العمل  سير  وحسن  والفنية  والمالية  الإدارية 

 . والسياسات والخطط الملزمة للوحدة، ودعم مبادئ الحوكمة
مشاركة   التدريب شهدت  برنامج  وقائع  أن  خالد عمران  الأستاذ  الادارى   72وأوضح  بالجهاز  العاملين  من 

بالجامعة إلى جانب مناقشة عدد من المحاضرات التي يحاضر بها الدكتور دويب حسين صابر بكلية الحقوق,  
يمتد علي مدار ثلاثة أيام خلال    والأستاذ محمود شاكر عمار أمين الجامعة السابق , كما أشار الي أن التدريب 

 .من سبتمبر الجاري  29الي   27الفترة من 
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 البرنامج التدريبي حول الاسعافات الاولية   .8

 2021سبتمبر  26

 ******* 
شاركت السيدة / كريستين فكري صدقة المنسق الاداري لمركز دراسات وبحوث حقوق الانسان ووحدة مناهضة  
العنف والتمييز في البرنامج التدريبي الذي نظمته لجنة المرأة بالمجمع المقدس بالتعاون مع كلية التمريض  

 . التي تقوم بها جامعة اسيوط المجتمعية الخدمة بجامعة اسيوط حول الاسعافات الاولية وذلك في اطار  

حال تعرضهم لاية مخاطر   الاولية   الاسعافات   حيث تناول البرنامج كيفية تدريب اطفالنا على مبادئ ومفاهيم  
 وايضا كيفية تعامل اولياء الامور مع اصابات اطفالهم في حالة الكسور والجروح والحروق والنزيف .  

 كما تم التعرف على الفرق بين الاغماءات وطرق الافاقة والانعاش الرئوى  

  : شكر خاص لكل من

 فيلوباتير كاهن كنيسة العذراء بالمعلمين الجديدة ومقرر لجنة المرأة ومنظم البرنامج    الأب *

 هيدرا كاهن وعضو لجنة الاسرة بوسط الصعيد   الأب *

 خدام وخادمات لجنة المرأة بأسيوط  *

 : وخالص الاعتزاز والتقدير للمحاضرين المتطوعين من كلية التمريض وهم

 أ.د مرفت على خميس وكيل كلية التمريض لشئون خدمة المجتمع وتتمية البيئة  

 ا.د غادة عبد الرحمن محمود  

 ا.د سامية يوسف 

 ا.د منال محمد عبد المنعم 

  

  
 
 

https://www.facebook.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV6dHi6LCmXFNmno2zc4xcAGdj9-9mraB1gSyctxBBrz8V4mCYUgjEi3Tn7YNaSQJhGDyesYL_QNX_s5A7sf_7Bt3YukW1rGinDzFrRNdIGLoPHZZurcaPfRmq4pJV_KJ12m74qi7ooHkJvo81SOZQN&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%B9%D8%A7%D9%81%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV6dHi6LCmXFNmno2zc4xcAGdj9-9mraB1gSyctxBBrz8V4mCYUgjEi3Tn7YNaSQJhGDyesYL_QNX_s5A7sf_7Bt3YukW1rGinDzFrRNdIGLoPHZZurcaPfRmq4pJV_KJ12m74qi7ooHkJvo81SOZQN&__tn__=*NK-R
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بالتعاون مع وزارة المالية ضمن حزمة البرامج  برنامج التدريبي في مجال الخدمة المدنية   .9

 التنشيطية لبعض وظائف الجهاز الإداري بالجامعة 

 2021نوفمبر  21

 ******* 
أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط أن التدريب وبناء القدرات والمهارات يعد واحداً من الركائز الأساسية 

خلال تنظيم العديد من اللقاءات والندوات و ورش العمل الفاعلة والمتميزة لنجاح منظومة الجهاز الإداري وذلك من  
الدعم   المكثف وتقديم  الجامعة في العمل  يأتي في إطار الاستراتيجية المنظمة التي تسير خلالها  بالجامعة , وهو ما 

اعد فى تحسين أدائهم والحفاظ المتواصل لكافة العاملين وإكسابهم المهارات والقدرات المرتبطة بطبيعة عملهم والتى تس
 . على سير العملية التعليمية

وفي هذا الإطار افتتح الأستاذ شوكت صابر أمين عام الجامعة فعاليات البرنامج التدريبي في مجال الخدمة المدنية رقم 
تنظمه الإدارة المركزية من نوفمبر الجاري , والذي    25إلي    21, والممتدة فعالياته خلال الفترة من    2016لسنة    81

للموارد البشرية ممثلة في الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب بالتعاون مع وحدة التدريب الداخلي بقطاع الحسابات 
والمديريات المالية , وذلك بحضور الأستاذ مصطفي حسن أمين عام الجامعة المساعد , والأستاذ وائل محمود أمين  

, المساعد  الجامعة  , والأستاذ خالد عمران مدير عام   عام  البشرية  للموارد  المركزية  الإدارة  الأستاذ محمود يونس 
الإدارة العامة لإدارة وتنمية المواهب , وبمشاركة الأستاذ أحمد محمد شريت رئيس الإدارة المركزية للمديرية المالية 

انونية بوزارة المالية , ولفيف من العاملين بمختلف بأسيوط , والأستاذ أبو المجد محمد أبو المجد مدير عام الشئون الق 
 . قطاعات الجامعة وعدد من ممثلي وزارة المالية

وخلال الافتتاح أشار الأستاذ شوكت صابر أن أعمال البرنامج التدريبي تنطلق في إطار حزمة من البرامج التنشيطية  
لبعض وظائف العاملين بالجهاز الإداري بالجامعة والتي تمّ إعدادها بالتعاون مع وزارة المالية تحت رعاية الدكتور 

امعة تحرص على تنمية قدرات العاملين بمختلف قطاعات الجامعة عن  محمد معيط وزير المالية , مضيفاً أن إدارة الج
طريق تعريفهم بالقوانين واللوائح المنظمة للعمل ، والتعرف علي أهم المشكلات التي تواجههم في تلك المرحلة وطرق 

 . علاجها , فضلاً عن محاولة سد الثغرات التي تواجه قطاع التنمية البشرية
ومن جانبه أوضح الأستاذ مصطفي حسن أن الجامعة حريصة كل الحرص علي تنظيم الدورات التدريبية المتخصصة 

الجديد والذي يركز علي    81للاستفادة من خدمات الجامعة فى كافة المناحى و خاصةً في إطار ما ينص عليه قانون  
راء المهارات والقدرات والكفاءات التي يزخر بها الجهاز  المهارات التدريبية للعاملين , مضيفاً أن الهدف من ذلك هو إث

 . الإداري للجامعة والاستفادة منها في تطوير العمل علي النحو الأمثل
وفي سياق متصل رحب الأستاذ محمود يونس بضيوف الجامعة من ممثلي وزارة المالية ومشيداً بجهودهم المتميزة  
في تقديم أفضل مستوي من التدريب للعاملين في مختلف المجالات الإدارية ومواكبة كل ما هو جديد في هذا المجال 

للتطوير وتنادل المعارف , وذلك بما يسهم في تقديم   خدمات متكاملة علي أعلي مستوي من الكفاءة والتميز ,  سعياً 
 . وهو ما تضع له إدارة الجامعة اهتماماً كبيراً وتسعي جاهدةً للالتزام به وفقاً لسياسات وأهداف الجامعة

متدرباً من مختلف الكليات والمدن    40وحول تفاصيل التدريب أوضح الأستاذ خالد عمران أن التدريب يستهدف نحو  
أيام متتالية , ويناقش في ذلك العديد من المحاضرات التي يلقيها   5الجامعية والمستشفيات الجامعية , ويمتد علي مدي  

الأجور والعلاوات والأجازات , السلوك الوظيفي والتأديب ودور النيابة الإدارية في  " : ممثلي وزارة المالية , وهي
التحقيق وانتهاء الخدمة " للأستاذ أبو المجد محمد أبو المجد مدير عام الشئون القانونية بوزارة المالية , إلي جانب 

حكام العامة للقانون , مجلس الخدمة المدنية محاضرات " تقويم الأداء والترقية والنقل والندب والحلول والإعارة , والأ
لقرار  الوظائف طبقاً  تقييم وتوصيف  , معايير   ) التدريب  التشكيل والاختصاصات وأحكام   ( البشرية  الموارد  , لجنة 

وكذلك الوظائف والعلاقة الوظيفية " والتي يلقيهم الأستاذ  ,  2019لسنة    35الجهاز المركزي للتنظيم والإدارة رقم  
 . بدوي السيد عبد اللا مدير عام الشئون القانونية بوزارة المالية

وفي هذا الإطار كذلك أعرب الأستاذ أحمد خالد شريت عن سعادته البالغة بالتعاون مع إدارة الجامعة في تنظيم عدد من  
الدورات التدريبية في مختلف المجالات بهدف تطوير كفاءة العاملين وثقل مهاراتهم وتحسين مستوى أدائهم المهاري 

تعريف  إلي  إضافةً   , العمل  أقسام  بالطرق   وذلك في مختلف  للتعامل  المنظمة  باللوائح والقوانين  الجامعة  أفراد  كافة 
 . الصحيحة فى جميع المشكلات التى يمكن أن تواجههم أثناء العمل

 



 
 
 

Page 17 of 18 

         

         

           

  

  

 

   ن بالجامعةانطلاق فاعليات دورة تدريبية للعاملي .10

 م للتعاقدات والمشتريات 2016لسنة  182فى مجال التعريف بالقانون رقم 

 2021ديسمبر  5

 ******* 
عة أسيوط شهدت الجامعة افتتاح فاعليات دورة تدريبية فى مجال التعريف  متحت رعاية الدكتور طارق الجمال رئيس جا

للسادة مديرى ادارات التعاقدات ومسئولى المشتريات بالجامعة ومستشفياتها وذلك    2016لسنة  182بالقانون رقم  
 .بالتعاون مع وزراة المالية

وقد شهد افتتاح الدورة الاستاذ شوكت صابر امين عام الجامعة والاستاذ مصطفى حسن على امين الجامعه المساعد 
للموارد  المركزية  الادارة  رئيس  احمد  يونس  محمود  والاستاذ  المساعد  الجامعة  امين  محمود  محمد  وائل  والاستاذ 

كزية لمدرية المالية باسيوط، والاستاذ خالد عمران احمد  البشرية والاستاذ احمد محمد خالد شريت رئيس الادارة المر
من مديرى ادارات التعاقدات ومسئولى المشتريات بالجامعة   65مدير الادارة العامة لادارة وتنمية المواهب , وبمشاركة  

 .ومستشفياتها
وقد أوضح الأستاذ شوكت صابر أن الجامعة تعد من أولى الجامعات المصرية التي عقدت الوزارة فيها سلسلة من حزم  

الجمال  البرامج التنشيطية لبعض وظائف الجامعة وذلك تحت رعاية الدكتور محمد معيط وزير المالية، والدكتور طارق 
رئيس الجامعة، وتحت إشراف الادارة المركزية للموارد البشرية والادارة العامة لادارة وتنمية المواهب بالجامعة، وفي  
إطار حرص إدارة الجامعة على التعاون مع كافة الوزارات والمؤسسات الحكومية والمجتمعية بما يحقق تنمية مهارات 

صصات، ومن أهم محاور التعاون محور التوعية بكل ماهو مستحدث من قوانين  العاملين وتطوير أداؤهم في جميع التخ
 .وتشريعات والهدف منها

وفي السياق ذاته أشاد الاستاذ مصطفى حسن على امين الجامعة المساعد بتعاون وزارة المالية مع الجامعة بهدف 
تطوير مهارات العاملين وتدريبهم على الجديد من تشريعات وقوانين خاصة بالعمل وتوضيح كل الثغرات التى قد تغيب 

 .هامهم الوظيفية على الوجه الأمثلعن البعض أثناء تطبيق القانون بما يساعدهم على أداء م 
كما أكد الأستاذ محمود يونس رئيس الادارة المركزية للموارد البشرية على أهمية تعريف العاملين بكل ما يستحدث من  
قوانين وتشريعات والهدف منها مشيداً في ذلك بحرص إدارة الجامعة على تدريب العاملين بها على كيفية تطبيق مثل 

المتدربين إلى تحقيق الاست فادة القصوى من هذا التدريب وطرح جميع استفساراتهم والمشكلات هذه القوانين داعياً 
التي تواجههم خلال تطبيق القانون على المحاضرين الخبراء في هذا المجال لإزالة جميع أوجه الخلاف وسوء الفهم 

 .أثناء العمل
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ديسمبر الجارى العديد وتتضمن عدد من    9وحتى    5أيام من    5وأضاف الأستاذ خالد عمران ان الدورة تمتد على مدار  
وبيانه واهدافه وطرق التعاقد والقواعد    2016لسنة  182المحاضرات تناقش عدة محاور أهمها الاطار العام للقانون  

المنظمة لها والقاعدة العامه فى تنفيذ العقود والتقييم المالى للتعاقدات وشروط تنفيذ عقود المقاولات، يحاضر فيها كلاً  
من الاستاذ ابو المجد محمد ابو المجد مدير عام الشئون القانونية بالمديرية المالية بأسوان، والاستاذ فولى مصطفى 

 .مالية بأسيوطاسماعيل المفتش المالى بالمديرية ال
 
 

  

  

  

 
 


