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 ورشة عمل "التزويد والشئون المالية"   .1
 للعاملين في مجال المكتبات الجامعية 

 2021أبريل  11
 ******* 

 

بالتطوير  أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط على الاهتمام الكبير الذي توليه إدارة الجامعة  
المستمر لمنظومة الأداء الإداري بمختلف قطاعات الجامعة ومن ضمنها قطاع المكتبات الجامعية وهو ما يدفع 
الجامعة لتنظيم عدد كبير من ورش العمل والدورات التدريبية للعاملين بها لرفع كفاءتهم وصقل مهاراتهم وتحسين  

 .أدائهم الوظيفي

جاء ذلك تعقيباً على حضور الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث  
افتتاح ورشة عمل "التزويد والشئون المالية" للعاملين في مجال المكتبات الجامعية وذلك بحضور الأستاذ مصطفى 

الجامعية، وأشرف محمود مدير عام التطوير   حسن أمين الجامعة المساعد، وخالد عارف مدير عام شئون المكتبات 
 .من أبريل الجاري  8وحتى   4المؤسسي، وخالد عمران مسئول التدريب بالجامعة وذلك في الفترة من 

وقد أكد الدكتور المنشاوي أن الجامعة تدرك تماماً أهمية تنظيم مثل هذه الورش التدريبية وقد استأنفت  
تدريب العاملين بالجامعة الذي توقف كثيراً بسبب انتشار فيروس كورونا، وبدأت بورشة عمل لتدريب  لبهذه الورشة  

العاملين في قطاع المكتبات نظراً لأهمية هذا القطاع خاصةً بعد أن أصبح أول قطاعات الجامعة جاهزية للتحول 
 .الرقمي

كما صرح خالد عارف بأن الورشة تهدف لتوحيد النظم ولرفع مستوى أداء العاملين بقطاع المكتبات ورفع  
قدرتهم على حل مختلف المشكلات المالية والإدارية التي تواجههم في العمل، وتتضمن عدة محاضرات هي تنمية  

التزويد وطرق التغلب عليها، وإجراءات  المجموعات في المكتبات الجامعية:الواقع والتوجيهات الحديثة، ومشكلات 
المكتبات  في  المقتنيات  وتنمية  وبناء  تسويتها،  وإجراءات  السلف  وأنواع  بالحسابات،  المستندية  والدورة  الشراء، 

 .الجامعية، ومركزية ولا مركزية التزويد 

وأضاف خالد عمران أن الورشة يحاضر فيها نخبة من أعضاء هيئة التدريس من قسم المكتبات بكلية  
أمناء  إلى جانب  ثابت، والدكتورة مها ناجي، والدكتور عمرو فهيم،  الدكتور محمد أحمد  بالجامعة وهم  الآداب 

الأستاذ خالد عارف مدير عام  الجامعة المساعدين الأستاذ وائل محمد محمود، والأستاذ شوكت صابر، وأيضاً  
 .شئون المكتبات الجامعية
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 ورشة عمل لتدريب العاملين بالمكتبات الجامعية على الفهرسة الآلية  .2

 2021نوفمبر  21

   ******* 

الكبير الذي توليه إدارة الجامعة بقطاع   أكد الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط على الاهتمام 
قطاعاً حيوياً سواءاً لطلاب الجامعة أو طلاب الدراسات العليا وهو ما يدفع الجامعة المكتبات الجامعية الذي يعد 

 .لتسخير كافة إمكاناتها لدعم هذا القطاع وتوفير أجواء عمل مهيئة للتطوير الرقمي الذي يشهده حالياً 
جاء ذلك تعقيباً على حضور الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث  
افتتاح ورشة عمل "الفهرسة الآلية" للعاملين في مجال المكتبات الجامعية و التي تنظمها الادارة العامة لإدارة و 

وذلك بحضور   ,ن مع الادارة العامة للمكتبات بجامعة أسيوطتنمية المواهب بالإدارة المركزية للموارد البشرية بالتعاو 
الأستاذ خالد عارف مدير عام الإدارة العامة للمكتبات الجامعية والأستاذ خالد عمران مدير عام الإدارة العامة 

 .متدرب من موظفي المكتبات الجامعية 60لإدارة وتنمية المواهب وحوالي 
وفي هذا الإطار أكد الدكتور المنشاوي على أهمية هذه الورشة التدريبية للعاملين في الإدارة العامة للمكتبات  
التابعة لقطاع الدراسات العليا, مؤكداً علي حرص إدارة الجامعة في تسخير كافة سبل الدعم لإدارة المكتبات و  

والتي تتميز بتنظيم عدد كبير من ورش العمل والدورات التي تعد أنجح قطاعات الجامعة في مجال التحول الرقمي  
والبالغ عددهم   بها  العاملين  لتدريب جميع  الرقمي ولرفع   800التدريبية في إطار خطتها  التحول  موظف على 
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كفاءتهم وصقل مهاراتهم وتحسين أدائهم الوظيفي, مشيداً بجميع القائمين علي هذه الورشة متمنياً للمتدربين مزيداً 
 .من التفوق والتطور والتميز ليتمكنوا من تقديم خدمات متميزة لطلاب الجامعة وباحثيها

وقد أوضح خالد عارف أن ورشة العمل تتضمن عدد من المحاضرات الهامة وهي فهرسة الكتب وضبط  
العمل  وتفعيل   , الدوريات  مقالات  وتكشيف  المصري،  المعرفة  وبنك   , الجامعية  الرسائل  وفهرسة  التسجيلات، 

 .من نوفمبر الجاري   25و حتي    21أيام في الفترة من    5بالمكتبات كما أوضح ان الدورة التدريبية تمتد علي مدار  
وأضاف خالد عمران أن الورشة يحاضر فيها الدكتور طارق كمال عبد الحميد من كلية الهندسة، إلى  
شئون  إدارة  مدير  جمعة  محمد  أمل  الأساتذة  وهم  للمكتبات  العامة  الإدارة  موظفي  من  متميزة  مجموعة  جانب 

للمكتبات،   العامة  الإدارة  من  رمضان  وإيمان صلاح  الدين  سعد  وأميمة  سوف المكتبات,  المتدربين  أن  مؤكداً 
 . يحصلون في نهاية الورشة على شهادات تفيد حضورهم الورشة واجتيازهم الاختبار النهائي بنجاح
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 جامعة أسيوط تشهد افتتاح فعاليات ورشة عمل   .3
 " تحت عنوان " القيادة المؤثرة و الادارة الفعالة

 2021نوفمبر  28
   ******* 

أسيوط اليوم انطلاق فعاليات ورشة عمل فى مجال القيادة المؤثرة و الادارة الفعالة للعاملين  شهدت جامعة  
بمختلف ادارات جامعة أسيوط والذى تنظمه الادارة المركزية للموارد البشرية و الادارة العامة لادارة و تنمية المواهب 

 . من نوفمبر الجاري  30الي  28لال الفترة من وذلك لمديرى الإدارات بقطاعات الجامعة المختلفة والذى يمتد خ
وذلك تحت رعاية الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط وبحضور الاستاذ مصطفي حسن أمين الجامعة 

و الاستاذ خالد عمران مدير عام ادارة  ,المساعد , و الاستاذ محمود يونس رئيس الادارة المركزية للموارد البشرية
 . و تنمية المواهب , و بمشاركة لفيف من مديري ادارات الجامعة

لتطوير   الجامعة  إطار خطة  فى  تأتى  العمل  ورشة  أن  الاستاذ مصطفي حسن  أشار  الافتتاح  وخلال 
المهارات القيادية والإشرافية فى مختلف إدارات الجامعة والوقوف على أحدث المستجدات والأساليب الفعالة لإدارة 

اتمام مسيرة العمل بالجامعة بتميز الأزمات والتغلب على أصعب المشكلات , و اعداد قيادات جديدة قادرة علي  
 ر.و اقتدا

ومن جانبه أوضح الاستاذ محمود يونس أن الورشة تهدف إلى إكساب المديرين المشاركين فنون الإدارة  
و كيفية التعامل مع الآخرين , كيفية التأثير فى الآخرين و التعرف على أنماط وسلوكيات القيادة الإدارية وكيفية 

 .نتنمية مهارات العاملين وتعزيز الإمكانات القيادية لكل العاملي
في سياق متصل اشار الاستاذ خالد عمران أن الورشة تمتد علي مدار ثلاثة ايام و تناقش العديد من  و 

المحاور أهمها إدارة التغيير )مجالاته و مراحله و القوة المؤثرة في إحداث التغيير ومقاومة التغيير ( للدكتور أحمد 
لسلوك الانساني والدافعية و التحفيز ( , المهارات القيادية سيد سباعي كلية التجارة , المهارات السلوكية ) القيادة و ا

المدنية للاستاذ  الخدمة  قانون  , مناقشات في  التربية  للدكتور محمد مصطفي حمد كلية  الفعال  القائد  و سلوك 
 81مصطفي حسن علي امين الجامعة المساعد , الوظائف القيادية في ضوء احكام قانون الخدمة المدنية رقم  

م , التفكير الابتكاري في حل المشكلات و اتخاذ القرار و دور الابداع و الابتكار في تطوير اداء 2016لسنة  
 . المنظمات للاستاذ الدكتور سعودي محمد حسن وكيل كلية الخدمة الاجتماعية
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 التقييم الذاتي للكلية والجامعة فى ضوء معايير الكليات والجامعات "   .4

 فى ورشة عمل بكلية التمريض بجامعة أسيوط بالتعاون مع مركز تطوير التعليم الجامعى 

 2021نوفمبر  28

   ******* 

التمريض انطلاق أعمال ورشة  تحت رعاية الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط ، شهدت كلية  
عمل " التقييم الذاتي للكلية والجامعة فى ضوء معايير الكليات والجامعات " والتي نظمتها وحدة ضمان الجودة 
بالكلية بالتعاون مع مركز تطوير التعليم الجامعى بالجامعة ، وذلك بحضور الدكتورة سماح عبدالله عميد الكلية ، 

ير مركز تطوير التعليم بالجامعة ، والدكتورة انتصار محمد يونس وكيلة الكلية لشئون والدكتور عمر سيد خليل مد 
التعليم والطلاب ، والدكتورة هالة رمزى وكيلة الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث ، والدكتورة غادة عبدالرحمن 

ساتذة وأعضاء هيئة التدريس بالكلية الاستاذة بالكلية ومدير وحدة ضمان الجودة بالكلية ، إلى جانب لفيف من الأ
 . وعدد من المراجعين من الهيئة القوية لضمان الجودة

وفى هذا الإطار فقد أكدت الدكتورة سماح عبدالله ان انعقاد الورشة يأتى فى إطار سعي الكلية الدؤوب 
لتجديد اعتمادها من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد، لافتة أن الكلية قد شهدت العديد من الخطوات  

ودعم العملية التعليمية والبحثية وذلك جاء    والإجراءات فى السنوات الماضية والتى شملت حرصها على تطوير
نتيجة لدعم إدارة الجامعة بقيادة الدكتور طارق الجمال للكلية وحرصه الإرتقاء بجودة الخدمات التعليمية والبحثية 
المقدمة بها ورفع كفاءة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والعاملين بالجهاز الإداري وهو ما يأتى فى خطة 

ة الجامعة الاستراتيجية في التحول إلى جامعة عالمية ذكية من الجيل الرابع، والتي ترتكز على تقديم برامج لخط
والإقليمي  المحلي  العمل  المنافسة في سوق  قادر على  متميز  إعداد خريج  يساهم في  بما  ذات جودة  أكاديمية 

 .والدولي
وفى السياق ذاته فقد أشارت الدكتورة هالة رمزى إن الورشة تعد ثمرة لتعاون الكلية مع مركز تطوير التعليم  
بالجامعة والذى لا يألوا جهداً فى تقديم خدمة تعليمية متميزة وفق ضوابط معايير الجودة و الاعتماد بما يساهم فى 

أسيوط ، كما أوضحت أن الكلية تسعى إلى تحقيق معايير    خدمة العملية التعليمية المقدمة لكافة منتسبى جامعة
الكفاءة والجودة والتميز فيما يتعلق بالبحث العلمي والنهوض به وربطه بالاحتياجات التنموية للمجتمع وتحسين  
  جودة مخرجاته ، منوهة انه من المقرر ان تشهد الفترة المقبلة المزيد من اوجه التعاون بين الكلية ومركز تطوير 

 . التعليم بما خدم خطة الجامعة نحو التحول الرقمى وتطوير مخرجاتها التعليمية والبحثية
معايير   ثقافة  نشر  إلى  تهدف  الورشة  ان  الدكتورة غادة عبدالرحمن  أشارت  فقد  الورشة  تفاصيل  وحول 
الاعتماد بين أعضاء هيئة التدريس بالجامعة وذلك من خلال عدد من المحاضرات المنعقدة على مدار يومين  

م الذاتى فى ضوء معايير اعتماد نوفمبر محاضرة حول التقيي  27متتاليين ، حيث شهد اليوم الأول السبت الموافق  
الكليات والتي ألقاها الدكتور حسن الهوارى العميد الأسبق لكلية العلوم ومراجع من الهيئة القومية لضمان الجودة 

من نوفمبر قد شهد محاضرة حول التقييد الذاتى للجامعات وألقاها الدكتور ابراهيم   28، واليوم الثانى الأحد الموافق  
 . ستاذ بكلية الهندسة ومدير مركز ضمان الجودة بالجامعةاسماعيل الأ
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 الفنون الجميلة انطلاق فعاليات ورشة عمل" التصميم الجرافيكى الرقمي " بكلية  .5

 2021نوفمبر  29

   ******* 

تحت رعاية الدكتور طارق الجمال رئيس جامعة أسيوط شارك الدكتور أحمد المنشاوي نائب رئيس الجامعة  
لشئون الدراسات العليا و البحوث و المشرف على كلية الفنون الجميلة فى فعاليات ورشة عمل بعنوان "التصميم 

التي نظمها قسم الجرافيك بالكلية ويحاضر فيها المهندس طارق عبدالله المصمم الجرافيكى الجرافيكى الرقمي " و  
، و ذلك بحضور الدكتور محمد عبد الحكيم وكيل الكلية لشئون التعليم و الطلاب و الدكتور محمد حلمي الحفناوى  

ية لشئون خدمة المجتمع و تنمية  وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا و البحوث و الدكتورة سحر بطرس وكيل الكل
البيئة والدكتورة نهى المفتى منظم الورشة و لفيف من رؤساء الأقسام و أعضاء هيئة التدريس و معاونيهم وبمشاركة  

 . طلاب الكلية
في مستهل كلمته رحب الدكتور أحمد المنشاوي بضيف الورشة المهندس طارق عبدالله فى رحاب جامعة و 

أسيوط ،مشيداَ بكلية الفنون الجميلة لما تضمه من أعضاء هيئة تدريس و كوادر بشرية متميزة وما يتمتع به طلابها 
إلى   بالإضافة  الفنية  التخصصات  إبداعية في مختلف  قدرات  الجمالي من مواهب و  الطابع  ذات  الفني  حسهم 

،مؤكداَ على حرص الجامعة على تطوير و تنمية تلك المهارات والقدرات الفنية المتميزة لطلابها و ذلك من خلال 
تنظيم العديد من ورش العمل المتخصصة فى مختلف التخصصات و التدريب العملي لهم والذي يساهم فى تأهيلهم 

حو يليق بإسم و مكانة الجامعة , مشيداً بدور أعضاء هيئة التدريس في تقديم  للمنافسة فى سوق العمل علي ن
 .دعمهم ورعايتهم للطلاب و إضافة بصمات رائعة في عالم الفنرسالتهم و 
أكد الدكتور محمد عبد الحكيم على حرص إدارة الجامعة على دعم الكلية منذ افتتاحها وتوفير كافة سبل و 

الرعاية لطلابها في مختلف التخصصات متمنياً لكافة الطلاب إستمرار التعلم والبحث و تنمية المهارات و اكتساب 
  ،اللغات لرفع كفاءتهم و تطوير ذاتهم لمواجهة سوق العمل

أعرب المهندس طارق عبدالله عن سعادته بتواجده بجامعة أسيوط و المشهود بمكانتها العلمية المرموقة و 
و كوادرها البشرية المتميزة من أعضاء هيئة التدريس الطلاب و الخريجين فى مختلف المجالات مشيرا إلى أن 

الطلاب على تحديدات سوق العمل و معرفة كل ما هو جديد بالإضافة الى ورشة عمل اليوم تهدف الى تدريب  
التصميم   في  المستخدمة  الأجهزة  و  للمصمم  التسويق  و  العمل  كيفية  و  العمل  شرح سوق  و  العملي  التدريب 

  .الجرافيكى
المطبوعات و  اليوم الأول  أيام يتضمن  تقام على مدار ثلاث  الورشة  المفتى أن  نهى  الدكتورة  أوضحت 

تقنية استخراج الأفكار و  التدريب العملي على الحاسب الَالى مع تعليم  تنفيذها و تسويقها و  الفكرة و  وتشمل 
و خطوات عملها و تنفيذها على الحاسب تصميم حملة إعلانية متكاملة و توزيعها و يتضمن اليوم الثاني المنتجات  

 .الَالى و أما اليوم الثالث يتضمن المجسمات و تصميمها على الحاسب الَالى
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