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Pharmacy Assiut Research Ethics Committee (PH-AUREC) 

 

 

 قيات البحث العلمي بكلية الصيدلة جامعة أسيوطلآحة التنظيمية الخاصة بلجنة أخاللآئ
 بند تمهيدي

كبيره لمواجهة التحديات في مجال البحثث العلمثي الثذي يعثد المحثرا الأساسثي للتقثدم سحثو المسثتقب  ل وتسثعي كليثة الصثيدلة  ا  تبذل جامعة أسيوط جهود

علمثي بالكليثة بمثا بالجامعة لمواكبة التقدم في مجال البحث العلمي خلال السنوات الأخيرة ل مما يسثتوج  رثرورة رثبل الجواسث  التنظيميثة لأخلاقيثات البحثث ال

علي ذلك فقد تم العم  علي إسشاء وتفعي  دور لجنة أخلاقيات البحثث العلمثي بكليثة الصثيدلة ل ثبل  ا  فق مع القواعد العلمية والمعايير الأكاديمية الدولية ل وبناءيتوا

بجهة العمث  علثي الأبحثاث قبث  البثدء فثي آليات إجراء الأبحاث والمشروعات البحثية في ك  مراحلها ل خاصة بعد أن أصبحت موافقة لجنة أخلاقيات البحث العلمي 

أع ثاء هياثات التثدريس تنفيذها من متطلبات قبولها في المجلات والدوريات العلمية وكذلك بعد أن أصبحت الموافقة من متطلبات التقثدم للعمث  والترقيثات الخاصثة ب

بالكلية بالمصداقية والقيم العلمية النبيلة مثع الحفثاع علثي تطبيثق  ا  ة أ كاديميبجمهورية مصر العربية ل وتعم  اللجنة علي أن تتسم جميع البحوث الجارية والمسجل

للبحثث العلمثي لثدل القثائمين علثي البحثث العلمثي  الأخلاقيثةقيات البحث العلمي بكافثة مسثتويات، ل كمثا تعمث  اللجنثة علثي ايثادة الثوعي بالقواعثد لاكافة أخ

لرعاية واسثتخدام الحيواسثات فثي البحثث  الأخلاقيةالمرري والمشاركين في الأبحاث العلمية ورمان اتباع القواعد والمشاركين ب، بالكلية ل مع رمان حماية حقوق 

 وتستهدف اللجنة أي ا المساهمة في الفص  في الشكاول الخاصة بالبحث العلمي و النزاعثات بثين البثاحثين داخث  الكليثة وابثداء الثرأي العلمثي .العلمي والتعليم

داري لإوالبنثود التاليثة تمثث  القواعثد والنظثام ا .ماسة العلمية من قب  المنتسبين لها داخ  الكلية أو خارجهالأجميع الق ايا التي تخص عدم الألتزام باالمتخصص في 

 .أسيوط وسطاق عملها قيات البحث العلمي بكلية الصيدلة جامعةلاسشطة لجنة أخلأساسي الحاكم لأا

 والمصطلحاتمفاهيم ال : 1مادة 

المعثاسي المبينثة  –اللآئحثة وردت في هثذه  أينما –لفاع التالية للأومفسرا لما ورد بها ل ويكون   لاومتمما ومكم اللآئحةيتجزأ من هذه لايعتبر البند التمهيدي جزءا 

 :ف ذلكلاأمامها ما لم يقتض السياق خ

 اللجنة الفرعية بالكلية قيات البحث العلمي بكلية الصيدلة جامعة أسيوطلالجنة أخ

Research Ethics Committee of Faculty of Pharmacy in Assiut University PH-AUREC 

 اللجنة المركزية البحث العلمي بجامعة أسيوط لأخلاقياتاللجنة المركزية 

Assiut University Research Ethics Central Committee AUREC 

 Epizooties) des International (Office OIEالمنظمة العالمية للصحة الحيوانية 

 وثيقة هلسنكي نسانالإللبحث الطبي في  الأخلاقيةالوثيقة الخاصة بالمبادئ 

 السند القاسوسي :2مادة 

بتثاريخ  714لقثرار مجلثس كليثة الصثيدلة بجلسثت، رقثم  ا  كلجنة فنية مستقلة ل وذلك وفق "قيات البحث العلمي بكلية الصيدلة جامعة أسيوطلالجنة أخ"تم إسشاء 

  .ل وعلثي البنثود الأساسثية للآئحثة اللجنثة م25/5/2022بالجامعثة بتثاريخ  إسشاء اللجنة واعتماد القثرار فثي مجلثس الدراسثات العليثا عليبالموافقة  م22/4/2022

 وكي  الكلية لشاون الدراسات العليا أو عميد الكليةل ولا يتم التدخ  في قرارات، عن طريق أي جهة." واللجنة هي كيان مستق  لا يخ ع لسلطة
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 رسالة اللجنة :3مادة 

التحقثق خثلال بالكلية والتأكثد مثن اسثتيفاءها لجميثع متطلبثات النشثر الثدولي مثن  ا  تستهدف اللجنة تعزيز ورمان سزاهة وأماسة جميع البحوث العلمية المسجلة أ كاديمي

المتعثارف عليهثا فثي الموا يثق دوليثة ل كمثا تعمث  اللجنثة علثي الحفثاع علثي الحقثوق البحثيثة  قيةلاخالات البحثية وتطبيق المعايير البحثية لابكافة البروتوكوالالتزام من 

الحيثة  مة وحقثوق الكائنثاتلاقيثات ومبثادا البحثث العلمثي المتعثارف عليهثا دوليثا ل مثع الحفثاع علثي سثلاالعمليثة البحثيثة و تثوعيتهم بأخطثراف لأسساسية الاوالفكرية و

 .مة البياة و جميع المرافق الجامعية والعامةلاالمختلفة سواء إسسان أو حيوان أو سبات وس

 رؤية اللجنة :4مادة 

 .البحث العلمي لنزاهة بكلية الصيدلة لمرحلة أن تكون سموذجا يقتدل ب، كمؤسسة تعليمية وبحثية تطبق بدقة جميع المعايير العالمية الوصول

 أهداف اللجنة :5مادة 

ماسثة فثي كافثة الاورثمان النزاهثة وتنبثق أهداف اللجنثة مثن رسثالتها ومثن رسثالة اللجنثة المركزيثة بالجامعثة ل إذ تهثدف اللجنثة بشثك  عثام إلثي العمث  علثي تعزيثز 

 :هداف الرئيسية للجنةالاالبحثية ل وتمث  المحاور التالية  ماسة والنزاهةالاالجواس  ذات الصلة ب شراف علي جميعالاالبحثية بالكلية ل و  الممارسات

  بأقسام الكليةقيات البحث العلمي لاالنزاهة البحثية بكافة مستوياتها ومتابعة تطبيق أخ/ماسةالادعم تحقق. 

 ورش عمث  متخصصثة بالكليثة لتوجيث، وحثث  قيات للبحث العلمي لدل القائمين علي البحث العلمثي والمشثاركين بث، وتنظثيملاسشر الثقافة وايادة الوعي بأخ

 .قيات البحث العلمي لاالباحثين علي إتباع وتطبيق مبادا وأخ

 لمتعلقة بالملكية الفكريةتو يق وحماية حقوق جميع أطراف العملية البحثية خاصة ا. 

  الحيواسات في البحث العلمي والتعليم واستخدام لرعايةالأخلاقية  القواعد اتباع ورمان بحاث العلميةالارمان حماية حقوق المرري والمشاركين في. 

  الباحثينالمساهمة في الفص  في الشكاول الخاصة بالبحث العلمي داخ  الكلية والعم  علي فض النزاعات بين. 

 تعزيز صورة ومكاسة الكلية والجامعة أمام المجتمع العلمي.  

ت البحثيثة مثن قبث  لجنثة لابحاث والرسائ  العلميثة قبث  إجرائهثا عليهثا وعثدم اعتمثاد البروتوكثوالات لاتشم  آلية تحقيق أهداف اللجنة عرض جميع بروتوكوو 

ب لاع ثاء هياثة التثدريس ومعثاوسيهم والبثاحثين وطثلأبعد الموافقثة المسثبقة مثن اللجنثة وكثذلك تنظثيم الثدورات التدريبيثة  الإالدراسات العليا ومجلس الكلية 

 .البحث العلمي قياتلاالدراسات العليا لزيادة الوعي والثقافة بأخ

 مقر اللجنة :6مادة 

  بالثدور الخثامس بثالمبني الأداري بجثوار قاعثة مجلثس  512وهثي الحجثرة رقثم  بالكليثةوتثم تخصثيص مقثر للجنثة اللجنة مقرها كلية الصيدلة جامعة أسيوط ل

جهزة والتجهيزات التي تكف  حسن سير العم  ويحتوي علي مكان منفص  مؤ  من لحفث  المسثتندات والملفثات الخاصثة باللجنثة الايشتم  علي كافة  الكلية.

أو غيرهثا مثن  سائ  التواص  المختلفة مثع اللجنثة مثن بريثد إلكتروسثي أو صثفحة إلكتروسيثة أو أرقثام هثات ن الدائم عن المقر وعن ولاعالال وتعم  اللجنة علي 

 .وسائ  التواص 
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 شعار اللجنة والختم :7مادة 

 

 

 

 

  يعبر شعار اللجنثة عثن رسثالتها ورؤيتهثا وأهثدافها ودورهثا ل والشثعار مسثتوحي مثن شثعار اللجنثة المركزيثة

البحث العلمي بجامعة أسيوط ل حيثث تقثوم شثمس جامعثة أسثيوط بثدورها فثي كشث  وتسثليل  لأخلاقيات

مثة كليثة الصثيدلة لاالبحثث العلمثي ل مثع وجثود ع ال وء علي الممارسات غيثر النزيهثة أو الريثر شثفافة فثي

 )سجليزيثثة الابسثثم الاولثثي مثثن الاوهثثو الحثثروف  ) (PH-AUREC)سثثم اللجنثثةلأسجليثثزي الاختصثثار الاالمميثثزة و 

 Committee Ethics University Research Assiut Pharmacy  ل و ُيعم  بالشثعار علثي كافثة مكاتبثات اللجنثة

 .إقراره من تاريخ

 وجميثع مكاتباتهثا ل  لها تختم ب، تقاريرها الرسمية ومحارر جلساتها وقراراتهثا وتوصثياتها ا  اللجنة خاتم أسشأت

 .وبالاسجليزيةويحم  الختم اسم اللجنة بالعربية 

 تشكي  اللجنة :٨مادة 

ئحثة عمث  اللجثان الفرعيثة الصثادرة عثن اللجنثة المركزيثة والمعتمثدة مثن مجلثس الجامعثة ل وتشثك  لا يتعارض مثع لايكون تشكي  اللجنة وشروط ع ويتها بما 

اللجنثة مثن عثدد فثردي اللجنة بقرار من عميد الكلية باقتراح مقدم من وكي  الكلية لشاون الدراسات العليا والبحوث وبعد موافقة مجلس الكلية ل علثي أن تتكثون 

سثتعاسة بأع ثاء هياثة تثدريس مثن خثار  الاساتذة العثاملين بالكليثة ويمكثن الاق  أحد الاصات وأقسام الكلية المختلفة وبها علي أع اء من تخص  (٩)الأع اءمن 

 :علي النحو التالي (مجلس الكلية ويجوا مدها مرة واحدة بناءا علي موافقة)سنوات  3  تتعديلامدة تكلي  خلال الكلية اذا اقت ت الحاجة ل وذلك من 

 دارية بما يكفث  حسثن سثير العمث  باللجنثة الاو ساتذة أع اء اللجنة بحيث تتوافر في، الكفاءة الفنيةالايتم اختياره من قب  عميد الكلية من أحد  :نةجالل مقرر

 .واستظام، طبقا لرسالة ورؤية وأهداف وقرارات اللجنة

  داريثة بمثا يكفث  الافيث، الكفثاءة الفنيثة و اللجنثة مثن أحثد أع ثاء اللجنثة بحيثث تتثوافريح  مح  المقرر حال غياب، ل ويتم اختياره من قب  مقرر  :اللجنةأمين

 .اللجنة حسن سير العم  باللجنة واستظام، طبقا لرسالة ورؤية وأهداف وقرارات

  سسثثان وأحثثد أع ثثاء هياثثة تثثدريس الا كلينيكيثثة علثثيالابحثثاث الاأن يكثثون مثثن رثثمن تشثثكي  اللجنثثة أحثثد أع ثثاء هياثثة التثثدريس مثثن أصثثحاب الخبثثره فثثي

 .القاسوسية للجامعات والبحث العلمي المتخصصين في الجواس الأع اء حصاء الحيوي وأحد الاالمتخصصين في 

 إداري للجنة يكل  عميد الكلية بعد اقتراح مقرر اللجنة أحد موعفي شؤون الدراسات العليا بالكلية كسكرتير :اللجنة سكرتير. 

 شروط ع وية اللجنة :٩مادة 

 :يشترط في عضوية اللجنة

 (.معهد /وكي  كلية  –معهد  /كلية  عميد –سائ  رئيس جامعة  –رئيس جامعة )لمنص  ادراي أو تنفيذي بالكلية أو الجامعة  “ لايكون الع و شاغ لاأ 

 ماسة العلمية والشرفالأيكون قد وقع علي، أي جزاءات تأديبية تخص   لاأ. 
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 قيات البحث العلمي من واقع مجال تخصص،لاأن يكون ذا خبرة ودراية بأخ. 

 يكون ل، بحث منشور في مجلة علمية أو مؤتمر وتم سحب،  لاأ. 

 يف   أن يكون ل، خبرة بالنشر الدولي. 

 داخ  اللجنة يراعي ررورة أن يقوم ك  ع و بالتوقيع علي إقرار بالحفاع علي سرية المعلومات المتداولة. 

  العلمية/لتزامات المهنيةالإن عن ت ارب المصالح مع لاعالإيراعي ررورة أن يقوم ك  ع و بالتوقيع علي إقرار. 

 ت استهاء ع وية اللجنةالاح :10مادة 

 :حوال التاليةالأاللجنة في  عضو تنتهي عضوية

   العامخلال  ة اجتماعات متتالية أو ستة اجتماعات متفرقة لاإذا تري  الع و عن ح ور. 

 بالجامعة أوبالكلية ا  أو تنفيذي ا  إداري ا  إذا شر  الع و منصب. 

 الع و بمبدأ سرية أعمال اللجنةخلال إذا  بت إ. 

 ماسة البحثيةالأإذا  بت قيام الع و بممارسات تخال  مبادا النزاهة و. 

  عراف الجامعية وتسيء لصورة ومكاسة اللجنةالأممارسة تخال  القيم وإذا  بت قيام ع و اللجنة بأي. 

 لائحةلمن هذه ا 1٩ئحة وتعهدات اللجنة الواردة في المادة لامخالفة ال. 

 مخالفة القرارات الفنية والتنظيمية للجنة. 

 ،إذا تقدم الع و بطل  إسهاء ع ويت. 

  وفثي جميثع أحثوال استهثاء الع ثوية المبينثة أو خلثو ( الثخ ...كام  أو إعارة أو تعاقد خارجي أو داخلثي  مهمة علمية أو استداب)إذا حص  الع و علي أجااة خاصة

 .ئحةلامن هذه ال ٩-٨ختيار في المادتين الإع ويتهم بنفس آلية  لمن استهت ءلاي سب  آخر ل يتم تكلي  أع اء بدلأموقع الع و 

  مثدة امنيثة مناسثبة خثلال اللجنثة  التقثدم بطلث  الثي مقثرر) سثنوات (3)سعقثاد الإباللجنثة قبث  استهثاء دورة  سثتمرارالإفي عدم الأع اء علي من يرغ  من( 

 .لااملتخاذ الا ق الأشهرين علي 

 كث  أع ثاء بإسهثاء ع ثويت، بعثد موافقثة  بث، مقت ثيات القثرار ا  في حال وجود أسباب تنهي ع وية اللجنة ل يقوم مقرر اللجنة بتوجي، خطثاب الثي الع ثو مورثح

 .اللجنة علي القرار واعتماده بمجلس الكلية

 اجتماعات اللجنة :11مادة 

   اللجنثة فثي  اللجنة ل ويجوا عثدم إجتمثاع ق  ك  شهر بدعوة من مقرر اللجنة ل وفي حالة غياب، تكون الدعوة من أمينالأمرة واحدة علي  تجتمع اللجنة ح وريا

اجتماعثات فثي  ٩جتماعثات عثن الإ يق  عدد لاالتي يحددها مقرر اللجنة علي أن  ت الطواراالاأحد الشهور في حالة عدم وجود موروعات للمناقشة أو في ح

 .دية واحدهلاك  سنة مي

  سعقاد بصفة طارئة إذا كان هناا ما يدعو لذلكلإليجوا أن تتم دعوة اللجنة. 

 ع اءالأ يق  عن  لثي لابح ور ما  الإلجنة صحيحا  يكون اسعقاد اللا. 

  فثي ح ثور الأع ثاء أحثد أو بعثض  ت ال ثرورة أن يشثاراالاسثتثنائية التثي تقثدرها اللجنثة أن تنعقثد اللجنثة عثن بعثد ل كمثا يجثوا فثي حثالإحوال  الإيجوا في

 .تحددها اللجنة والتي جتماع عن بعد لالإأحد منصات التواص  وخلال اجتماعات اللجنة عن بعد من 

  من، مقرر اللجنة الذي الجاس  يرجح صواتلأا تساوت الحاررين فاذاالأع اء يترأس مقرر اللجنة الجلسات وتصدر القرارات بأغلبية. 
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  ويوقع أمثين اللجنثة ومقثرر اللجنثة  والمعتذرين والرائبين جتماع وأسماء الحاررينلاتحف  محارر الجلسات في سج  خاص يبين في، مح ر ك  جلسة وتاريخ ا

 .علي،

  ما جاء بالمح ر في الجلسة التالية عليتتم مصادقة اللجنة. 

 اللجنة أو المقرر سباب تقدرهالألح ور جلسة أو جزء من جلسة محددة الأع اء طراف من غير لأيجوا لمقرر اللجنة دعوة بعض ا. 

 قرارات اللجنة :12مادة 

وكيث  الكليثة لشثؤون  / .د.السثيد أ الحارثرين ل وتبلثت توصثيات اللجنثة إلثيالأع ثاء حية ل وتصثدر القثرارات بأغلبيثة لاتوصثيات فنيثة لثذوي الصثقرارات اللجنة تمثث  

 .سبعة أيام عم  من تاريخ صدورهاخلال الدراسات العليا والبحوث 

 ختصاصات العامة للجنةالا  :13مادة 

 :ئحة على النحو التاليلاتحقيق أهداف اللجنة الواردة في المادة الخامسة من هذه العمال التي من شأنها الأتختص اللجنة ب

دلثة النزاهثة البحثيثة الصثادرة لأ مراجعة واعتماد خطل البحوث والرسائ  قب  تسجيلها في المجالس الرسمية للكلية وفقثا   -

 .وجدتالتخصص إن  للموا يق الدولية في مجال عن اللجنة المركزية وكذلك وفقا  

  .ماسة البحثية التي ترد للجنة الفرعيةالأت عدم الادراسة ح -

ل والرفثع لمجلثس الكليثة  ماسة البحثية بالمعامث  والمختبثرات والوحثدات البحثيثة بالكليثة دوريثا  الأمراجعة إجراءات النزاهة و -

 .علي توصيات اللجنة بنتيجة المراجعة ومتابعة ما تصدره الكلية من قرارات بناء

 .جراءات الصادرة عن اللجنة المركزية أو اللجنة الفرعيةالإمتابعة تنفيذ الكلية للتوصيات و -

 .تقديم تقارير دورية للجنة المركزية عن أسشطة اللجنة الفرعية بالكلية -

كليثة والرفثع بهثا التخصصثات العلميثة لل لمتطلبثات لاامة ل ثمان النزاهثة البحثيثة بالكليثة وفقثا  لجراءات والنماذ  االإاقتراح  -

 .عتمادهالاللجنة المركزية 

 .بهاالأخلاقية ت البحوث ومراجعة الجواس  لاورع إجراءات التعام  مع خطل وبروتوكو -

 .ماسة البحثيةلأاقتراح أية آليات أو توصيات أو إجراءات من شأسها دعم النزاهة وا -

 .قرارهالإلائحة التنظيمية للجنة والرفع بها للجهة المختصة لت علي الااقتراح إجراء تعدي -

النزاهثثثة /ماسثثثةالأدعثثثم تحقثثثق 

البحثيثثثثة بكافثثثثة مسثثثثتوياتها 

قيثثثثثات لاومتابعثثثثة تطبيثثثثق أخ

بأقسثام  ومبادا البحث العلمي

 .الكلية المختلفة

 .بالنزاهة البحثية لاامة للتعري  بالممارسات التي تتسملدلة والمطبوعات الأتصميم وتنفيذ وسشر ا -

العليثا لزيثادة الثوعي والثقافثة  ب الدراسثاتلاع ثاء هياثة التثدريس ومعثاوسيهم والبثاحثين وطثلأتنظثيم الثدورات التدريبيثة  - 

 .العلمي قيات البحثلابأخ

 .تنفيذ محاررات عامة وسدوات ومؤتمرات عن أخالقيات البحث العلمي والنزاهة البحثية -

ي سشثثثر الثقافثثثة وايثثثادة الثثثوع

قيات للبحث العلمثي لثدل لابأخ

العلمثي  القثائمين علثي البحثث

 .والمشاركين ب،
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  .البحثية مة الباحثين والعاملين في المعام لابما ي من سالأمن والسلامة التوجي، باتباع قواعد  -

حثاث وترتيث  البثاحثين علثي بلأفكار الأ تو يق وحماية حقوق جميع أطراف العملية البحثية خاصة المتعلقة بالملكية الفكرية -

 .وراق البحثية المنشورةلأا

 .ي تمييز أو إجراءات تعسفيةلأحماية حقوق الباحثين الجدد وعدم تعررهم  -

حصثائية الخاصثة بالجهثات الحكوميثة والخاصثة الااحترام حقوق الملكية الفكرية للمعلومات والبياسات العلمية أو الصناعية أو  - 

المعلومثثات أو البياسثثات بتصثثريح مسثثبق وب ثثوابل متفثثق عليهثثا مثثن  جنبيثثة العاملثثة بمصثثر واسثثتخدام تلثثكالأالمصثثرية أو 

 .الطرفين

تو يثثق وحمايثثة حقثثوق جميثثع 

أطثثراف العمليثثة البحثيثثة خاصثثة 

 .الفكرية المتعلقة بالملكية

تخثتص برعايثة وتربيثة واسثتخدام  تقديم الدعم الفني للبحوث التثي تخثتص بالعمث  علثي العينثات البشثرية وكثذلك التثي -

 .الحيواسات في البحث العلمي

بحثاث التثي تجثرل علثي الألتنظثيم (  حقثا  لاأو ما قثد يطثرأ  2013وفق آخر تحديث ل،  (1٩64ن هلسنكي لاإتباع مبادا إع -

بحثثاث دون الكشثث  عثثن هثثويتهم أو الأهويثثة المسثثتهدفين فثثي  والشثثرعية ل مثثع حمايثثةخلاقيثثة الأالبشثر وفثثق ال ثثوابل 

 علثي الموافقثة بعثد فهثم خطثوات البحثث ل ومراعثاة ا  خرين ل مع ررورة توقيع المشاركين فثي البحثوث كتابيثلآأسرارهم ل

  .طفال بالدراسات البحثيةالأروابل مشاركة 

المعررثثة /لات النثثادرةلاالسثث حيواسثثات التجثارب بشثثك  قثثاسوسي وعثثدم إجثثراء التجثارب علثثي/متابعثة الحصثثول علثثي سباتثثات –

 .لاسقراضل

  .ساسية للحياةالأ حيواسات التجارب بالمتطلبات/متابعة جاهزية الجهات التي تُستخدم لتربية سباتات -

خثلال  ا  رشثادات المعتمثدة عالميثالإ المعاسثاة للحيثوان وإتبثاع /لثمالاجثراءات البحثيثة التثي تقلث  الإالتأكيد علي اسثتخدام  -

 .مراح  تخدير الحيوان

للحيواسثات بطريقثة إسسثاسية وفثق  مة إجراءات التخلص من الحيواسات بعثد استهثاء التجثاربل والقتث  الثرحيملاالتأكيد علي س -

التجثثارب مثثن المعامث  وبيثثوت الحيثثوان إلثثي ق حيواسثثات لاإطث ل ثوابل الدوليثثة وبمثثا يتناسثث  مثع الصثثحة والبياثثة ل وعثثدما

 .الطبيعة

رثمان حمايثثة حقثثوق المررثثي 

بحثثثثاث الأوالمشثثثثاركين فثثثثي 

العلميثث، ورثثمان اتبثثاع القواعثثد 

لرعايثثثة واسثثثتخدام الأخلاقيثثثة 

 الحيواسات

 .في البحث العلمي والتعليم

خثاص بكث  شثكول يقثدم  ملث  ستقبال الشكاول ذات الصلة بالنزاهة البحثية مثن داخث  أو خثار  الكليثة وإعثدادا -

 .إلي اللجنة المركزية بالجامعة

صثلة بالنزاهثة البحثيثة إذا  الدراسة وإبداء الرأي العلمي المتخصثص فثي أي شثكاوي أو سزاعثات أو مورثوعات ذات - 

 .أو الجامعة طل  منها ذلك من اللجنة المركزية أو من أي جهة دخ  الكلية

المسثثاهمة فثثي الفصثث  فثثي 

الخاصثثثثة بالبحثثثثث الشثثثثكاول 

 العلمثثثي وفثثثض النزاعثثثات بثثثين

 .الباحثين داخ  الكلية

 .البحثية قيات البحث العلمي والنزاهةلاتبادل الخبرات والتعاون مع المؤسسات التي تهتم بأخ -

 .س مام للتحالفات والشبكات الخاصة بالنزاهة البحثيةالأ -

 .والموا يق الدولية ذات الصلة بالنزاهة البحثية تفاقياتالأبالالتزام  -

تعزيثثثز صثثثورة ومكاسثثثة الكليثثثة 

 والجامعثثثثثة أمثثثثثام المجتمثثثثثع

 .العلمي
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 اختصاصات مقرر اللجنة :14مادة 

 :ختصاصات العامة للجنة يختص مقرر اللجنة بما يليالإضافة إلي الإب

  ورئاسة اجتماعاتهالاسعقاد بصورة دورية منتظمة لدعوة اللجنة. 

 اختيار أمين اللجنة. 

 إصدار التوصيات التي تقرها اللجنة. 

 توايع المهام المطلوب تنفيذها علي أع اء اللجنة. 

 متابعة تنفيذ آلية العم  في اللجنة فيما يخص التقدم بالطلبات وفحصها والرد عليها. 

  لجنة والحفاع علي مستنداتهامة وسرية عم  اللاحتياطات التي ت من سالإمتابعة اتخاذ كافة. 

 تمثي  اللجنة أمام الرير. 

 ،تفويض أمين اللجنة في بعض أو ك  اختصاصات. 

 في اختصاص محدد لفترة امنية محددةالأع اء بعض /تفويض أحد. 

 حيات أو موروعاتلاما تفور، في، اللجنة من ص. 

 هيك  اللجنة والتخصصات التي ترطيها المنتهية ع ويتهم بما يحاف  عليالأع اء من  لاترشيح أع اء جدد بد. 

 اختصاصات أمين اللجنة :15مادة 

 :ختصاصات العامة للجنة يختص أمين اللجنة بما يليالإضافة إلي الإب

 التح ير للجلسات وإعداد محارر الجلسات وتح ير القرارات. 

 متابعة تنفيذ قرارات اللجنة. 

 إدارة الجلسات في حال غياب مقرر اللجنة. 

  اللجنة  يتعارض مع اللوائح والقواسين والقرارات المنظمة لعم لاما يوك  إلي، من مهام من اللجنة أو مقرر اللجنة بما. 

 ما يفوض في، من قب  مقرر اللجنة. 

 حيات وموروعاتلاما يفوض في، من قب  اللجنة من ص. 

 للجنةالإداري اختصاصات السكرتير  :16مادة 

 :اللجنة كالتاليالإداري تكون مهام السكرتير 

 تنظيم مواعيد وارتباطات اللجنة ومقررها. 

 دارية للجلساتلإعمال التح يرية الأا. 

 ت والمكاتبات الخاصة باللجنة وعررها علي مقرر اللجنةلااستقبال المراس. 

 تح ير المكاتبات الخاصة بأعمال اللجنة. 

 تنظيم وحف  وأرشفة المستندات الخاصة بأعمال اللجنة. 

 ت الصادرة والواردةلالعم  علي قاعدة بياسات أعمال اللجنة وتسجي  المعاما. 

  (.جهزة والتجهيزات الخاصة بمقر اللجنةالأ)أماسة العهدة 

  يتعارض مع اللوائح والقواسين والقرارات المنظمة لعم  اللجنةلاما يوك  إلي، من مهام إدارية من مقرر اللجنة بما . 
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 اختصاصات أع اء اللجنة :17مادة 

 :ختصاصات العامة للجنة يختص أعضاء اللجنة بما يليالإضافة إلي الإب

 ح ور اجتماعات اللجنة والمشاركة الفعالة في سقاشاتها وقراراتها. 

 اقتراح آليات وروابل من شأسها تحقيق النزاهة البحثية. 

 الموروعات الواردة لها أو التي تدرسهاشتراا في اللجان الفرعية التي تشكلها اللجنة لدراسة لاا. 

  سشطة التي تقوم بها اللجنة داخ  وخار  الكليةالأالمشاركة الفعالة في. 

  قيات البحث العلميلابك  البنود العالمية للجان أخالالتزام دعم. 

 التفوي ات :1٨مادة 

 مثن قبث  اللجنثة وتمثت الموافقثة عليهثا  جرائية للبحوث والتي تم فيها الموافقثة المسثبقةلإعمال االاأمين اللجنة للقيام ب يجوا أن تفوض اللجنة كال من مقرر و

 .جراءات ودعم البحوثالا سهائيا من جهات ذات صلة بناء علي ما يعرض علي اللجنة وذلك لتسهي 

 بحثثاث ذات المخثثاطر لأا للقيثثام بالبثثت فثثي أمثثين اللجنثثة أومثثن يروسثث، مناسثثبا مثثن بثثين السثثادة أع ثثاء اللجنثثة  مثثن مقثثرر ولايجثثوا أن تفثثوض اللجنثثة كثث 

 (Research Low-Risk) القليلة

   اللجنة في حال ال رورة ع اءلأمع عرض ملخصات لها وتقرير دوري مجمع عنها. 

 أول اجتماع تالي للجنةوالدراسة في  بنتيجة الفحص ا  يجوا لمقرر اللجنة النظر في الموروعات العاجلة وتشكي  لجان فرعية لدراستها وإحاطة اللجنة علم. 

  علي النموذ  المعد لهذا الررضالأع اء تصدر قرارات التفويض بموافقة اللجنة مع توقيع. 

 التزامات وتعهدات اللجنة :1٩مادة 

 :للجنة بما يليالإداري والسكرتير الأعضاء يلتزم مقرر وأمين اللجنة وجميع 

  البحث العلميقيات لابك  البنود العالمية للجان أخالالتزام. 

 لائحة التنظيمية للجنة وموادها والعم  علي تطبيقهالاحترام ا. 

 الحفاع علي السرية التامة بجميع أعمال اللجنة. 

  جتماعات اللجنةلإالح ور المنتظم. 

 الحيادية التامة في دراسة الموروعات المعرورة علي اللجنة. 

  ت ارب أو تعارض مصالح مع أطراف وجهات ذات صلةالتنحي عن سظر أية موروعات أو بحوث في حال وجود. 

 احترام التعهدات الداخلية والتفوي ات التي أقرتها اللجنة. 

 ح ور تدريبات دوريثة للوقثوف علثي مثا يجثد بخصثوص أخلاقيثات الممارسثات بوجميع الأع اء  اللجنة يلتزم مقرر وأمين

 البحثية وخاصة في مجال البحوث الصيدلاسية والإكلينيكية
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 في البحث العلميالأخلاقيةالمخالفات  :20مادة 

ماسثة وعثدم النزاهثة وعثدم تحثري الدقثة فثي العمليثة البحثيثة سثواء علثي مسثتوي الاعلي السثلوكيات البحثيثة التثي تتسثم بعثدم الأخلاقية  تشتم  المخالفات 

ص النتثائ  منهثا وكتابثة أجثزاء البحثث المختلفثة وإجثراءات النشثر وحقثوق لاوتحليلهثا واسثتخجراءات البحثية أو علي مستوي المعلومات والبياسات وطثرق جمعهثا الا

 .العم  البحثي أو علثي العينثات البشثرية والحيواسيثة والنباتيثة أو علثي المجتمثع ل وغيرهثا مثن المخالفثات الباحثين ل أو تلك التي بها أ ر سلبي أو رار علي أطراف

ت الأساسي في تحديد المخالفات الأخلاقية هو الكتي  الذي أصدرت، اللجنثة المركزيثة عثن النزاهثة البحثيثة والثذي يورثح بشثك  تفصثيلي المخالفثا ويكون المرجع

 .الأخلاقية في البحث العلمي والإجراءات التقويمية المناسبة بمرجعية الموا يق الدولية والمحلية لأخلاقيات البحث العلمي
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 آليات تقديم الطلبات و الشكاول :21مادة 

 :يكون تقديم الطلبات و الشكاوى في الموضوعات التي تختص بها اللجنة علي النحو التالي 

  قبث  تسثجيلها فثي المجثالس الرسثمية  ي باحث أو ع و هياة تدريس داخ  الكلية أو خارجهثا تقثديم طلث  مراجعثة واعتمثاد خطثل البحثوث والرسثائ لأيحق

 .للكلية

  المنتسثبين لهثا التقثدم بشثكوي مباشثرة  ستهاا أو سلوا بحثي غير سزي، من آخرين في سطاق الكلية أو من أحثدلاي باحث أو ع و هياة تدريس تعرض لأيحق

ل قبث  إحالتهثا إلثي اللجنثة والتحقق من وجود جميع المستندات المدرجة في الشثكو إلي اللجنة ل وتقوم اللجنة بالتأكد والتدقيق من إستيفاء عناصر الشكول

 .المركزية

 ومبثررات للثتظلم كشثرط للعثرض علثي اللجنثة  يحق للباحث أو ع و هياة التدريس التظلم من أي قرار يصدر عن اللجنة أمام اللجنة المركزيثة مثع تقثديم دفثوع

 .المركزية

  عميثد الكليثة أو  .د.منهثا ذلثك مثن السثيد أ واختصاصثات اللجنثة إذا طلث تقوم اللجنة بفحص ودراسة وإبداء الرأي في الشكاول والموروعات ذات الصلة بمهام

 .المركزية أو من أية جهة أخرل وكي  الكلية لشاون الدراسات العليا والبحوث أو من اللجنة .د.السيد أ

 آليات فحص الطلبات و الشكاول :22مادة 

  البحوث والرسائ  علي النحو التاليتكون إجراءات اللجنة في عملية فحص طلبات مراجعة واعتماد خطل: 

  وطبقا للتخصص. .الطل  لدراسة أحد الأع اءمن مقرر اللجنة أو من ينوب عن، واقتراح  المبدأيالفحص  

   مراجعة الطل  المقدم.يشترا هذا الع و في  لاطرفا في الطل  المقدم ل  الأمين( أو المقرر أو)في حالة ما إذا كان أحد أع اء اللجنة 

 وتوصثيات، فثي مثنح الموافقثة أوعثدم منحهثا وإقتثراح النقثاط  رأيث، “ لاعلثي اللجنثة شثام التقريثرعرض مسودة يبدراسة الطل  بعناية وحيادية  م  المراجعقوم ي

 .المطلوب تصحيحها في حالة الرفض

 ا تراه اللجنةتقوم اللجنة بمناقشة التوصيات الواردة في التقرير ل وبناء علي المناقشات يتم اتخاذ قرار بم. 

 كتابيا بالنتيجة غ مقدم الطل لايصدر مقرر اللجنة قرار اللجنة ويتم إب. 

  وعمث  المتقثدم التصثويبات أو الأرثافات  م الطلث لايومثا مثن تثاريخ اسثت 30تتجثاوا  لابإجراء فحص الطلبات وإصدار القرارات في مدة الالتزام يتعين علي اللجنة

 .المطلوب،

  اللجنة وأمين اللجنة في اللجان المكلفة بدراسة الطلبات بصفتهم أع اءيجوا أن يشترا مقرر. 

 قيثات البحثث العلمثي بالكليثة علثي التأكثد لاقي أو سزاع في أحد أقسام الكلية ل يقتصر دور لجنة أخلاف أو تجاوا بحثي أخلاوفي حالة الشكول بشأن حدوث خ

وراق الاالشكول ل بعد ذلك تقوم اللجنثة بإحالثة الملث  والمسثتندات و يع المستندات المدرجة فيوالتدقيق من إستيفاء عناصر الشكول والتحقق من وجود جم

 مسثتندات مثن تحتاجث، قثد بمثا المركزيثة اللجنثة بإمثداد اللجنثة تقثوم أن علثي ل الثرأي وإبثداء للدراسثة التي تم التحقق منها إلي اللجنة المركزية بالجامعة

 .الشكول مقدم من إرافية
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 المستندات والمحفوعات :23مادة 

بموافقة مقرر اللجنة أو من ينوب عن، ل وتعاد جميع المسثتندات لمقثر اللجنثة بعثد  الإ يجوا سسخها لاالمستندات الخاصة بالموروعات التي تدرسها اللجنة سرية ل و

من مستندات الموروعات المحالة لهم للدراسثة ل وتحفث  جميثع مسثتندات اللجنثة فثي  (ورقية أو إلكتروسية)حتفاع بنسخ الاع اء اللجنة لأ يجوا لااستهاء أعمالها ل و

حتفثاع بنسثخة إلكتروسيثة مثن جميثع المسثتندات علثي جهثاا الحاسث  الاقث  ل ويثتم الاسنوات علثي  10المكان المجهز لحف  المستندات داخ  مقر اللجنة لمدة 

 .ئحة المحفوعات الحكومية علي ما لم يرد بشأس، سصلاالخاص بقاعدة بياسات أعمال اللجنة ل وتسري  ليالا

 النظام المالي :24مادة 

 لال وذلثك بمثا ومجلثس الجامعثةدارة مواردها وسفقاتها ومكافآتها ل ويتم العمث  بث، بعثد اعتمثاده مثن اللجنثة المركزيثة ومثن مجلثس الكليثة لإماليا  ا  ت ع اللجنة سظام

إلثي رسثوم مراجعثة  رثافةالايتعارض مع القواسين واللوائح والقرارات الحاكمة ل وتتمث  موارد اللجنة في ما يتم تخصيص، لها من اعتمثادات مثن الكليثة أو الجامعثة ل ب

ن مثنح وهبثات مثن المشروعات البحثية والبحوث وغيرها من المهام ذات المقاب  المالي الذي ينص علي، النظام المثالي للجنثة ل كثذلك مثا يقبلث، مجلثس الكليثة مث

  . يتعارض مع القواسين واللوائح والقرارات الحاكمةلابما  جهات دولية أو محلية وذلك

 القواسين والقرارات والموا يق الحاكمة :25مادة 

       تهمالائحت، التنفيذية وتعديلاو 1٩72لسنة  4٩قاسون تنظيم الجامعات رقم. 

     (2022( سنة )٩72( ولآئحت، التنفيذية رقم )2020( لسنة )214قاسون تنظيم البحوث الطبية رقم  .) 

  الصيدلة جامعة أسيوط قيات البحث العلمي بكليةلابإسشاء لجنة أخ 22/4/2022بتاريخ  714قرار مجلس كلية الصيدلة بجلست، رقم. 

  قيات البحث العلمي بجامعة أسيوطلاخلأ بالموافقة علي إسشاء اللجنة المركزية 27/10/2021بتاريخ  725قرار مجلس جامعة أسيوط بجلست، رقم. 

  البحث العلميل وتحديثات، لأخلاقياتبتشكي  اللجنة المركزية  3/1/2022بتاريخ  (7) ستاذ الدكتور رئيس جامعة أسيوط رقمالاقرار السيد. 

 ماسة البحثيةالاالموا يق الخاصة ب. 

  ميثاق المنظمة العالمية للصحة الحيواسية (OIE) ئحت، التنفيذيةلاو. 

  البحث العلمي وتعديالتها لأخلاقياتئحة اللجنة المركزية لاقرارات اعتماد. 

  تهالاالبحث العلمي بالكليات وتعدي لأخلاقياتقرارات اعتماد لوائح اللجان الفرعية. 

  الخاص بحماية حقوق الملكية الفكرية م2002لسنة  (٨2)القاسون رقم. 

 لتثأمين الحكثومي ل ثماسات الصادر من صثندوق ا م201٨لسنة  2ل  1وكتاب دوري رقم  م2017لسنة  ٨61ئحة أرباب العهد المعدلة بقرار رئيس مجلس الواراء لا

 .أرباب العهد

 تهالائحة المخاان الحكومية وتعديلائحة محفوعات الحكومة ولا. 

  ختصاصاتالابشأن تفويض في  1٩67لسنة  42قرار رئيس الجمهورية الصادر بالقاسون رقم. 

 ئحةلاوتطبق أحكام القواسين واللوائح العامة فيما لم يرد بشأس، سص خاص في هذه ال. 
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 : سريان اللائحة26مادة 

 -  قيات البحثث العلمثي بجامعثة أسثيوط ل لاتسري أحكام هذه اللائحة من تاريخ موافقة مجلس كلية الصيدلة عليها والذي يأتي بعد موافقة اللجنة المركزية لأخ

 .بموافقة مجلس كلية الصيدلة واللجنة المركزية لأخلاقيات البحث العلمي بجامعة أسيوط بناءا علي اقتراح اللجنة ولا يجوا إجراء أي تعدي  عليها الإ

 

 2022 ديسمبر - أسيوط - الله بحمد تمت
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