
 مشروع التطوير المستمر والتأھيل للاعتماد

 2008- 12-5الإنجازات حتى 

 أولا: القدرة التنافسية

 -) الخطة الإستراتيجية للكلية:1(

  الإعداد للخطة: -1

تم التنفيذ وتمت الموافقة من مجلس الكلية على الإعداد للخطة التنفيذية بتاريخ  -
  م.20/11/2008

  الرؤية والرسالة والقيم الخاصة بالمؤسسة:  -2

  م18/12/2008تم التنفيذ وتم إعتماد الآلية من مجلس الكلية تاريخ  -

  الخطة الإستراتيجية للمؤسسة والسياسات والأنشطة الداعمة:  -3

  :SWOTالتحليل البيئى للمؤسسة التعليمية بإستخدام أسلوب  - أ

  بة.% من الأنشطة المطلو 70تم أنجاز  -

تم عقد ورشةعمل تحت عنوان التخطيط الإستراتيجى لمؤسسات التعليم العالى ، وتم  -
تحديد أين نحن الآن وأين نريد الوصول وكيفية الوصول اليه وتم أيضا بالتحليل 

. تم التركيز على وضوح الروية ، وتحديد الهدف ، تحقيق التكامل ، تحديد SWOTالرباعى
  .الأولويات وتقليل المخاطر

  الفجوة بين الوضع الحالى والأهداف الإستراتيجية للكلية: -ب

  % من الأنشطة المطلوبة. 20تم أنجاز  -

  تم عقد ورشة عمل وقد تم فيها مناقشة الخطة الإستراتيجية والأهداف العامة للخطة . -



تم مناقشة الأهداف المحددة للخطة الإستراتيجية على أن تكون محددة وقابلة للقياس  -
  متفق عليها بين الأعضاء وتتسم بالواقعية.و 

  الرؤية والرسالة والقيم: - ج

  م.18/12/2008تم التنفيذ وتمت إعتماد الرؤية من مجلس الكلية فى تاريخ  -

  تم نشر الرسالة بالطرق المقترحة كما هو موضح بالتقرير السابق. -

  الغايات النهائية والأهداف الإستراتيجية للكلية:   -د

  تم صياغة الغايات والأهداف الإستراتيجية والقيم. -

  م.18/12/2008تم الآعتماد من مجلس الكلية بتاريخ  -

تم وضع آلية لمراجعة وتحديث الأهداف وإعتمادها من مجلس الكلية فى  -
18/12/2008.  

  السياسات: -هـ

 -يلاتهم تم وضع السياسات التالية فى مجال التعليم والتعلم: قبول الطلاب وتحو  -
  الدعم الطلابى الأنشطة الطلابية البرامج التعليمية. - مؤشرات القبول فى البرامج المختلفة 

  الخطة التنفيذية لتطبيق إستراتيجية الكلية:  -و

  م.21/2/2008تم إعتمادها من مجلس الكلية بتاريخ  -

  إرتباط الخطة الإستراتيجية بإستراتيجية الجامعة: -4

لية مع رسالة الجامعة من خلال الخطة الإستراتيجية لتوكيد الجودة فى توافق رسالة الك -
  .2005جامعة أسيوط فى 

  جارى الأن إعداد الخطة الإستراتجية لجامعة أسيوط. -

  السمات الشخصية المميزة للمؤسسة ودورھا فى المجتمع:  -5



  تم وضع خطة مبدئية لربط الكلية بالمجتمع. -

  يجى:وضع المؤسسة الإسترات  -6

كليات  - 2الموقع الجغرافى ،  - 1تم تحديد فريق عمل وتحديد النقاط الآتية للمقارنة:  -
البرامج الدراسية المطروحة ،  -4شركات الأدوية فى المنطقة ،  -3الصيدلة فى المنطقة ، 

  نقاط الضعف و القوة. - 5

 

 ) الھيكل التنظيمى:2(

  تمد وموثق:ھيكل تنظيمى ملائم لحجم وأنشطة الكلية ومع -1

  % من الأنشطة. 40تم تنفيذ  -

  تم تشكيل لجنة للمراجعة. -

  تم الحصول على الهيكل التنظيمى من قانون المجلس الأعلى للجامعات. -

  وتم البدء فى إعداد التوظيف الوظيفى الخاس بالكلية. -

  السلطات والمسئوليات والأختصاصات والأدوار فى الھيكل الإدارى:  -2

  %.50ذ تم تنفي - 

  الإدارات المتخصصة لخدمات دعم العملية التعليمية:  -3

  وجود مقتراحات لإنشاء مجموعة الإدارات. -

  وحدات إدارة الأزمات و الكوارث: -4

  تم تشكيل فريق لإدارة الأزمات. -

  م.20/11/2008تم إعتماد التشكيل من مجلس الكلية بتاريخ  -

  وحدة إدارة الجودة فى الكلية:  -5



  تم التنفيذ.  -

  التوصيف الوظيفى لوظائف المؤسسة:  -6

% وتم الإطلاع على التوصيف الوظيفى الوارد فى قانون المجلس 50تم التنفيذ بنسبة  -
  الأعلى للجامعات وكذلك كتاب الإدارة العامة للتنظيم والإدارة.

  :الحكومة) القيادة و3(

  دعم القيادات الأكاديمية لإدارة الجودة بالمؤسسة:  -1

  تم توفير المكان وتعيين الكوادر البشرية (مجلس الإدارة). -

 المصداقية والأخلاقيات  (4)

  ) الجھاز الإدارى:5(

  إختيار و تعيين و ترقية القيادات الأدارية.  -1

  تم تنفيذه -

  برامج التدريب المستمرة للعاملين.  -2

  لينتم إعداد المصفوفة لتدريب العام -

 ) الموارد المالية والمادية:6(

  كفاية الموارد المالية السنوية لتحقيق الرسالة والغايات والأھداف الإسترتيجية. -1

  المبانى وطبيعة نشاط الكلية: -2

  تم الإتفاق مع إدارة الجامعة لتحديث البنية التحتية (المعامل البحثية والتعليمية) -

  وضع خطة للتغلب على أوجه القصور فى المبانى والمنشآت. -

  تسھيلات ممارسة الأنشطة الطلابية:  -3



أعضاء هيئة تدريس كمستشارين لاتحاد الطلاب فى اللجان المختلفة وكذلك  7تم تعيين  -
  المشاركة الفعالة فى تكوين الأسر الطلابية.

مختلفة التى تم بيعها بأقل من سعر التكلفة تم دعم الجامعة لمذكرات الإمتحانات للفرق ال -
  جنيه). 13.500تم صرف دعم مادى للطلاب الغير قادرين على دفعتين بإجمالى (

جميع الأنشطة الطلابية تنشر أولاً بأول على صفحة الكلية وهى كثيرة ومتعددة وتم عمل  -
عة علما بأن أمين تجميع لهذه الأنشطة على إسطوانة مدمجة ليسلم لإدارة النشاط بالجام

  أمناء لجان وأمناء مساعدين. 4إتحاد الجامعة من كلية الصيدلة وكذلك 

قامت الكلية بتوزيع إستبيانين على طلاب الكلية وإرسالتها الى رعاية الشباب المركزية  -
  المدينة الجامعية. –الكتاب الجامعى  –بخصوص القيم الجامعية 

  الأجھزة والمعدات والمعامل: -4

م حصر الأجهزة والمعدات بالمعامل فى قاعدة بيانات كاملة من حيث العدد والحداثة ت -
  والتوزيع علي المعامل.

جارى عقد صيانة دورية مع مكتب صيانة أجهزة علمية لصيانة الأجهزة والمعدات و  -
  المعامل بصفة منتظمة.

  تم حصر الأجهزة الوجودة بالكلية. -

  وتم توزيعها على الأماكن.جهاز جديد  226تم شراء عدد  -

 ) المشاركة المجتمعية وتنمية البيئة:7(

  خطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة:  -1

تم تنفيذ ندوة بعنوان " تحديد احتياجات السوق المحلي من الخدمات المجتمعية التي  -
  م.5/11/2008تقدمها الكلية " في 

  تم إعداد وتنفيذ لوحات شرف توثيقية للأقسام العلمية بالكلية وبعض الإدارات. -

تم اعداد برنامج لزيارة بعض الطلاب العرب الوافدين المقترح حضورهم في شهر يوليو  -
  م لجامعة أسيوط .2009



  المبانى وطبيعة نشاط الكلية: -2

  تم إعتماد تشكيل فريق لإدارة الأزمات حين وقوع الطوارئ. -

  يوجد رسم تخطيطى لمبانى الكلية الثلاثة. -

تم تحديد إحتياجات المبانى لتوفير الأمان والسلامة عن طريق اللواء مستشار الدفاع  -
  المدنى بالجامعة.

  ى.تم عقد دورات تدريبية على إستخدام وسائل الإطفاء وتأمين المبان -

بعنوان "أعمال الدفاع المدنى والتعامل  7/11/2008تم عقد ندوة تثقيفية للطلاب فى  -
  مع الحرائق والحروق".

  تم إعداد لوحات إرشادية لمخارج الطوارئ. -

  وسائل الإتصالات الحديثة وتكنولوجيا المعلومات:  -3

بية وأخبار الكلية وكذلك تم تحديث موقع الكلية بإستمرار ويتم الإعلان عن الدورات التدري -
  الإعلان عن أسئلة.

- Tutorial class .للطلاب فى بعض المقررات العلمية  

  وحدات الخدمات المجتمعية فى المؤسسة: -4

  المعمل المركزى: - أ

للعاملين بالمعمل والسادة المدرسين  TLC Scannerتم إضافة والتدريب على جهاز  -
- 3عضاء هيئة التدريس في الفترة من المساعدين والمعيدين مع نخبة من أ

  م.5/11/2008

  تم طباعة المطوية الخاصة بالأجهزة التى وردت للمراكز الخدمية. -

  تم إعداد كارت متابعة صيانة للأجهزة العلمية. -

  تم تصميم بادج وتثبيته على الأجهزة التى تم شراؤها من خلال المشروع. -

  مركز المعلومات الدوائية: -ب

  داد تقرير عن عدد التساؤلات التي وردت للمركز عن الفترة السابقة.تم إع -

  ظهور النشرة الدورية الجديدة. -

  معمل الدراسات الصيدلية للنباتات الطبية: - ج



تم إضافة جهاز تقطير الزيوت (وحتى الآن هناك معوقات في استكمال المطلوب نظرا  -
  لعدم التوفيق في تقدير الأسعار).

  الصيدلية المجتمعية: - د

  تم شراء المستلزمات والمعدات المطلوبة. -

  جاري إعداد المكان المناسب بالاتصال مع ادارة الجامعة. -

تم تصميم استبيان عن "دور الصيدلي في الصيدلية المجتمعية في منظومة الرعاية  -
  الصحية" وجاري استكمال استطلاع الرأي.

  :معمل القياسات الصيدلية -هـ

- 7للعاملين والباحثين في  HPLCتم عقد دورات تدريبية على جهاز ال  -
  م9/10/2008

 Laser diffraction particle sizeم تم استلام جهاز  3/12/2008وفي  -
analyzer  

  م للتدريب على تشغيله. 18/12/2008-16وتم عقد ورشة عمل في الفترة من  -

  محيط:تفاعل الكلية مع منظمات المجتمع ال  -5

يتم بالفعل مشاركة الأطراف المجتمعية في مجلس الكلية بصفة دورية ويتم دعوة ممثل  -
أو عضو من الرقابة الدوائية وهناك عضوية دورية ومعتمدة من السيد  –لصناعة الدواء 

  الأستاذ الدكتور رئيس الجامعة في هذا المجال.

م 5/11/2008جال الصيدلة في تم عقد ندوة بالاشتراك مع الأطراف المجتمعية في م -
  ).7/1(بند 

تم عقد ورشة عمل بعنوان "تحديد إحتياجات السوق المحلى من الخدمات المجتمعية  -
التى تقدمها الكلية " وتم فيها عرض المقترحات التى تساعد على زيادة هذه الصلة ومنها 

المجتمع وتم  عقد الندوات والمحاضرات للموضوعات التى تهم الصيدلى وتفعل دوره فى
التركيز أيضا على تفعيل دور مركز المعلومات الدوائية بالكلية وتم مناقشة المتطلبات 



الخاصة بالصيادلة الذين يعملون فى أماكن مختلفة مثل المستشفيات الحكومية والعسكرية 
  ومراكز الأبحاث.

  الخدمات المجتمعية على المستوى المحلى: -6

  التثقيفية للطلاب في مجالات العمل الصيدلاني تم عقد العديد من الندوات -

  ""The pharmacist has many careersتم عقد ندوة بعنوان :  -

تم عقد ندوة أخرى  -2م 27/10/2008بالاشتراك مع أحدى شركات الأدوية في يوم  -
يوم   " Updates in selling skillsبالاشتراك مع أحدى شركات الأدوية بعنوان :"

  م.4/11/2008

 How to be goodتم عقد ندوة أخرى بالاشتراك مع أحدى شركات الأدوية بعنوان : " -
medical Rep م.1/12/2008" في يوم  

تم تنفيذ زيارة للمدينة الصناعية بالتعاون مع الصندوق الاجتماعي للتنمية التابع  -
لمجلس الوزراء لمشاهدة المشروعات الصغيرة التي يمولها الصندوق وتنمية فكر وثقافة 

  العمل الحر لدى الشباب.

م بعنوان: احتياجات 5/11/2008تم تنفيذ ندوة مع نقيب صيادلة أسيوط في يوم  -
  ق المحلي من الخدمات المجتمعية التي تقدمها المؤسسة.السو

تم تنفيذ قافلة طبية إلى أحدى قرى محافظة أسيوط (الواسطى) في يوم  -
  م.28/11/2008

 


